


Obje‘tivo

Proporcionar informacion que fortalezca la
reflexion respecto a la Iqualdad de Género,
la violencia por razones de género contra
las mujeres la violencia por prejuicio en
contra de Pol comunidad LGBTIQ+ en el
ambito educativo




Contenido




Precisiones
co ncelo’cuolles



Transversalizacion de la Persloec’civol de Género

Transversalizar la perspectiva de género en un Estado, una
institucion u organizacion, un ministerio o una empresa, consiste en
integrar este en{:oque en todas las poli’cicas, estrategias, programas,

actividades administrativas y economicas e incluso en la cultura
institucional, para contribuir verdaderamente a un cambio para

superar la desigualdad de género



lguoﬂdad

LA IGUALDAD CONCENTRA LAS LUCHAS REIVINDICATORIAS
POR LA TITULARIDAD UNIVERSAL DE LOS DERECHOS Y EL
ACCESO REAL A LOS BIENES CONSIDERADOS INDISPENSABLES
PARA EL DISENO Y EJECUCION DEL PROYECTO DE VIDADE LAS
PERSONAS.




IUS COGENS

Conjunto de normas imperativas de derecho infernacional general. Significa que fiene la fuerza necesaria para resistir y no ser derrotada en
caso de conflicto con otra norma



Iguol'o(ad de Género

Esto no significa que exista un punto de referencia
constituido por una idea unica de “sujeto neutral universal”
La pretension de la igualdad no es “asimilar’ a las
personas a esa idea unica de sujeto; Mas bien reconoce la
validez de una diversidad de proyectos posibles.




EQUIDAD DE GENERO

La equio(ao( de género contiene un elemento de in’cerloretacién de laJus’cicia
social, 9enem|men’ce basada en la tradicion, costumbres, religién o cultura. Se
ha determinado que ese uso de la equio(o\o( con resloec’co dl adelanto de las

mujeres es inacelotable.



para hacerse efectiva en la realic

IGUALDAD FORMAL

Reconocimiento de derechos plasmados
en las leyes

IGUALDAD REAL

Trasciende en el ambito purame

dC

Nte juridico

cotidiana.




Discriminadcion

"Toda distincion, exclusion, restriccion o preferencia que se basen
en deferminados motivos y que tengan por objefo o por resultado
anular o menoscabar el reconocimiento, goce o ejercicio, en
condiciones de igualdad, de los derechos humanos’




El criterio diferenciador

Rasgos permanentes de las Grupos tradicionalmente Criterios irrelevantes para una
personas de 105 cuales éstas nNo marg‘mados, excluidos o distribucion equ'\m’r'\va de bienes,
pueden presc'md‘\r sin perder ! subordinados, derechos o cargas sociales

identidad;



Acciones afirmativas
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Medidas orientadas a favorecer Y
posicionar a determinadas personas o
grupos, Ya Sea con el fin de eliminar o
reducir las desigualdades de género,
socio-cultural o econdmico que los
afectan, se caracterizan por ser de forma
temporal.



GENERO

Fs una diferenciacion cultural que engloba roles,
actitudes, personalidad, valores y relaciones que
a sociedad asigna a ambos sexos (hombres vy
mujeres) de manera diferenciada.
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SEXO

El sexo se refiere a las caracteristicas biologicas que definen a los seres humanos como
mujeres y hombres. Los conjuntos de caracteristicas biolégicas no son mutuamente
exclujentes, ya que existen individuos que poseen ambos, pero estas caracteristicas

tienden a diferenciar a los humanos como hombres y mujeres.




LA PERSPECTIVA DE GENERO

Es una vision

cientifica, politica,

analitica de las mujeres y los hombres
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Busca eliminar la  opresion
gue han vivido las personas
mediante la construccion de
ideas Dasadas en E
superioridad de uno sobre el
otro

Busca la explicacion acerca de
como se van adquiriendo 10s
roles de genero,  implica
reconocer |2 diversidad
humana gue No solamente esta
condicionada por el sexo.




La perspectiva de género no es una teoria ni
menos una ideologia’

Herramienta clave para combatir la discriminacion y
violencia contra las mujeres y contra las personas con
orientaciones sexuales e identidades de genero

diversas.
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ERACRUZ

CCRTT TG de 9enero.

\\.}j /\ Vivencia interna e individual
L del género, tal como cada

Transgénero. Persona cuya identidad

persona Ia Slente mlsma que no Corresponde necesariamente con
: el sexo asignado al nacer, sin que esto

puede corresponder 0 no con implique la necesidad de cirugias de

el sexo asignado al nacer. reasignacion u otras intervenciones de
modificacién corporal.

Transexual. Persona
que opta por una
intervencion meédica

—hormonal, quirdrgica
0 ambas— para
adecuar su apariencia
fisica—biolégica a su
realidad psiquica,
espiritual y social.

_ ne Trans.

Personas cuya identidad Persona cuyo sexo asignado al nacer
de género y sexo asignado no concuerda con su identidad y/o
al nacer coinciden. expresiones de género.

Géneros neutros o no binarios.
Muxhe. Dicha identidad

femenina se encuentra en las

Personas que no se identifican
con el género que les fue

sslgnado Bl MECEE BA AUs Identidad Ancestral. No tienen estructuras del yo interiory en
" i t'f" P d qt equivalentes exactos en los el imaginario de la estructura
SR Se e e ERGE ?” ro conceptos occidentales, la social del pensamiento
de elementos del binario P p .
er/homb cosmovision indigena entenderia la zapoteca del istmo de
mujer/hombre. . )
J sexualidad y los géneros en la Tehuantepec, Oaxaca. Logra
Dentro de este término se encuentran: medida en que estan conectados y seruntercer espacio donde se
Personas Agénero, Género fluido, son parte de la Madre Tierra, de la transita entre la corporalidad

Andrbgenx, Género no conforme, Queer. Pachamamay el Abya Yala. y la identidad.



Asexual.

Orientacién sexual de una
persona que no siente
atraccién erética hacia
otras personas. Puede
relacionarse afectiva vy
romanticamente. No
implica no tener libido, o no
practicar sexo, o no poder
sentir excitacion.

pRd

Pansexualidad.
Capacidad de sentir atraccion erodtica afectiva hacia otra persona, con
independencia del sexo, género, identidad de género, orientacidén sexual o roles
sexuales, asi como la capacidad de mantener relaciones intimas y/o sexuales con ella.

Hombres que se sienten emocional,
sexual y romanticamente atraidos
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DERECHOS

LGBTTTIE
A\

Lesbiana.
Mujeres que se sienten atraidas
erdtica y afectivamente por mujeres.



N\e’coo(ologio\ para

dnalizar con

erspectiva

de género de la SCIN

. ldentificar si existen situaciones de
poder que exp\'\quen un desequ'\\'\br'\o
entre las paﬁes

4 De defectarse una situacion de
desventaja por cuestiones de genero,
cuestionar la neutralidad del acto,
norma o practica aplicable Y evaluar
el impacto diferenciado

2. Cuestionar los hechos y valorar las
pruebas desechando estereotipos o
prejuicios de género

5. Aplicar los estandares de derechos
humanos de todas las personas
Involucradas, especialmente los ninos
Y ninas.

3. Ordenar las pruebas necesarias
para visibilizar situaciones de
violencia, vulnerabilidad o
discriminacion por razones de género

6. Evitar el uso del lenguaje basado
en estereotipos 0 prejuicios Y
remplazarse por un lenguaje
'\nc\uyen‘re.



'\‘\ La violencia es
G\\&\\\ discriminacion

KGQ La violencia dirigida contra una
mujer por ser mujer o la violencia

que afecta a la mujer de manera
desproporcionada, es una

forma de discriminacidn en
\/ contra de la mujer.

()
Comité de la CEDAW C
CrIDH. Caso del Penal Miguel Castro Castro Vs. Peru; Caso Espinoza Gonzales Vs. Peru; Caso Mujeres Victimas de
Tortura Sexual en Atenco Vs. México




"Violencia por razones de genero contra la mujer"

Pone de manifiesto las causas y efectos relacionados con el
géneroy la vi :

La violencia como problema social mas que individual.
Exige respuestas integrales

Recomendacion General 35
Comite CEDAW




El prejuicio y el estereotipo estan

relacionados

Estereotipo: La vision o preconcepcion generalizada de los atributos o
caracteristicas de que los miembros de un grupo en particular poseen.

Las personas gay pueden encontrarse dentro del ambito de la
categoria de grupo social.

e Grupo que comparte una caracteristica comun
e Grupo determinable por la sociedad




La violencia por prejuicio apunta a una

comprension de la violencia como
fenoOmeno social.
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La CIDH considera que el concepto de
violencia por prejuicio resulta util para
comprender que la violencia contralas
personas LGBT es el resultado de

percepciones negativas basadas en
generalizaciones falsas, asi como en
reacciones negativas a situaciones que son
ajenas a las “nuestras”




> 1979
%1993
%1994

%1995

> 2020

INSTRUMENTOS INTERNACIONALES

Convencion sobre la Eliminacion de todas las formas de Discriminacion
contra la Mujer (CEDAW ). La Carta Magna de Derechos Humanos de las
Mujeres.

Declaracion sobre la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer,
Asamblea General de la ONU Resolucion 48/104

Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar vy Erradicar 1a
Violencia contra la Mujer, conocida como Convencion de Belem Do Para

Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing. Se incorpora el concepto
de genero”



MARCO JURIDICO NACIONAL

> 2006 Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres

> 2007 Ley General de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
> 2013 Ley General de Victimas (2013).

Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2019 - 2024



