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1. COMBATE A LA CORRUPCION Y VINCULACION EFECTIVA

1.1. FOMENTAR LA TRANSPARENCIA, LA RENDICION DE CUENTAS Y LA
VINCULACION INTERINSTITUCIONAL EN EL COMBATE A LA
CORRUPCION.

1.1.1. Actividades con la Auditoria Superior de la Federacion (ASF)

Informe de Verificacién del Cumplimiento de la Entrega de los Informes
Trimestrales, sobre el Ejercicio, Destino y Resultados de los Recursos Federales
Transferidos.

En coadyuvancia con la Auditoria Superior de la Federacion y de conformidad
con las actividades que, como enlace interinstitucional, tiene la Secretaria
Técnica de este Ente Fiscalizador, el 2 de abril de 2024, mediante el oficio
OFS_AG_AEPEFI/5708/03/2024, signado por la Mtra. Delia Gonzdlez Cobos,
Auditora General, se remitic al Mfro. Emilio Barriga Delgado, Auditor Especial del
Gasto Federalizado de esa Entidad Fiscalizadora Federal, el Informe de
Verificacion del Cumplimiento de la Entrega de los Informes Trimestrales sobre el
Ejercicio, Destino y Resultados de los Recursos Federales Transferidos,
correspondiente al Cuarto Trimestre de 2023 del Estado de Veracruz, elaborado
por la Auditoria Especial de Planeacion, Evaluacion y Fortalecimiento
Institucional.

Seguimiento de la Auditoria 2055, denominada "Participaciones Federales a
Entidades Federativas"”, Cuenta PUblica 2023.

En virtud de que, el Organo de Fiscalizacidn Superior del Estado, fungid como
Ente Ejecutor en el gjercicio de recursos publicos federales, correspondientes all
ano 2023, la Secretaria Técnica coordind la entrega de la informacion y la
documentacién pertinente, integrada por la Direccion General de
Administracion y Finanzas, como parte del Seguimiento de la Auditoria 2055,
denominada "Participaciones Federales a Entidades Federativas”, la cual es
realizada por la Auditoria Superior de la Federacion.

Cabe mencionar que, dicha informaciéon se remitidé a esa Entidad Fiscalizadora
Federal, a través de la Conftraloria General del Estado, en su calidad de enlace.



1.1.2. Asociacion Nacional de Organismos de Fiscalizacion Superior y
Control Gubernamental, A.C. (ASOFIS)

Reunion Nacional de Entidades de Fiscalizadoras Superior Locales

La Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, Auditora General, participd el pasado 24 de abril,
en la Primera Reunion Nacional de Trabajo de las Entidades de Fiscalizacion
Superior Locales del Pais, evento en el que se analizaron temas prioritarios en el
marco de la Fiscalizaciéon de los recursos puUblicos y se llevd a cabo la firma de
un Convenio, con el objetivo de establecer acciones y mecanismos de
coordinacion y colaboracién interinstitucional, para promover el intercambio de
conocimientos, ideas y experiencias bajo una misma vision profesional.

Dicho Convenio ha sido signado, hasta el momento, por los fitulares de los
Organismos de Fiscalizacion Superior de Aguascalientes, Baja California Sur,
Chihuahua, Ciudad de México, Durango, Guanajuato, Guerrero, Estado de
México, Morelos, Nuevo Ledn, Querétaro, San Luis Potosi, Tlaxcala, Veracruz y
Yucatdn.

Actualizacion de Directorios

Como parte de las atribuciones de la Secretaria Técnica, en el mes de abril se
levd a cabo la actudlizacidon del directorio de la Asociacion Nacional de
Organismos de Fiscalizacion Superior y Control Gubernamental, A.C. (ASOFIS),
derivado de los cambios en la titularidad; asi como, de los enlaces de algunas
de las Enfidades de Fiscalizacion Superior Locales.



1.1.3. Actividades del Sistema Estatal Anticorrupcioén
Segunda Sesién Extraordinaria del Organo de Gobierno del SEA

La Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, Auditora General, participd de manera virtual en
la Segunda Sesidon Extraordinaria del Organo de Gobierno de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion, misma que tuvo verificativo el 18 de
abril de 2024 y en la que se analizaron, entre otros temas relevantes, los
nombramientos de servidores publicos para ocupar dreas vacantes en la
Secretaria Ejecutiva.

Cabe senalar gue en dicha sesion también se contd con la participacion de la
Mira. Leficia Aguilar Jiménez, Magistrada Presidenta del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Veracruz; del Lic. Miguel Angel Olivares Martinez,
Confralor General del Estado; del Mtro. David Agustin Jiménez Rojas,
Comisionado Presidente del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informaciéon y
Proteccidon de Datos Personales; de la Lic. Clementina Salazar Cruz, Fiscal
Especializada en Combate a la Corrupciéon; de la Lic. Paulina Ochoa Lara,
Conftralora del Poder Judicial, en representacion del Consejo de la Judicatura del
Estado y de la Lic. Adriana Paola Linares Capitanachi, Secretaria Técnica de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion.
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1.2. IMPULSAR EL CONTROL INTERNO COMO PRINCIPAL MECANISMO
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LOS ENTES
FISCALIZABLES

1.2.1.Sistema de Evaluacién y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER)

El Organo de Fiscalizacién Superior del Estado, a través del Sistema de Evaluacion
y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER), lleva a cabo acciones coordinadas con
los Titulares de los Organos Internos de Control encaminadas a fortalecer la
prevencion, deteccion y correccion en materia de Control Interno, para que los
Entes Fiscalizables logren sus objetivos y obtengan un cumplimiento éptimo de su
gestion publica, lo que derivard en una mejor rendicion de cuentas y un eficiente
cierre de administracion, en beneficio de la Fiscalizacion Superior.

== SEFISVER

1.2.1.1. Programa Anual de Trabajo del SEFISVER 2024

Enlo que respecta al Programa Anual de Trabajo del SEFISVER 2024, en el periodo
que se informa, se llevaron a cabo actividades coordinadas por el ORFIS con los
Titulares de los Organos Internos de Control, tal como en adelante se detalla:

1.2.1.1.1.  Auditorias Internas Coordinadas

Con el objetivo de aplicar mejores practicas en materia de prevencion, control y
supervision, que permitan fortalecer el control interno y homologar
procedimientos de auditoria, se realizé la invitacion a los 212 Municipios y 37
Entidades Paramunicipales, para participar en el Programa de Auditorias Internas
Coordinadas 2024.

Lo anterior, mediante los oficios  OFS/AG_AEPEFI/7750/04/2024 vy
OFS/AG_AEPEFI/7751/04/2024, enviados a través de la plataforma del SEFISVER,
teniendo a la fecha de este Informe, 53 Entes Municipales (44 Municipios y 9
Entidades Paramunicipales) que han mostrado interés de participar en el citado
programa.



1.2.1.1.2. Fortalecimiento al Ambiente de Control

Uno de los aspectos mds importantes en la prevencion, es el Fortalecimiento del
Ambiente de Control, mediante el cual, el SEFISVER apoya a los Entes
Fiscalizables, con el propdsito de verificar que la Politica de Integridad Municipal
en la Administracion 2022-2025, cumpla con lo senalado en los Lineamientos para
la Emision del Cédigo de Etica, a que refiere el articulo 16 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

Al respecto, se efectud el andlisis de 12 documentos emitidos por igual nUmero
de Entes, detectdndose dreas de oportunidad, por lo que se les brindd la
retroalimentacion correspondiente.

1.2.1.2. Plataforma Virtual del SEFISVER

Con el fin de apoyar los frabajos coordinados entre los integrantes del SEFISVER y
las diferentes dreas del ORFIS, durante el mes de abril se remitieron 1,052
comunicados! diversos de Acciones Preventivas, entre los que destacan los
siguientes:

Cumplimiento normativo Notificaciones

9 A

Recordatorio de la
presentacion de los Estados
Financieros y de Obra PuUblica.

Seguimiento a las promociones
ciudadanas de la DGAJ.

9

Invitacién a participar en el
Programa de Auditorias
Internas Coordinadas 2024.

a

Aviso nUmero 3 "Presentacion
del Primer Reporte Trimestral de
Avances Fisico-Financieros".

Al

Respuesta a oficios diversos de
Entes Municipales.

1 Cabe precisar que un comunicado general, puede ser enviado a multiples destinatarios.



1.2.1.3. Asesorias en materia de SEFISVER

La asesoria a los Entes Fiscalizables es una prioridad para el SEFISVER, por tal razén,
la comunicaciéon permanente, ya sea de manera presencial, correo electronico
o via telefénica, es una de las acciones fundamentales para apoyar los frabajos
coordinados con los Organos Internos de Control. Al respecto, se han dado
asesorias en los temas siguientes:

e Polifica de e Normatividad e Acftualizacion del e Plataforma
Integridad Municipal PMD 2022-2025 SEFISVER.

A contfinuacion, se muestran las asesorias otorgadas en el mes que se informa:

Asesorias

Entes Municipales Telefénica Correo/Oficio Presencial
42 11

Fuente: Sistema de Evaluacién y Fiscalizacion de Veracruz.

1.2.2. Evaluacién de Transparencia y Armonizacion Contable
1.2.2.1. Opiniones en Materia de Disciplina Financiera

Derivado del andlisis para verificar el cumplimiento de la publicacion de
informacion financiera, en términos de la LGCG y acuerdos del CONAC, a través
de la Direccion de Auditoria de Deuda Publica y Disciplina Financiera, se
atendieron las solicitudes de revision de portales electréonicos, de conformidad
con el articulo 51, fracciéon IX de la Ley de Disciplina Financiera; asi como lo
referente a los articulos 25, 26 y 28 primer pdrrafo; 33, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44,
45y 46, en su fraccion V, respecto a la contratacion de deuda y obligaciones,
para estar en condiciones de llevar a cabo la inscripcion en el Registro Publico
Unico de Financiamientos y Obligaciones de Entidades Federativas y Municipios,
en el mes que se informa, no se emitieron opiniones en esta materia.

Primera Sesion Ordinaria del Comité de Armonizacion Contable

Con fecha 05 de abril del 2024, la Mtra. delia Gonzdlez Cobos, Auditora General
del ORFIS, acompanada del personal directivo, celebrd la Primera Sesion
Ordinaria del Comité de Armonizacién Contable del Organo, con el objetivo de
dar seguimiento a las actividades encaminadas a fortalecer el cumplimiento de
la Ley General de Contabilidad Gubernamental; asi como, de la normatividad
emitida por el CONAC en esta materia.



- Na 3 . —— . S i
La Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, celebrd en reunion con el personal directivo, la Primera Sesién Ordinaria del
Comité de Armonizacién Contable del ORFIS.

1.3. INCLUSION DE LA SOCIEDAD EN LAS ACCIONES DE VIGILANCIA
DE LA GESTION PUBLICA DE LOS ENTES FISCALIZABLES, A TRAVES DE
OBSERVATORIOS, COMITES Y CONTRALORIA SOCIAL.

1.3.1.Jornadas Permanentes de Capacitacion a Servidores PUblicos y
Organos de Participacién Ciudadana

Con fecha 24 de abril del presente, se llevd a cabo de manera virtual, la Jornada
de Capacitacion a Servidores Publicos y Ciudadanos integrantes de los OPC, en
la que se trataron los siguientes temas:

e OREFIS y la Fiscalizacion Superior.

e Laimportancia de la Participacion Ciudadana.

e Funciones y atribuciones a realizar por los integrantes de los OPC.

e Herramientas Tecnoldgicas del ORFIS, disponibles para la ciudadania.

En la misma, se tuvo la siguiente participacion:

Municipios Servidores Publicos ‘ Civudadanos
136 509 974 1,483

NOTA: Informacién con corte al 30 de abril, misma que podrd incrementarse conforme los
Ayuntamientos envien la informacién de participantes en dicha capacitacion.

e

= : & s e il . . L= :
La Mtra. Maria Félix Osorio Dominguez, Auditora El Mtro. José Luis Chavez Munoz y el Mtro. Miguel
Especial de Planeacioén, Evaluacion y Fortalecimiento  Angel Huesca Ramos, durante el desarrollo de la
Institucional, dando la bienvenida a los participantes.  videoconferencia



\ORFIS

Servidores publicos de los municipios de Tuxpan, Perofg y Rafael Lucio, durante el desarrollo de la "Jornada
Permanente de Capacitacién a Servidores Pdblicos y Organos de Participacion Ciudadana™.

1.3.2. Jornadas de Orientacion a Planteles de Educacion Media y
Superior

Con el objetivo de difundir a la comunidad estudiantil, la importancia del
involucramiento de la sociedad en el quehacer gubernamental, mediante la
participacion en actividades de contraloria social en apoyo a sus comunidades,
que contribuyan en la vigilancia, tfransparencia, rendicion de cuentas, eficaciay
eficiencia en la aplicacion de los recursos publicos, el 17 de abril del presente
ano, se llevé a cabo en modalidad presencial, la jornada de orientacion a
planteles de educacion media y superior, dirigida a estudiantes de la Universidad
Tecnologica de Huatusco, en la que se contd con la participacion de 43 personas
(2 docentes y 41 alumnos).

En dicho evento se expusieron los siguientes tfemas:

a) ORFIS y la Fiscalizacion Superior;

b) La importancia de la Participacion Ciudadana;

c) Organos de Participaciéon Ciudadana; y

d) Herramientas Tecnoldgicas del ORFIS, disponibles para la ciudadania.




\ORFIS

Alumnas y alumnos de 2°, 5° y 8° semestre del programa educativo de Administracion y Gestion Empresarial,
de la Universidad Politécnica de Huatusco, participando en la Jornada de Orientacion.

1.3.3. Asesoria, orientacion y capacitacion a Servidores PUblicos y a
Organos de Participacién Ciudadana (OPC).

Durante este periodo, se brindaron 52 asesorias via telefénica y 2 de manera
presencial a servidores publicos de diversos municipios; entre los tfemas que se
abordaron, se destacan los siguientes:

a) Informacion sobre el Sistema SIEPAC.

b) Oficio para designar Enlace de Participacion Ciudadana, asi como su
correspondiente envio al ORFIS.

c) Designacion y/o Ratificacion del Enlace de Participacion Ciudadana.

d) Jornadas de Capacitacién a Organos de Participaciéon Ciudadana.

e) Informacién respecto a las Guias 2024 de Organos de Participacion
Ciudadana.



2. GESTION PUBLICA DE CALIDAD

2.1. APOYO A LOS ENTES FISCALIZABLES A MEJORAR LOS RESULTADOS
DE SU GESTION Y LA PROFESIONALIZACION DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS

2.1.2.Capacitacion Integral o Profesionalizacion de Servidores
PUblicos de Entes Fiscalizables.

Durante este periodo, respecto al programa de capacitacion, profesionalizacion
y desarrollo de los Servidores PUblicos de los Entes Fiscalizables, se llevaron a cabo
las actividades siguientes:

Videoconferencia “Criterios para la aplicacion de los recursos del FORTAMUNDF
en materia de Seguridad Publica”
4 de abril 2024

Videoconferencia realizada de manera conjunta, entre este Organo de
Fiscalizacion Superior y la Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal
de Seguridad PuUblica del Estado de Veracruz, con la finalidad de dar a conocer
a las autoridades municipales, los criterios para la aplicacion de los recursos del
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUNDEF), los cuales
deberdn orientarse para la atencion de necesidades directamente vinculadas
con la seguridad publica.

En esta capacitacion, participaron 654 servidores publicos y estuvo dirigida en
los Ayuntamientos a:

e Presidentes(as) Municipales e Sindicos(as)

e Regidores(as) e Tesoreros(as)

o Titulares de los Organos o Jefes o Comandantes de la Policia
Internos de Control Municipal

El evento estuvo a cargo del Ing. Luis Alberto Aceituno Vasquez, Coordinador de
Planeacion y Seguimiento del Consejo Estatal de Seguridad Publica (SESCESP); la
Mtra. Martha Monserrat Serrato Salas, Subcoordinadora de Control de Recursos
Federales ante el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
PUblica (SESNSP); el Lic. Miguel Alvarez Dorantes, Coordinador de Vinculacion
con Consejos Municipales de Seguridad Publica y Comités de Participacion

10



\ORFIS

Ciudadana de la Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de
Seguridad PUblica (SESCESP); ademds del Lic. Rafael Ochoa Campos, Director
del Centro Estatal de Informacion.

>

NORFIS s oo

RENDICION DE CUENTAS FORTALECEN LA DEMOCRACIA”

s

La Mtra. Maria Félix Osorio Dominguez, Auditora v

Especial de Planeacidn, Evaluacion y Fortalecimiento  Monserrat  Serrato  Salas; el Lic. Miguel Alvarez

Institucional, dirigiendo en mensaje de bienvenida. Dorantes y el Lic. Rafael Ochoa Campos, durante la
exposicion.

Videoconferencia “Aspectos a considerar para la Declaracion Anual de Personas
Fisicas”.
11 de abril 2024

Evento realizado de manera conjunta, entre el Organo de Fiscalizacién Superior
y el Colegio de Contadores PUblicos de Xalapa, A.C., con el objeto de brindarles
a las personas fisicas, los elementos necesarios, que deberdn considerar al
momento de realizar su declaracion anual ante el Servicio de Administracion
Tributaria (SAT), a fin de que ésta pueda presentarse en tiempo y forma.

La temdtica fue impartida por la C.P.C. Irene Ortiz Arroyo, Vicepresidenta de
Fiscal del Colegio de Contadores PUblicos de Xalapa, A.C., contando con la
participaciéon de 611 autoridades municipales y cuya convocatoria estuvo
dirigida a:

e Presidentes(as) Municipales e Tesoreros(as)

e Sindicos(as) « Titulares de los Organos Internos de

e Regidores(as) Control

e Secretarios(as) del o Directores(as) de Obras Publicas
Ayuntamiento e Personal de las distintas areas

En el caso de las Paramunicipales, a sus homologos.
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La Mtra. Maria Félix Osono Domlnguez Auditora Espec:ol de Ploneﬁn Evoluoc:on y Fortalecimiento
Institucional, durante el mensaje de bienvenida, le acompanan el C.P.C. Javier Cruz Salas, Presidente del
Colegio de Contadores Publicos, A.C. y la C.P.C. Irene Ortiz Arroyo, Vicepresidenta de Fiscal del Colegio de
Contadores Publicos de Xalapa, A.C.

Videoconferencia “Auditorias de Desempeno y PbR SED en el dmbito municipal”
18 de abril 2024

Videoconferencia realizada por este Organo de Fiscalizacién Superior, para
efectos de dar a conocer a los servidores publicos, los procesos relacionados con
las auditorias de desempeno, los cuales tienen la finalidad de que, a fravés de
una revision objetiva y confiable, se pueda conocer si las politicas publicas,
operan bajo los principios de eficacia, eficiencia y economia.

La invitacion se dirigid en los Ayuntamientos a:

e Presidentes(as) Municipales e Sindicos(as)
e Tesoreros(as) o Titulares de los Organos Internos de
e Directores(as) de Obras Control

Publicas e Personal de las distintas areas

Los temas fueron impartidos por la Mira. Itzel Linares Guzmadn y la Mtra. Ivonne C.
Chicuéllar Yobal, ambas integrantes de la Auditoria Especial de Legalidad,
Desempeno, Deuda Publica y Disciplina Financiera, contando con la
participacion de 414 autoridades municipales.

ALORFIS

g //;/1\\' ﬂ% MI&I& :‘
La Mtra. Maria Félix Osorio Dominguez, Auditora Especial El L.C. Luis Enrique Cazarin Guzmdn, Director de
de Planeacion, Evaluacion y  Fortalecimiento Auditoria de Legalidad y de Desempeno, durante la
Institucional 'y el Mtro. José César Lima Cervantes, exposicion, acompanado de la Mtfra. lizel Linares
Secretario Particular, durante el mensaje de bienvenida. Guzmdn y la Mira. Ivonne Chicuéllar Yobal.
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Videoconferencia “Actividades en materia de Control Interno, realizadas a través
del SEFISVER”
25 de abril 2024

Este Organo de Fiscalizaciéon Superior, realizé dicha videoconferencia con el
objeto de coordinar acciones con los Organos Internos de Control de los Entes
Fiscalizables, para fortalecer las actividades de prevencion, deteccion y
correccion que, en el dmbito de sus competencias efectien, derivadas de las
evaluaciones a los sistemas de control interno, de las revisiones, auditorias y la
comprobacién del cumplimiento normativo en la administracion de los recursos
publicos, buscando conftribuir a una mejor rendicion de cuentas y una eficiente
Fiscalizacion Superior.

Esta capacitacion estuvo dirigida a:

En los Ayuntamientos: En las Paramunicipales:

e Presidentes(as) Municipales; e A sus homodlogos.
« Titulares de los Organos Internos de Control;
e Personal del drea de la confraloria

Los temas fueron impartidos por la Mira. Cecilia Avila Bello, el L.A.E. Rey David
Vdazquez Rodriguez y el L.C. Norberto Espinoza Delgado, todos integrantes de la
Auditoria Especial de Planeaciéon, Evaluaciéon y Fortalecimiento Institucional,
contando con la participacion de 159 autoridades municipales.

s Ia’ ‘ b
La Mira. Maria Félix Osorio Dominguez, Auditora La Mtra. Cecilia Avila Bello, el L.A.E. Rey David

Especial de Planeacion, Evaluacion y Fortalecimiento  Vdzquez Rodriguez y el L.C. Norberto Espinoza
Institucional, dirigié un mensaje a los participantes. Delgado, durante la exposicion.
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Asimismo, como parte de las actividades del Centro Evaluador, este Organo de
Fiscalizacion  Superior, implementd acciones para contfribuir a la
profesionalizacion de las y los servidores publicos de los Entes Municipales, a
través de las siguientes actividades:

Evaluacion del EC0777 “Ejecucién de las atribuciones de la Contraloria
Municipal”.
2,3y 4 de abril 2024

Proceso de valoracion llevado a cabo por este este Organo de Fiscalizacion
Superior, en seguimiento al programa de Cerfificacion de los Estdndares de
Competencia, a cargo del L.C. Norberto Espinoza Delgado, la Mtra. Luz
Mercedes Sierra Flores y el Mtro. César Agustin Blancas Cubas y en el que
participaron 9 servidores publicos de los siguientes municipios:

v Apazapan v Ixhuatldn de Madero v Jilotepec
v Juan Rodriguez Clara v Texhuacan v Yanga

Capacitacion en el EC0398 “Aplicacion de la Armonizacion de la Contabilidad
Gubernamental en la Administracion Publica”
17,18 y 19 de abril 2024

Capacitacién realizada por este Organo, especificamente en lo relativo al
cumplimiento de la normatividad en materia de Armonizacion Contable, en la
que se contd con la asistencia de 43 servidores publicos de las dreas de Tesoreria
y Contraloria de diversos Entes Municipales.

Los temas impartidos, estuvieron a cargo del Mtro. David Arizmendi Parra Director
de Planeacioén, adscrita a la Auditoria Especial de Planeacion, Evaluacion y
Fortalecimiento Institucional.

La Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, Auditora General del  El Mtro. David Arizmendi Parra, Director de
ORFIS, dirigiendo un mensaje de bienvenida. Planeacidn, impartiendo la capacitacion.
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Evaluacion del EC0398 “Aplicacion de la armonizacion de la contabilidad
gubernamental en la Administracién Pdblica”.
26,29 y 30 de abril 2024

Siguiendo los programas de certificacion, este Organo llevé a cabo dicho
proceso de evaluacién a 43 servidores publicos, cuya valoracién estuvo a cargo
de la Mira. Gabriela Trujillo Lopez, la Mira. Rosario Pineda Ulloa, la Mira. Marisol
Herndndez Rivera, el L.C. José Luis Arguelles Mota, la L.C. Euridice Rincdn
Ferndndez, el L.C. Eduardo Ulises Moreno Solano vy la Lic. Anahi Méndez Sanchez.

2.1.3.Desarrollo, Actualizaciéon e Implementaciéon de Software para
mejorar la Gestion PUblica de los Entes Fiscalizables

2.1.3.1. Sistema Integral Gubernamental Modalidad Armonizado de
Veracruz (SIGMAVER)

El SIGMAVER estd desarrollado para que los Municipios, las Entidades
Paramunicipales, los Organismos
Autdénomos vy los Organismos Publicos
Descentralizados del Estado de Veracruz,
cumplan con lo establecido en el articulo = ""'"f""”"-‘-’”““ﬂl)mum_w
16 la Ley General de Contabilidad
Gubernamental (LGCG,).

SE HA CONVERTIDO EN UN REFERENTE

A NIVEL NACIONAL
EN SISTEMATIZACION DE INFORMACION
DE ENTES FISCALIZABLES

Durante el mes de abril del presente, se continud con la instalacion a los
Ayuntamientos de la base 2024 del SIGMAVER, ademds de apoyar a diversos
Ayuntamientos para registrar y cerrar el mes de marzo del ano en curso.

Asesorias

Las asesorias personalizadas en las oficinas del ORFIS, via telefénica y remota se
impartieron, tal como se muestra en la siguiente tabla:

A  Asesoias
Ipo de Entes ema Telefénica Presencial  E-Mail  Via Remota ol

. Armonizacioén
Entes Municipales Contable 118 12 4 148 282

En materia contable se apoyd a los servidores puUblicos en los siguientes aspectos:

e Migracion de saldos contables del sistema que operaban, al SIGMAVER.
e Asesoria y solucion de problemas en la distribucion y carga de su Ley de
Ingresos y Presupuestos.
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e Explicacion de aspectos tedricos sobre Contabilidad Gubernamental,
Momentos Contables de los Ingresos y de los Egresos, Lineamientos
Especificos de Registro y Valoracion del Patrimonio.

e Explicacion y apoyo para realizar la conciliacion contable presupuestal.

Con lo anterior, en el mes de abril, 234 Entes Municipales (209 municipios y 25
entidades paramunicipales), presentaron SUS estados financieros
correspondientes al mes de marzo, generados a fraves del SIGMAVER.
Adicionalmente se continué con trabajos de implementacion en 6 Organismos
Auténomos.

2.1.3.2. Sistema de Informacién Municipal de Veracruz (SIMVER)

EI SIMVER es una herramienta fecnoldgica que
permite el envio al ORFIS, de la informacion

programdatica, presupuestal y financiera de los
Entes Fiscalizables Municipales, a través de una
plataforma segura que opera via internet. Con
el SIMVER, el ORFIS da cumplimiento a lo \ ‘
establecido en el Arficulo 30 de la Ley de

Fiscalizacion Superior y Rendicion de Cuentas
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave.

Sistema de Informacion Municipal de Veracruz

Asesorias a Entes Fiscalizables

Durante el periodo, se mantuvo contacto permanente con autoridades y
servidores puUblicos de los Entes Fiscalizables Municipales, realizando actividades
de orientacioén y asesoria, respecto a los temas siguientes:

e Asesorias Operativas: En lo referente a la operacidon del sistema y el
correcto registro de la informacién, principalmente.

e Asesorias Programdticas: Respecto a temas relacionados con el
cumplimiento de diversas disposiciones, tales como normatividad, apertura
programatica, registro de informacion (formatos y reportes) y fechas limite
de presentacion de informacion, fueron de las mds recurrentes con 51, 11,
16 y 13 atenciones, respectivamente.

e Asesorias Financieras: Hallozgos derivados del andlisis a los Estados

Financieros, fue la mds solicitada.
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A continuacion, se especifican las asesorias brindadas:

ASESORIAS A ENTES MUNICIPALES TOTAL I’DE
En materia: Telefénica  Presencial  Oficio/Correo Electrénico ASESORIAS
Operativa 184 2 380 566
Programatica 88 22 10 120
Financiera 4 1 0 5

Asimismo, para la operacion del sistema y el registro de informacion, se
atendieron:

o 49 solicitudes de creacion de claves de acceso a SIMVER, para
funcionarios de Entes Municipales entrantes.

» Solicitudes de correccién de datos registrados en el sistema vy registro en
catdlogos de fuentes de financiamiento para reportar ejercicio en el gasto
de Entes Municipales.

2.1.4. Andlisis de la Gestion PUblica de los Entes Fiscalizables 2023

2.1.4.1. Recepcidn, Control y Evaluacion de Informacién Técnica,
Financiera, Programatica y Presupuestal de Entes Fiscalizables
Municipales.

En materia de recepcién de Informacién Técnica, Financiera, Programdtica y
Presupuestal, recibida a traveés del Sistema de Informacion Municipal de Veracruz
(SIMVER), se tiene a la fecha del presente informe, lo siguiente:

Informacion Financiera

Estados Financieros

Cumplimiento a la Ley General Cumplimiento a la Ley de
Entes Municipales de Contabilidad Disciplina Financiera
Gubernamental
Ayuntamientos 210 207
Paramunicipales 28 26
Total 238 233

Informacion Programatica

Programa General de Inversiéon

Tipo de Ente FAISMUN FORTAMUNDF Ofras Fuentes ,_Scgvimiento
(Todas Fuentes)
Municipios 1 3 17 - 21
Paramunicipales - - 2 - 2
Total 23
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Reportes Trimestrales

Seguimiento

Tipo de Ente FAISMUN FORTAMUNDF Oftras Fuentes
(Todas Fuentes)
Municipios 205 207 139 40 591
Paramunicipales - - 5 1 6
Total 597

Estados de Obra PUblica

Tipo de Ente FAISMUN FORTAMUNDF  Ofras Fuentes (Tf)Z%‘;"F'::::ZS)

Municipios 210 206 133 166 715

Paramunicipal 0 0 3 5 8
Total 723

Respecto a la presentacion y revision de la informacion, se realizd o siguiente:

o Elaboracion del Informe Relativo al Grado de Cumplimiento referente a la
presentacién de los Estados Financieros y de Obra PUblica de cada uno de
los Entes Fiscalizables Municipales, correspondiente al mes de febrero de
2024, mismo que fue entregado al H. Congreso del Estado, por conducto
de la Secretaria de Fiscalizacion.

e Nofificacion a la Direccion General de Asuntos Juridicos, de los
Ayuntamientos que omitieron y presentaron de manera extempordnea el
Programa General de Inversidon, asi como del Primer Reporte Trimestral de
Avances Fisico-Financieros, de diversas fuentes de financiamiento, con la
finalidad de que se realicen las acciones necesarias para la imposicion de
las sanciones que, en su caso, procedan.

o Evaluacion financiera, programdtica y técnica de 759 obras de Entes
Municipales, mediante el uso de las plataformas SIGMAVER-SIMVER, a
través del médulo de validacion de los documentos que integran los
Estados de Obra Publica, reportados en el SIMVER.

Asimismo, a efecto de promover la presentacion de los Estados Financieros y de
Obra PUblica, se emitid un recordatorio a los Entes municipales, donde se sefala
la fecha limite de presentacion, de acuerdo a lo establecido en la Ley de
Fiscalizacion Superior y Rendicion de Cuentas del Estado de Veracruz y las Reglas
de Cardcter General para la presentacion de la Informacion Municipal, al
Organo de Fiscalizacién Superior del Estado de Veracruz, a través de Medios
Electrénicos.

De igual forma, se emitid el Aviso 3 “Presentacion del Primer Reporte Trimestral de
Avances Fisicos Financieros 2024", en el cual se sefala la fecha para la
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presentacion de los mismos, en términos de las Reglas de Cardcter General para
la presentacion de la Informacidn Municipal, a través de Medios Electréonicos al
Organo de Fiscalizacion Superior del Estado de Veracruz.

Este Aviso fue publicado en el apartado de “Apoyo a la Gestion Publica” de la
pdagina del ORFIS, en el siguiente link y también se hizo del conocimiento de los
Entes Municipales a tfravés de SEFISVER: http://www.orfis.gob.mx/wp-
content/uploads/2024/04/aviso-3-1er.-trimestral-2024.pdf

Ademds de ello, se precisa que el SIMVER es una herramienta tecnoldgica que
opera las 24 horas los 365 dias del ano, desde cualquier equipo con conexion a
internet, reiterando que la omisidn en la entrega de los Estados Financieros y de
Obra, se hard del conocimiento del H. Congreso del Estado.

2.2. GESTION PUBLICA DE CALIDAD INSTITUCIONAL
2.2.1.Recursos Humanos

2.2.1.1. Profesionalizacién y Desarrollo del Personal del Organo

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento Interno, la atribucion
correspondiente ala coordinacion, elaboracion e implementacion del programa
de capacitacién, profesionalizacién y desarrollo del personal del Organo,
corresponde a la Direccidon de Participacion Ciudadana y Fortalecimiento de la
Gestion PUblica, para lo cual, apegados al Programa Anual de Capacitacion a
Servidores Publicos del ORFIS para el ejercicio 2024, durante el mes de abril,
coordind las siguientes acciones de capacitacion:

Curso “Optimizacion del tiempo laboral”
16 de abril de 2024

En modalidad virtual, se llevé a cabo el curso “Optimizaciéon del tiempo laboral”,
con la finalidad de identificar las caracteristicas positivas y negativas en la gestion
del fiempo, a fravés del andlisis de casos practicos para optfimizar la
productividad y la eficacia en el desempeno de las funciones que realiza el
personal del ORFIS.

Dicha capacitacion, estuvo a cargo de del Mtro. José Luis Gonzdlez Contreras,
Instructor del Departamento de Capacitacidn y Desarrollo de SEFIPLAN,
contando con un total de 237 personas servidoras publicas.
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Personal del ORFIS durante el curso “Optimizacion del tiempo laboral” impartido por él, Mtro. José Luis
Gonzdlez Contreras Instructor del departamento de capacitacion y desarrollo de SEFIPLAN.

Curso: “Taller Practico Antisoborno”
22 y 23 de abril de 2024

Curso llevado a cabo de manera presencial, con el objetivo de aportar a las y
los servidores publicos del ORFIS, encargados de ejecutar directamente el
proceso de fiscalizacidon y a aquellos, quienes tienen contacto directo con los
Entes Fiscalizables, las herramientas bdsicas para prevenir y hacer frente a
cualqguier acto relacionado con la corrupciéon y el soborno, para la mejora de su
desempeno, en pro de los principios que rigen al servicio publico.

La exposicion estuvo a cargo de los integrantes de la Funcion de Cumplimiento
del ORFIS, Mtra. Luz Mercedes Sierra Flores, Jefa del Departamento de Mejora
Continua; Dr. Rodrigo Rodriguez Sdnchez, Coordinador de Programa de la
Unidad de Investigacion; Mtra. Marcela Adriana Vargas Quezada, Subdirectora
de Asuntos Administrativos; asi como, la Lic. Brenda Xiovara Moreno Escalante,
Subdirectora de Quejas, Denuncias e Investigacion.

En dicho evento, se contd con la asistencia de 87 servidoras y servidores publicos.

La Mtra. Maria Félix Osorio Dominguez, Auditora Especial de Planeacion, Evaluacion y Fortalecimiento
Institucional, dando la bienvenida al curso.
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Curso: “Integracion y desarrollo de equipos de alto desempeno”
23 de abril de 2024

Curso llevado a cabo via remota, con el objetivo de fortalecer el nivel de
madurez en el tfrabajo colaborativo y consolidar un equipo comprometido con
el logro de objetivos y metas institucionales, que respondan a las necesidades
actuales que la sociedad demanda.

La capacitacion estuvo a cargo de la Mifra. Luz Maria Guevara Cardozo,
instructora del departamento de capacitacion y desarrollo de SEFIPLAN,
contando con la participacién de 301 servidores publicos del ORFIS.

Personal del ORFIS durante el curso “Integracién y desarrollo de equipos de alto desempefio” impartido por
la, Mtra. Luz Maria Guevara Cardozo Instructora del departamento de capacitacién y desarrollo de
SEFIPLAN.

Curso: “Gestion de la productividad en el sector pUblico”
30 de abril de 2024

Curso virtual, realizado con el objetivo de identificar estrategias claves de la
productividad, que le permitan construir y desarrollar su propio plan de accidn
frente a las necesidades actuales y elevar su nivel productivo, en el puesto que
desempenan quienes trabajan en el sector publico, el cual estuvo a cargo de la
Mitra. Luz Maria Guevara Cardozo, instructora del Departamento de
Capacitacion y Desarrollo de SEFIPLAN, contando con la participacion de 248
servidores publicos del ORFIS.
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1. ACCION: Implementar Kaizen
energy en el centro de trabajo.

I

Personal del ORFIS durante el curso virtual “Gestidon de la productividad en el sector publico” impartido por
la Mtra. Luz Maria Guevara Cardozo Instructora del departamento de capacitacion y desarrollo de
SEFIPLAN.

Capacitacion a Entes Fiscalizables, compartida al personal del ORFIS

La capacitacion dirigida a los Entes Fiscalizables, es realizada con la finalidad de
fortalecer la gestion publica y promover el cumplimiento de obligaciones de los
servidores puUblicos que lo infegran, por lo que derivado de la relevancia de los
temas impartidos, se compartié el enlace de las siguientes videoconferencias a
las servidoras y servidores puUblicos del ORFIS, con los siguientes resultados de la
participacion del personal:

Fecha Tema Participantes
04/04/2024 | Criterios para la aplicacion de los recursos del FORTAMUNDF en 138
materia de seguridad publica.
11/04/2024 | Aspectos a considerar para la Declaracién Anual de Personas 296
Fisicas.
18/04/2024 | Auditorias de Desempeno y PbR SED en al dmbito municipal 150
25/04/2024 | Actividades en materia de Control Interno realizadas a través del
119
SEFISVER.
Total 633

2.2.1.2. Promocion de Actividades Culturales, Deportivas, Sociales y
de Promocion de la Salud en el ORFIS.

Dando cumplimiento al “Programa de Actividades Culturales, Deportivas,
Sociales y de Promocion de la Salud”, en el ORFIS se realizaron las siguientes
acciones:

e Programa de consulta médico asistencial a 145 pacientes.

e Programa de Planificaciéon Familiar a 8 pacientes.

o Entrega de apoyos, con motivo del “Dia del Nino”, en la comunidad de
Acaticpac, municipio de Calcahualco, de aproximadamente 300
regalos, evento en el que redlizd la entrega de tacos de canasta y
refresco.
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e Programa “Pausa para tu Salud”, actfivacion impartida dos veces por
semana (turno matutino), con participacion de todas las dreas
administrativas.

¢ Programa de Terapias de Fisio-Masaje y Acupuntura a 72 personas, que
presentaron diversos dolores causados por confracturas, tension,
torceduras en muneca, estrés, torceduras de cuello, nervios, ansiedad,
lumbalgias, cidticas intensa en dolor fisico, 2 desbloqueos energéticos por
emociones acumuladas tratadas con acupuntura, cuarzos, meditacion,
dolores en la pantorrillas por calambres, torceduras de pies, en su mayoria
con masaje shiatsu, kiatsu, técnica de acupresion y masaje profundo, asi
como electrodos y acupuntura en casos de dolor extremo.

e Programa “ORFIS por un Bienestar”, mediante la activacion realizada en las
dreas administrativas, con dindmicas, clases (danza, yoga, etc.), planes de
orientaciéon y activaciones, fomentando un clima laboral idéneo que sume
a la productividad y calidad de vida de los integrantes del Organo.

e Programa de Atencién Psicolégica, el cual incluyd las siguientes
actividades:

v Orientacion psicolégica a 12 personas.

v Aplicacion del procedimiento de “Evaluacion para las Habilidades y
Actitudes” a 18 candidatos para el programa de Fiscalizacién; asi
como elaboracion del Reporte de 50 Evaluaciones y elaboracion de
21 cardtulas de servidores publicos del ORFIS.

v Imparticion de 2 Cursos de Induccidn, los dias 19 y 23 de abril.

v' Archivo y actuadlizacion de documentos, asi como apoyo en la
revision y escaneo de los perfiles de puesto.

2.2.1.3. Apoyos y prestaciones a colaboradores de ORFIS

En el mes que se informa, se otorgaron al personal, las siguientes prestaciones por
parte del ORFIS:

e Ayuda de vales para alimentos (personal operativo) a 120 personas.
e Ayuda de vales para alimentos (personal eventual) a 297 personas.
e Ayuda de vales de despensa a 137 personas.

e Seguros de gastos funerarios a 2 personas.
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2.2.2. Recursos Financieros

2.2.2.1. Informacion Financiera-Presupuestal

AVANCE PRESUPUESTARIO DE INGRESOS DE ABRIL 2024

Recaudado D

Devengado  ————

Modificado
Estimado | —————————

0.00 50,000,000.00

100,000,000.00 150,000,000.00 200,000,000.00 250,000,000.00 300,000,000.00

M Derechos i Aprovechamientos M Participaciones M Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Estimado Modificado Devengado Recaudado
Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00
Aprovechamientos 0.00 0.00 0.00 0.00
Participaciones 194,717,582.00 194,717,582.00 79.081,402.00 79.081,402.00

Transferencias,

Asignaciones,

Subsidios y Otras Ayudas

0.00

71.342,270.58

71,342,270.58

71,342,270.58

Total

194,717,582.00

266,059,852.58

150,423,672.58

150,423,672.58

AVANCE PRESUPUESTARIO DE INGRESOS DE ABRIL 2024

Pagado |

Devengado |

Modificado |

Aprobado |

0.00

M Servicios Personales

50,000,000.00

i Materiales y Suministros

H Servicios Generales

100,000,000.00 150,000,000.00 200,000,000.00 250,000,000.00 300,000,000.00

H Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Aprobado Modificado Devengado Pagado
Servicios Personales 171,300,000.00 | 221,886,231.12 59,660,837.15 57,545,577.30
Materiales y Suminisiros 2,600,000.00 4,093,056.51 1,300,941.01 961,357.25
Servicios Generales 20,817,582.00 39.074,312.41 5,940,425.63 5,339,466.52
:f::;im:seb'es' Inmuebles 0.00 1,006,252.54 0.00 0.00
Total 194,717,582.00 | 266,059,852.58 66,902,203.79 63,846,401.07
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Asesorias en Materia del 5 al Millar

Durante el periodo que se informa, se brindd orientacién y asesoria a autoridades
y servidores pUblicos, en materia de recaudacion del 5 al millar, como se detalla
a continuacion:

Asesorias
Tipo de Ente 2 . Oficio/Correo Total
Telefonica Presencial 2
Electronico/Chat
Estatales Retenciones del 1y 5 0 0 215 215
Municipales al Millar 39 3 677 719
Totales 39 3 892 934

2.2.3. Recursos Materiales

2.2.3.1. Adquisiciones de Bienes y/o Prestaciones de Servicios

Segunda Sesidon Exiraordinaria del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos,
Servicios y Enajenaciones de Bienes Muebles

La Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, Auditora General del ORFIS, aperturd el dia 23 de
abril del presente, la Segunda Sesion Extraordinaria 2024, en reunidn con personal
directivo e integrantes de dicho Comité, en la que se aprobd el orden del dia'y
se analizd el Informe de Modificacion al Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios 2024, tratando asuntos de manera general.
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Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y Enajenaciones

De conformidad con las necesidades de las diferentes areas administrativas del
ORFIS, se recibieron a través del Sistema Integral de Informacion (Mddulo:
Solicitudes), 100 requerimientos de materiales y 40 solicitudes de servicios, dando
la oportuna y total atencidn, con bienes existentes en el almacén y/o adquiridos
con proveedores autorizados en el Padréon de la Institucion.

Parque Vehicular

Conforme al Programa Anual de Mantenimiento a Unidades Vehiculares del
ORFIS y de acuerdo a los requerimientos de las dreas administrativas, se realizaron
5 mantenimientos correctivos y ninguno de tipo preventivo.

De igual forma, se atendieron 40 solicitudes de vales de gasolina para los
vehiculos oficiales, a fin de dar cumplimiento a las actividades que lleva a cabo
la Institucion.

Ademds, mediante el Sistema de Solicitudes de Parque Vehicular, se recibieron
59 solicitudes para comisiones locales y 39 foraneas.

2.2.3.2. Mantenimiento de Infraestructura y Servicios Generales
Mantenimiento Preventivo y Servicios Generales

En cumplimiento al “Programa Anual de Mantenimiento Preventivo y Servicios
Generales 2024, en el mes de abril, con el objetivo de mantener en perfectas
condiciones las instalaciones del ORFIS y contribuir al mejor desempeno de Ias
actividades que desarrolla el personal, se realizaron las siguientes actividades:

 Mantenimiento a “Subestaciéon Eléctrica”
¢ Mantenimiento a “Planta de Emergencia”
e Mantenimiento alos “UPS”

e Primera Fumigacion Integral del Edificio

A través del Sistema de Solicitudes de Servicios, se atendieron de manera
adecuada, oportuna y en su totalidad, 157 solicitudes de servicios de
conservacion, referentes a lo siguiente:

e Mobiliario.
e Inmueble.
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e Equipos e Instalaciones Eléctricas.

o Sistemas de Refrigeracion.

e Equipos de Oficina.

e Equipos de Cocina

e Equipos de Seguridad y Saneamiento Ambiental.
e Preparacion de Salas.

2.2.3.3. Sistema Institucional de Archivos

Dando cumplimiento a los arficulos 7, 10, 11 fraccion |, Il, X, XI; 12, 24, 25y 31 de
la Ley General de Archivos y conforme a lo establecido en sus numerales 6, 9 y
12 del “Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2024 (PADA), en el mes que se
informa, se llevé a cabo lo siguiente:

2.2.3.3.1. Recepcioén, registro, control y organizacién de Ila
informacion, las transferencias primarias al archivo de
concentracion del ORFIS.

e Recepcidn y registro:

En coordinacién con las dreas administrativas del Organo de Fiscalizacién
Superior, a través del sistema informdatico denominado “Sistema Institucional de
Archivo”, en el presente mes se ingresaron 67 cajas que contienen informacion,
la cual debe guardarse y conservarse de acuerdo al Catdlogo de Disposicion
Documental del ORFIS y a las disposiciones legales correspondientes, mismas que
se mencionan a continuacion:

Area Administrativa ‘ No. de Cajas
Secretaria Técnica 21
Direccién de Auditoria Técnica a la Obra Publica 4
Direccién de Auditoria a Poderes Estatales 39
Total 67
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o Control y organizacion:

Con la finalidad de llevar un confrol de la informacidén, garantizando la
disponibilidad vy localizacion expedita, a través del sistema informdatico
denominado “Sistema Institucional de Archivos”, se brindaron con la debida
atencioén y oportunidad, los siguientes servicios:

Area Administrativa Presiar.no Co.ns.ultq Refrendos
de Cajas Digital
Organo Interno de Control 0 4 ]
Direccién de Auditoria Técnica a la Obra
g 0 175 0
Publica
Direccién de Auditoria a Poderes Estatales 5 2 0
Direccién de Auditoria a Municipios 6 0 0
Unidad de Investigacion 0 6 0
Total 11 187 1

2.2.3.3.2. Optimizacién de la gestion documental para la correcta
operacion del Sistema Institucional de Archivo

Programa de Deshumidificacion 2023

Considerando la prioridad del Programa de Deshumidificacion en la
conservacion de los archivos en resguardo, se confinué con el cuidado
preventivo y adecuado de la documentacion de los archivos de concentracion,
siendo necesario contar con una temperatura y control de humedad adecuados
para la conservacion de los documentos, tal como lo marca la normatividad.

Por lo que, dando contfinuidad a dicho Programa, se siguen utilizando 4
deshumidificadores, toda vez que en los archivos de concentracion
denominados C1 (oficina), C2 (seguridad), y C4 (cancha), es necesario seguir
con una temperatura adecuada y el confrol de la humedad para la
conservacion de los documentos; en C3, no se contemplan los
deshumidificadores ya que, por su ubicacidon y acceso, tiene una ventilacion
pertinente.

A su vez, proseguimos con el uso de 2 deshumidificadores para C1y C2, los cuales
se estdn alternando entfre dichos archivos y colocando 2 mds, de manera
permanente en el archivo de concentracion C4, debido a que es el archivo que
presenta mayor humedad, dada la ubicaciéon geogrdfica del mismo, a fin de
poder preservar de manera adecuada la documentacion resguardada.
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Asimismo, es importante mencionar que la humedad relativa del aire para los
archivos, considera una humedad idénea de un 40% minima y del 60% mdaxima,
dado que entre mds bajo sea el porcentaje de humedad, es mejor para la
conservacion de nuestros documentos, por lo cual se cuenta también con 3
aparatos, denominados Termohigrometros, mismos que se encuentran instalados
en el archivo de concentracion, los cuales miden la temperatura y la humedad.

Mediante los trabajos de deshumidificacién, se cumple con el programa referido,
el cual permite brindar con eficiencia y eficacia, el mantenimiento, supervision y
vigilancia del control de humedad en nuestros archivos y a su vez, al inmueble
donde se encuentran a resguardo, para lo cual se lleva un control, tanto de
temperatura, como de humedad, mediante los formatos que a continuaciéon se
muestran, asi como del funcionamiento de los aparatos deshumidificadores en
los archivos de concentracion:

PROGRAMA DE DESHUMIDIFICACION

DE DE UMIDIFICACION
\.ORFIS oo i \.ORFIS

= SEMANA SANTA SRS
7 T ST SN BT S T | SEMANA SANTA
rccmanen =l 32 € = (‘AJ mesronsanis Des romann £\ H2e [ &

(.

A confinuacion, se muestran los resultados obtenidos, respecto alos litros de agua
recabados, con motivo de la aplicacion de los deshumidificadores:

‘ Espacios de Archivo Litros de Agua ‘ Horas
1 C-1 Oficina 73 48
2 C-2 Seguridad 64 40
3 C-4 Cancha 232 110
Total 369 198
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2.2.4.Uso de Tecnologias de la Informacién

2.2.4.1. Desarrollo, Actudlizacion y Mantenimiento de Sistemas
Informaticos

Durante el mes que se reporta, se atendieron 20 solicitudes de servicios, en
sistemas informdaticos implementados por el ORFIS, tal como se muestra a
continuacion, describiendo los tipos de servicios realizados:

Sistemas con solicitud de Servicio Tipo de Servicios realizados

mSIGMAVER

SIREPSA

m Desarrollo de

= Sistema de Informacién Municipal de Veracruz Sistemas
- SIMVER

m Sistema de Quejas y Denuncias Ciudadanas

B Mantenimiento

B Sistema de Revision Fisica de Obras PUblicas a Sistemas

(SIREFOP)
m Sistema Generador de Muestras

m Operacion de
Sistemas

m Sistema Gestor de Observaciones

m Sistema Institucional de Archivos (SIA)

2.2.4.2. Actuadlizaciones realizadas a los Sistemas Informaticos

Durante el periodo que se informa, se actualizaron los siguientes sistemas
implementados por el ORFIS:

Sistema ‘ Actualizaciones
SIGMAVER

T - TS
SALDOS AUXILIAR EMPLEA! 0o

EMP-008 JUAN ALARCON BAUTISTA
SIN MOVIMIENTOS

Adicion de la leyenda SIN
MOVIMIENTOS en los
Reportes Auxiliares.
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Sistema

Sistema de Quejas y Denuncia

Adicidn de proyecto para
crear registros, a través de la
Linea Efica del ORFIS,
realizando ingenieria inversa
del sitio de la Linea Etica
actual, para reemplazarla
con catdlogos y maddulos
nuevos.

Creacidén de una vista parala
Carga de Datos en el perfil
de ENTES ESTATALES.

Creacion de la funcionalidad
para mover una caja de una
unidad Administrativa a ofra
desde el médulo de Cajas V2
en el Sistema Institucional de
Archivo.

Sistema Gestor de Observaciones \

Elaboracion del Reporte denominado “Programa de Auditoria™.

Sistema Institucional de Archivos (SIA
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2.2.4.3. Infraestructura Tecnoldégica y Prestacion de Servicios
Informaticos a Usuarios Internos y Externos

2.2.4.3.1. Solicitudes de Servicios

Durante el mes que se reporta, se atendieron las siguientes solicitudes:

e 553 peticiones a través del Sistema de Solicitudes de Servicios.

e 10,119 peticiones de servicios de impresion.

2.2.4.3.2. Declara ORFIS

De igual forma, se puso a disposicion de los entes fiscalizables el sistema “Declara
ORFIS” en la pdagina http://www.orfis.gob.mx/, mediante una maquina virtual que
se debe instalar en la infraestructura de los mismos.

Intranet - Organo de Fiscalizacion Superior del Estado

Porque fa Transparencia y ia Rendicion de Cuentas forialecen la Democracia

NORFIS

Auditoria General Secretaria Técnica Auditorias Especiales

A" ORFIS

A CE FECATATON RSB0 TEL ESLDT 0 SFATHE

Te invitamos a realizar tu
declaracion de situacion patrimonial y
de intereses

Haz click aqun’zﬁ

En el periodo que se informa, se atendieron 17 servicios a usuarios externos, a los
Entes siguientes:

Fecha Municipio Fecha Municipio

02/04/2024 | Coatzacoalcos 19/04/2024 | Coetzala
03/04/2024 | Lerdo de Tejada 22/04/2024 | Fortin

09/04/2024 | Lerdo de Tejada 22/04/2024 | Paso del Macho
10/04/2024 | San Juan Evangelista 22/04/2024 | Oluta

11/04/2024 Jalacingo 24/04/2024 Minatitldn
15/04/2024 Fortin 24/04/2024 Jalacingo
15/04/2024 Ixhuatldn de Madero 25/04/2024 | Santfiago Sochiapan
18/04/2024 Jalacingo 29/04/2024 | Tezonapa
18/04/2024 Egpincﬂ



http://www.orfis.gob.mx/

2.2.4.3.3. Portal Institucional

Durante el mes de abiril, las estadisticas de visitas al portal web del ORFIS, fue de
87,916, con un total de 13,658 usuarios, tal como se muestra a contfinuacion:

J Nimero 3 eventos O 0 Thulo dé pégin. se de pantalla + - ¥ Vigtas Usuaros
88mil 216 mil
\ 81916 13458
\\“ \‘ “ = | |
‘ [ L] | | ‘ . Organo de Fiscalizacion Superior del Estado de Veracruz « Porque la Transparencia y la e
\ ] .\ ‘\ ' o 0,131 haL]
| | \ [ | | | | Rendicion de Cuentas fortalecen la Democracia
|/ \ | | [ ® Lol
v ' b w 2 Sistema de Consulta de Obras y Acclones Municipales de Veracruz 15.574 359
3 Sistema de Consulta de Obras y Acciones Municipales de Veracruz - Detalle de la Obra 1782 9
Fiscalizacion Superior a Cuentas Piblicas = Organo de Fiscalizacion Superior del Estado de 1106 130
Veratruz g
. SIMVER = Sistema de Informacion Municipal de Veracruz = Organo de Fiscalizacion A e
— b ) bl
Superior del Estado de Veracruz
" m“' m 6 Informes del Resultado de [a Fiscalizacidn a las Cuentas Publicas « Organo de po at
&l W
Fiscalizacion Superior del Estado de Veractuz
Entorno27 - UCI 1395 1,086
—~—\ PN ‘ 8 Directotio - Organo de Fiscalizacion Superior del Estado de Veracruz 124 640
Modelos de Actas para &l Proceso de Entrega y Recepeidn 2014 - 2017 - Organo de =

Fiscalizacion Superlor del Estado de Veracruz

10 Apoyo ala Gestion Publica - Organo de Fiscalizacion Superlor del Estado de Veracru 1131

2.2.4.4. Seleccidn e Integracion de la Informacién Socioeconémica,
Técnica y Financiera a los Sistemas Informdticos

En relacion con la seleccién e integracion de la informacién Socioecondmica,
Técnica y Financiera, se realizaron las siguientes actividades:

e Trabagjo coordinado con la Subdireccion de Desarrollo de Sistemas
Informdticos, sobre adecuaciones al SIMVER para el ejercicio 2024.

e Conformacion del Directorio de Funcionarios Municipales 2022-2025, para
el proceso de Fiscalizacion.

e Actualizacion del micrositio “Informacion Municipal” con los siguientes

datos:

v Servidores PUblicos Municipales
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2.2.4.5. Diseio y Difusién de Actividades de las Areas Administrativas
del Organo

En el mes que se informa, se realizaron las siguientes actividades:

Actividades Cantidad Evidencia/Descripcion

Cobertura y difusidon en
redes sociales/ 03 Even’ros.s,obre f:qp‘cci’rqciones, reuniones de frabajo, sesiones
Facebook AG de de comités, invitaciones, etc.
Eventos.?
Cobertura y difusion en
redes sociales de 1 Calendario de Obligaciones (18publicaciones).
documentos3
Video: ORFIS recibié la documentacidn comprobatoria,
correspondiente a las Cuentas Publicas del ejercicio 2023, por
parte de los Entes Fiscalizables del Estado. Video de Facebook:
https://www.facebook.com/watch/ev=756266273314080
Elaboraciéon de los 5
Videos
xonns, ibié la d i 3 prob ia, correspondi a
las Cuentas Publicas del ejercicio 2023, por parte de los Entes Fiscalizabl...
Video: “Dia de las Madres”. Video de Facebook
https://www.facebook.com/share/p/opXzs?hH78CDXtsW/emib
extid=oFDknk
e Evaluacion de la Certificacion en los Estdndares de
Competencia ECO777.
e Evaluacion de la Certificacion en los Estdndares de
Competencia ECO 398.
e Curso: “El deber de cumplimiento y vigilancia del
principio de legalidad en el ejercicio de los recursos
Compendio fotogréfico v publicos, retos y perspectivas en el marco de un proceso
electoral”
e Taller prdctico antisoborno.
e Videoconferencia "Integracién y desarrollo de equipos
de alto desempeno”
e Circulo Naranja.
e ‘Los derechos de las ninas, ninos y adolescentes”.

2 La cobertura de los eventos y documentos, asi como su difusion en redes sociales, se detallan en el
apartado 4.2 "Difusion de Acciones Institucionales”.
3 ldem
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Actividades Cantidad

Evidencia/Descripcion

Servicios de diseno de documentos varios (informes, manuales,
26 portadas, pendones, reconocimientos, diplomas, certificados,
constancias, etiguetas, personificadores, tarjetas, etc.).
Servicios de diseno de banner, para los siguientes eventos:
e Videoconferencia “Criterios para la Aplicacién del
FORTAMUNDF en materia de Seguridad Publica”.
e Protocolo Anfisoborno.

Servicios de Disefio y/o

impresion de L .
dorc):umenios varios e Curso "Optimizacion del tiempo laboral”.

i 2 e Manual de Fiscalizacion para los Entes Municipales 2024.
solicitados por las areas 8

e Dia Naranja.

e Circulo Naranja.

e Dia dela Ninay el Nino.

e Curso virtual en convenio con SEFIPLAN “Integracion y
desarrollo de equipos de alto desempeno”.

A continuacion, se muestran los banners disenados en el periodo:

A\.ORFIS
“Criterios para la aplicacion

de los recursos del FORTAMUNDF
en materia de seguridad publica”

DIRIGIDA A ENTES MUNICIPALES

2ORFIS

PROTOCOLO
ANTISOBORNO

i eres testigo o victima de un acto de soborno,
> S

sigue estos pasc

O zs5m

1UEVES 4 DE ABRIL / 11:00 HRS

a« 7 4 . - . -
Optimizacion Manual de Fiscalizacion
& Para los Ent Munici |
del Tiempo Laboral” b i s > 0‘:2p43_ oS
AR TP ey Consattalo aaul @
g & Y viococonrerencin JgpY \.ORFIS
% g sepSnere Circulo naranja
™= e oo ~ s J
H ¥ ADOLESCENTES

"Cuidando del cuerpo:

naturaleza y paz”

D/A%
BRI

d E 4 Parte 2
25 i
N A mitrcoLes 24 DE ABRIL / 16:00 HRS
. \ORFIS
- NA -
- Di“ D‘ L“ NIN“ bl En convenio con SEFIPLAN
e y EL Nlﬁo - "Integracién y Desarrollo
- - de Equipos de Alto Desempefio”
DfAz “ 0 o nnei 23 de abril | 10:00 A 12:00 hrs. | Dirigida a: Todo el personal
A PARTIR DELAS: & 1 s
Seoe: IS m o

Actividades Adicionales

Seguimiento, monitoreo y reporte de las sesiones del Congreso.

columnas matutinas y vespertinas.

Monitoreo, reporte e integracion de sintesis y cortes informativos, diario; ademds el resumen diario de
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2.2.5.Sistema de Gestion Integral del ORFIS

La integracion de Sistemas de Gestion en ORFIS, se fraduce en la optimizacién
del Sistema de Gestion de Calidad certificado bajo la Norma ISO 9001:20015 vy el
Sistema de Gestion Antisoborno certificado bajo la Norma ISO 37001:2016,
permitiendo que la organizaciéon agilice su gestion, ahorre fiempo y aumente su
eficiencia al abordar los elementos de los sistemas de gestion como un todo.

Dicho Sistema, fue disenado con el objetivo de asegurar la mejora continua de
los procesos del Organo de Fiscalizacion Superior del Estado de Veracruz (ORFIS),
mediante el debido control y andlisis de la informacién derivada del Sistema de
Gestion Integral, con la activa participacion de la Alta Direccion y otros expertos
en la materia, en el dictamen de los asuntos sometidos a su consideracién para
la determinacién de las acciones pertinentes que deban emprenderse en
cumplimiento a los requisitos de las Normas ISO bajo las cuales se encuentra
certificado el Organo y la normativa aplicable, asegurando el cumplimiento de
los objetivos y metas establecidos en el Plan Estratégico vigente.

Alrespecto, en el periodo que se informa, se realizaron las actividades siguientes:

e Preparaciéon del Informe de Resultados del Diagndstico del Clima
Organizacional.

e Atfencién, andlisis y actualizacion de la informacion recibida por las areas
administrativas, para la integracion y actualizacion del Manual General
de Organizacion 2024.

e Realizacion de reuniones de trabajo con la Unidad de Género, para la
elaboracion de su Manual de Procedimientos, los dias 02, 09 y16 de akboril.

e Colaboracion en la imparticion del “*Protocolo anfisoborno” a las y los
servidores publicos de las dreas de Auditoria Especial de Planeacion,
Evaluaciéon y Fortalecimiento Institucional y de la Direccion de Auditoria
a Poderes Estatales los dias 22 y 23 de aboril.

e Integracién de los Indicadores de Medicion de los Manuales de
Procedimiento, de las dreas administrativas que conforman el ORFIS.
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Segunda Sesion Ordinaria del Comité del Sistema de Gestion Integral

Sesion llevada a cabo, el dia lunes 29 de abril de 2024, encabezada por la
Auditora General del ORFIS, Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, en la que se aprobd por
unanimidad, la actualizacion del Manual General de Organizacion 2024 y se
dieron a conocer los resultados del Diagnostico del Clima Organizacional 2024.

EACON SUPEROR ‘-IAP"". L et

La Auditora General del ORFIS, Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, encabezando la Segunda sesion Ordinaria del
Comité del SGI.

2.2.6.Planeacion y Evaluacion Institucional
2.2.6.1. Avances Trimestrales del Programa de Trabajo Anual

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 49, fraccion XVII, del Reglamento
Interior de este Organo, durante el mes de abril, la Auditoria Especial de
Planeacidon, Evaluacion y Fortalecimiento Institucional, con la participacion de
todas las unidades administrativas del Organo, realizd la integracién del “Primer
Avance Trimestral del Programa Anual de Actividades 2024".

2.2.7.Comité de Etica del ORFIS
Primera Sesion Ordinaria del Comité de Etica

El dia 9 de abril del aino en curso, se llevd a cabo la Segunda Sesion Ordinaria del
Comité de Etica del ORFIS, misma que fue encabezada por la Mtra. Delia
Gonzdlez Cobos, Auditora General y Presidenta del Comité de Etica, en
compania del Lic. Randy de JesUs Ramirez Rocha, Titular del Organo Interno de
Control, en caracter de Secretario Ejecutivo de dicho Comité; asi como, personal
directivo e integrantes del mismo.
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En dicha Sesién, se llevd a cabo la toma de protesta de las y los vocales
insaculados, que tendrdn participacion durante el ejercicio 2024, la aprobacion
del Calendario de Sesiones Ordinarias y el Programa Anual de Actividades.

e -

2.2.8.Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica

2.2.8.1. Solicitudes de Acceso a la Informacion PUblica

Durante el mes de abril, se recibieron 14 solicitudes de acceso a la informacion
publica a través de los siguientes medios:

Transparencia, Acceso a la Informacion y Datos Personales

Solicitudes de Acceso a la Informacion

. Total de No. de Solicitudes
Plataforma Nacional Correo o L .
. .. Escrito Libre Solicitudes Atendidas
de Transparencia Electréonico S
recibidas
14 0 0 14 9

De las 14 solicitudes de acceso a la informacién, recibidas en este Organo
Fiscalizador, 3 corresponden a Entes Municipales, 2 a Entes Estatales, 5 a
informacién de este Organo de Fiscalizacién y en 4 de ellas, existid notoria
incompetencia de este sujeto obligado para otorgar la informacion.

Respecto a las solicitudes de acceso a la informacion recibidas, se reportan
atendidas 9 en los siguientes términos:

v" En 5 se notificd la existencia de la informacion solicitada, asi como su
entregq, y
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v' En 4 existié notoria incompetencia del ORFIS para otorgar la informacion,
no obstante, se orientd al peticionario sobre el sujeto obligado idoneo
para atender su solicitud de informacion.

Cabe hacer mencidén que de las 5 solicitudes que restan de ser atendidas, al
finalizar abril, estaba pendiente la remision de la informacién por parte de las
dreas administrativas, responsables de la informacion.

De igual manera, se informa sobre la identificacion de los solicitantes del derecho
de acceso a la informacién recibidos:

5 5 4

Las respuestas a las solicitudes pueden consultarse a través del portal de
transparencia, en el siguiente vinculo:

http://sistemas.orfis.gob.mx/ugip/documentos.aspx

Asimismo, durante el periodo no se recibieron solicitudes de ejercicio de derecho
ARCO, denuncias ciudadanas por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia y tampoco notificaciones de la interposicion de algin recurso de
revision; sin embargo, a continuaciéon se informa la resolucién de los siguientes
Recursos de Revision:

Recursos de Revisiéon que Combaten las Respuestas Otorgadas por el Organo de Fiscalizacién Superior
del Estado de Veracruz

M?s d?, No. de Expediente Fe.c-ha de jils de Sentido de la Resolucién
notificacion Notificacion Resolucion
IVAI-REV/0380/2024/II 23/02/2023 s i ;
Febrero 25/04/2021 Oﬁorg‘;%”o'r&f o g;';ges @
IVAI-REV/0401/2024/I 28/02/2024 '
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2.2.8.2. Portal de Transparencia

Durante el mes de abril, el Portal de Transparencia de este Organo, recibié 800
visitas, lo cual es posible visualizar en el siguiente  link:
http://www.orfis.gob.mx/estadisticas-2024/

Siendo un portal que, es objeto de consulta de la ciudadania Veracruzana y para
efecto de cumpilir con los atributos de calidad de la informacion y accesibilidad,
que demanda la normativa en la materia, es menester mantener actualizado su
contenido, motivo por el cual, la Unidad de Transparencia con el apoyo de
Servicios Informdaticos, publicd y actualizd la informacion que se detalla a
continuacion:

v" Solicitudes de Informacion.
v Obligaciones de Transparencia.

En lo que respecta al Cumplimiento de Obligaciones de Transparencia, esta
Unidad de Transparencia, realizé la actualizacion al Primer Trimestre del ejercicio
2024, tanto en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT)
de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), como en el Portal de
Transparencia del ORFIS de:

v La siguiente informacién, de la cual, funge como responsable:

Cumplimiento de Obligaciones de Transparencia

e S| LTAPVILISXI | LTAIPVILISXX | LTAIPVILISXXXIX | LTAIPVILTSLYV | LTAIPVILTS
Ultimo Pdrrafo

LTAIPVILTISXIX | LTAIPVILTISXXIX | A, B, C, D1 LTAIPVIL19VH

Transparencia

v Las obligaciones comunes y especificas aplicables, de manera
coordinada con las dreas administrativas del ORFIS, mismas que noftificaron
a la Unidad de Transparencia, las siguientes obligaciones:

Unidad Administrativa ‘ Cumplimiento de Obligaciones de Transparencia

Direccion C:},enercl de Tecnologias de LTAIPVIL15XXX
la Informacion
LTAIPVILT19 VA
LTAIPVILT15XXXIXD2 LTAIPVILIZVGI, G2
LTAIPVIL15IX LTAIPVIL15XA, B
LTAIPVIL15XLII A, B LTAIPVIL15XI
Direccion General de Administracion y ERIRZIREAY® LTAIPVIL15XIV
Finanzas LTAIPVIL19VF LTAIPVIL15XVIA, B
LTAIPVIL15II A, B LTAIPVIL15XVII
LTAIPVIL1SII LTAIPVIL15XXXIXD2

Secretaria Técnica
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Auditoria Especial
Evaluacion y
Institucional

LTAIPVIL1SVII
LTAIPVILISVIILA, VI B

LTAIPVIL15LI

LTS I LTAIPVILTSIV LTAIPVILT15XXIX

Fortalecimiento WAV NI42IR Y LTAIPVILT15XXXIXD2
LTAIPVIL15VI LTAIPVIL15XXXVIIA, B

()rgano Interno de Control

LTAIPVIL15XIIA, B, C LTAIPVILT15XXIV

LTAIPVIL1SXVIII LTAIPVILT15XXXIXD2

Con los formatos correspondientes a su publicacion en el SIPOT, la Unidad de
Transparencia, realizd la actualizacidn de dicha informacién en el Portal de
Transparencia, dando cumplimiento asi, con lo establecido en el articulo 60 de
la Ley General de Transparencia.

Sesiones del Comité de Transparencia

No de sesion

Sesiones Extraordinarias
Asunto

Acuerdo

Sexta Sesidn
Extraordinaria

04/04/2024

Aprobacién de la Clasificaciéon de la Informacion

en modalidad Confidencial, referente alos datos
personales que se encuentran contenidos en 2
Cédulas Profesionales y 1 Titulo Profesional, asi
como, la de sus correspondientes versiones
publicas.

Lo anterior, a solicitud presentada por la
Direccion General de Administracién y Finanzas,
para el debido cumplimiento de las
Obligaciones de Transparencia.

CT-04-04-
2024/CIC/003 Y
CT-04-04-
2024/VP/003

Séptima Sesion
Extraordinaria

16/04/2024

Andlisis y, en su caso, aprobacion de la
Clasificacion de la Informacion en modalidad
Reservada, relativa al Informe de Solventacién e
Informe Ejecutivo de Resultados, ambos de la
Auditoria No. Al/PADRON_04/2023.

Punto solicitado por el Organo Interno de
Control, para el debido cumplimiento de la
publicacién de las obligaciones de
fransparencia.

CT-16-04-
2024/CIR/03

Octava Sesidn
Extraordinaria

25/04/2024

Andlisis y, en su caso, aprobaciéon de la
Clasificacion de la Informacidén en Modalidad
Reservada, relativa a diversas Actas del Comité
de Planeacion y Seguimiento de la Fiscalizacion
Superior.

Punto solicitado por la Secretaria Técnica.

CT-25-04-
2024/CIR/04

A través del siguiente vinculo, se pueden consultar las Actas y Acuerdos del
Comité de Transparencia: http://www.orfis.gob.mx/comite-de-transparencia/.
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Capacitacion en materia de Transparencia

Ademds de lo anterior, personal de la Unidad de Transparencia, participd en las
siguientes actividades de capacitacion:

Organizado

Evento
por:

Modalidad Fecha

Mesa de Andlisis:
“Resoluciones Destacadas
de Acceso a la Informacién
y Proteccion de Datos
Personales con Prospectiva
de Género”.

IVAI en el Aula
Magna de la
Facultad de
Derecho UV

Fortalecer las acciones en
materia de datos
personales y género.

Presencial 25/04/2024

Organizad
o por:

Modalidad

Brindar beneficios y aplicaciones

practicas en la atencidén de

problemas publicos, mediante una | IVAI e INAI Virtual 26/04/2024
compresion bdsica de lo qué son los

datos abiertos.

Curso “Infroduccion a
los datos abiertos”.

-
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2.2.9.Programa Institucional con Perspectiva de Género

Dentro del Programa Institucional con Perspectiva de Género, se realizaron las
siguientes actividades durante el mes de aboril:

Actividad Naranja “Cuidado de ninas y ninos”

El dia 25 de abril de 2024, se realizdé una dindmica interactiva con el personal de
la instituciéon y se les dio informacién sobre los derechos de las ninas y ninos;
ademds, se expuso un mural con informacidn sobre crianza respetuosa,
prevencion del bullying y la importancia de la supervision de las y los menores
respecto al uso de redes sociales, a los que se les obsequiaron dulces con una
frase positiva y participaron en una rifa para llevarse un libro de “El Principito”.

Dia Naranja: Videoconferencia “Los Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes
(Ley 573)".

Videoconferencia encabezada por la Auditora General del ORFIS, Mtra. Delia
Gonzalez Cobos, el dia 25 de abril del ano en curso, en el marco del Dia Naranja,
con el objetivo de reconocer como titulares de derechos, a las ninas, ninos y
adolescentes, ademds de garantizar su ejercicio y protecciéon, conforme a lo
establecido en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en la
Ley 573 del Estado de Veracruz.

La exposicion estuvo a cargo de la Lic. Diana Isabel Aguilar Morales, Analista
Administrativo del Sistema Intfegral de Proteccion de Ninas, Ninos y Adolescentes
del Estado de Veracruz (SIPINNA) y se contdé con un total de 213 participantes, de
los cuales 196 fueron en modalidad virtual y 17 en modalidad presencial.
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\.ORFIS

ue la transparencia y la rendicién

8 \ “ < -- 7 P E s fortalecen la democracia
La Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, Auditora General del ORFIS en la bienvenida del curso “Los Derechos de

Nihas, Nifos y Adolescentes (Ley 573)" y posteriormente, acompanada por la Lic. Diana Isabel Aguilar
Morales expositora y representantes de SIPINNA.

Circulo Naranja “Cuidando de mi: naturaleza y paz” (2° parte)”

Ante la solicitud del personal, el dia 24 de abril del presente, la Unidad de Género
en coordinacion con la Auditoria Especial de Planeacion, Evaluacion y
Fortalecimiento Institucional, realizaron la actividad “Circulo Naranja”,
denominada “Cuidando de mi: Naturaleza y Paz” (2° parte), impartida por la Dra.
Agueda Yuki Echeverria Herndndez, especialista en masaje y medicina oriental,
quien compartié a un grupo de 14 personas servidoras publicas, técnicas de
relajacion, meditacion y medicina milenaria.

-~ 05 | YR g -
La C. Agueda Yuki Echeverria Hermdndez, colaboradora de la Subdireccién de Recursos Humanos,
impartiendo la charla “Cuidando del cuerpo: naturaleza y paz. Parte Il.”

N
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Mesas de Trabajo con el Instituto Veracruzano de las Mujeres

El dia 29 de abril del ano en curso, se realizd una mesa de trabajo en las
instalaciones del Instituto Veracruzano de las Mujeres, con la finalidad de
programar reuniones para la fransversalizacion de la perspectiva de género, en
las dreas con funciones administrativas del Organo de Fiscalizacién Superior.

Efemérides con perspectiva de género
Abril 2024

Publicacion mensual de los dias donde se conmemoran fechas a favor de la
igualdad vy los derechos humanos con el objetivo de visibilizar los avances vy
acciones sociales (link http://10.0.230.111/IgualdadGenero/)

Q

ABRIL

7 de abril Dia Mundial de la Salud

22 de abril Dia de la Tierra

= 23 de abril Dia Mundial del Libro y del Derecho de
Autor

= 26 de abril Dia Mundial de la Propiedad
Intelectual

= 30 de abril Dia del Nifio y la Nifa

Actividades Adicionales

En materia de Equidad de Género, se llevaron a cabo, las siguientes actividades
adicionales:

e Continuacidén en el desarrollo del procedimiento “Atencién de Primer
Contacto en caso de acoso u hostigamiento sexual, violencia laboral o
discriminacion” del Sistema de Gestion Integral, correspondiente a la
Unidad de Género, con el objetivo de sistematizar las atribuciones de la
misma, establecidas en los articulos 28 y 29 del Reglamento Interior del
OREFIS.
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e Emision de recomendaciones al Manual de Organizacion 2024, en materia
de género (UG/054/04/2024)

e Reporte a través del oficio UDG/055/04/2024, correspondiente a la
atencidén de primer contacto, asesorias y buzones de ‘comentarios y
sugerencias”, correspondiente al mes de abril 2024.

2.2.10. Atencion al Publico

2.2.10.3. Recepcion y Envio de Documentacion
Recepcion de documentos que ingresan al ORFIS
En el mes de abril, se ingresaron via Oficialia de Partes, 1,549 documentos, mismos

que fueron canalizados a las diferentes dreas administrativas para su atencion,
de la siguiente manera:

Para atencion y Para atencion: Para
respuesta propia: « 1379 conocimiento:

* 100 *70

Envio de documentos generados por las areas del ORFIS

Asimismo, se realizé la entrega y envio de 223 documentos, generados por las
Areas Administrativas del ORFIS, de acuerdo a lo siguiente:

® Mensajeria 27%  mEnfregas locales 50% @ SEPOMEX 23%
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2.2.10.2. Recepcidn de llamadas y visitantes en el ORFIS

En el periodo que se informa, se registraron 1,047 llamadas de personas externas,
alas que se les dio la debida atencién y fueron canalizadas a las dreas o personas
correspondientes, entre ellas de Bancos, Ayuntamientos, Empresas Comerciales,
Dependencias, CMAS, efc.

Asimismo, se registraron 2,511 personas que visitaron las instalaciones del Organo,
mismas que fueron canalizadas a las diferentes dreas administrativas, de acuerdo
al interés de los mismos, ademds de brindarles el servicio de café, en atencién a
su visita, tal como se detalla a continuacion:

Area Administrativa del ORFIS No. Visitantes Servicios de Café \

Auditoria Generadl 178
Secretaria Particular 17
Secretaria Técnica 2
Organo Interno de Control 6
Unidad de Investigacién 107
Unidad de Transparencia 3 1
Unidad de Género 4
Auditoria Especial de Fiscalizacién a Cuentas Publicas 60
Auditoria Especial de Legalidad, Desempeno, Deuda 32
PUblica y Disciplina Financiera
Auditoria Especial de Planeacion, Evaluacién y

- . 77 18
Fortalecimiento Institucional
Direccion General de Administracién y Finanzas 24
Direccién General de Asuntos Juridicos 162 4
Direccién General de Tecnologias de la Informaciéon 29
Direccién de Auditoria a Municipios 404 7
Direccién de Auditoria Técnica a la Obra Publica 352
Direccién de Auditoria a Poderes Estatales 255
Direccién de Planeacion 8
Direcciéon de Evaluacién Financiera y Programdtica 1
Direccién de Auditoria de Deuda Publica y Disciplina :
Financiera
Subdireccién de Infraestructura Tecnoldgica y Servicios
Informdticos
Subdireccién de Finanzas 7
Subdireccién de Recursos Humanos 105
Subdireccién de Recursos Materiales 127
Subdireccion de Desarrollo de Sistemas Informdaticos
Departamento de Control y Evaluacion de Servicios 56

Profesionales Externos
Departamento de Integracion de Informes de Resultados 1
Departamento de Oficialia de Partes 507
Departamento del Sistema Integral Gubernamental 10
Modalidad Armonizado de Veracruz

Total 2511 54
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2.2.10.3. Recepcidn y Atencion de Quejas, Denuncias y Promociones
Ciudadanas

Por cuanto hace a las quejas y denuncias, recibidas a través de los diversos
medios de captacion implementados por el Organo de Fiscalizaciéon Superior del
Estado, se reportan las siguientes estadisticas en la recepcion de Ias mismas:

Atencion de Quejas/Denuncias Ciudadanas

Valoracion
infformacion/
opinién técnica

Contestacion a
Promoventes

Recibidas Apertura de Requerimientos  Respuestas

Expedientes de Informacion recibidas

Asimismo, se realizd lo siguiente:

o Atencion de 13 llamadas telefonicas y 7 ciudadanos, que se presentaron
en las oficinas del Organo de Fiscalizacién, para orientarlos sobre la
presentacion y frdmite de quejas y denuncias ciudadanas.

e Realizacion de diversas diligencias, con la finalidad de mejor proveer en la
atencioén y seguimiento de las quejas y denuncias ciudadanas radicadas
en la Direccion General de Asuntos Juridicos, en coordinacion con la
Direccion de Auditoria Técnica a la Obra Publica.

¢ Remisibn de documentacion soporte a la Secretaria Técnica, para la
correcta atencién y trdmite de la queja o denuncia, correspondiente a 25
expedientes, para su andlisis técnico y financiero.

e Readlizacion de la seleccion periodica de informacion, en el Médulo Gestor,
para la determinaciéon de la muestra de auditoria, referente a las quejas y
denuncias ciudadanas correspondientes al ejercicio 2023.

Es importante destacar, que el ORFIS continUa promoviendo el programa “Diselo
a la Auditora”, en el cual se insta a las y los ciudadanas (o0s) a que, en caso de
tener conocimiento de alguna obra inconclusa, actos de corrupcion o desvio de
recursos, por parte de los Entes Fiscalizables, comunicarse al 800 00 ORFIS, a fin de
dar seguimiento a la Denuncia.

Quejas y Denuncias

SORFIS
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3. FISCALIZACION SUPERIOR COMO INSTRUMENTO PARA
MEJORAR LA RENDICION DE CUENTAS

3.1. PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACION SUPERIOR CUENTA PUBLICA
2023

3.1.1. Actividades Previas a la Fiscalizacion Superior 2023
3.1.1.1. Determinacién de la Muestra de Auditoria Ejercicio 2023
En el periodo que se informa se realizaron las siguientes actividades:
Entes Municipales

Durante el mes de abril, se realizaron modificaciones a las muestras de auditoria,
debido principalmente a cambios en la modalidad de la Auditoria (Gabinete o
Despacho).

Lo anterior, dio lugar a gjustes fanto en porcentajes, montos y niUmero de obras,
generando nuevamente las muestras de manera automatica, mismas que fueron
puestas a disposicion de las dreas de auditoria.

De igual forma, se realizé la compilacion de la muestra técnica de los Entes
Municipales, a fin de estar en condiciones de integrar la informacién de los datos
econdmicos del Informe del Resultado 2023.

Asimismo, el H. Congreso del Estado remitié las Cédulas de Andlisis de la Gestion
Municipal 2023 de cada uno de los Ayuntamientos, referentes a la Cuenta
PUblica 2023, en las cuales se incluyen diversos apartados, entre otros, el Plan de
Desarrollo Municipal, el Instituto Municipal de la Mujer, el Resumen de Deuda
PUblica y Quejas, destacando el correspondiente al Andlisis Financiero, en el que
en uno de sus puntos, recomienda adicionar a la Muestra de Auditoria, diversas
obras y acciones municipales.

Alrespecto, se infegrdé un documento en el que se incluyeron 725 obras/servicios
relacionados con las mismas y acciones sugeridas de 88 Entes Municipales,
correspondientes a una primera entrega, mismas que fueron analizadas, a fin de
verificar si las obras/acciones senaladas, fueron incluidas o no, en la muestra
técnica (obras y servicios) o financiera (acciones) y, en caso de no haber sido
incluidas, determinar el motivo por el cual no se incluyeron.
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En lo que respecta a los Entes Estatales, después de haber sido analizadas, se
realizaron los ajustes correspondientes, siendo liberadas a través del Mddulo
Gestor, y puestas a disposicion de las areas de auditoria las siguientes:

e Comision de Agua del estado de Veracruz (CAEV)

e Fiscalia general del Estado (FGE)

¢ Instituto de Espacios Educativos (IEEV)

e Instituto Veracruzano de la Vivienda (INVIVIENDA)

e Procuraduria Estatal de Proteccion al Medio Ambiente (PEPMA)
e Poder Judicial

e Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca (SEDARPA)
e Secretaria del Medio Ambiente (SEDEMA)

e Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL)

e Servicios de Salud de Veracruz (SESVER)

e Secretaria de Infraestructura y Obras Publicas (SIOP)

e Universidad Veracruzana (UV)

3.1.1.2. Padron de Prestadores de Servicios Profesionales Externos

Actividades relacionadas con el Padron de Despachos y Prestadores de Servicios
Profesionales de Auditoria 2023

Como parte de las actividades relacionadas con el Padron de Despachos y
Prestadores de Servicios Profesionales de Auditoria del Padréon 2023, para la
Fiscalizacion de la Cuenta PuUblica 2023, durante el mes de aboril, se realizaron las
siguientes actividades:

e Atencion via telefénica a los Despachos y Prestadores de Servicios
Profesionales de Auditoria, en relacion con la entrega de las Constancias
de Registro.

e Revision de documentos y actualizacion de informacién de Municipios y
Paramunicipales, que contrataron a dichos Despachos y/o Prestadores de
Servicios Profesionales de Auditoria.

e Atencion via telefénica a los Municipios, Despachos y Prestadores de
Servicios Profesionales de Auditoria, respecto de las solicitudes de
habilitacion.
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e Elaboracidn de oficios para los Entes Fiscalizables Municipales,
Paramunicipales y Entes Estatales, relativos a la habilitacion de los
Despachos y Prestadores de Servicios Profesionales de Auditoria en
cuestion.

e Envio de correos electronicos a 144 Despachos y/o Prestadores de Servicios
Profesionales de Auditoria, a fravés de los cuales se les comunicd que se
encuentra a su disposicion, en este Organo de Fiscalizacién, su Constancia
de Registro.

e Entrega de 95 Constancias de Registro a los Despachos y Prestadores de
Servicios Profesionales de Auditoria en cuestion.

Evaluacion al Padron de Despachos y Prestadores de Servicios Profesionales de
Auditoria de la Cuenta PUblica 2022, para validar los procedimientos de su
integracion, con el fin de detectar areas de mejora y oportunidad:

Por instrucciones de la Auditora General, se llevard a cabo la evaluacion del
Padron 2022 de Despachos y Prestadores de Servicios Profesionales de Auditoria,
a fin de verificar la validez y veracidad de la informacion presentada por los
aspirantes que obtuvieron el registro.

En razén de lo anterior, durante el mes de abril se realizé el primer requerimiento
de informacién de la muestra de Despachos y Prestadores de Servicios
Profesionales de Auditoria, la cual se encuentra en proceso de andlisis.

3.1.1.3. Validacion del Desarrollo de la Sistematizacion del Proceso
de Fiscalizacion

Durante el mes de abrril, se realizaron 10 reuniones de trabajo entre el personal de
la Secretaria Técnica y de la Auditoria Especial de Fiscalizacion a Cuentas
PUblicas; la Direccion General de Asuntos Juridicos; la Direccion General de
Tecnologias de la Informacion; la Direccidn de Planeacion; la Direccion de
Auditoria a Poderes Estatales; la Direccion de Auditoria Técnica ala Obra Publica;
la Unidad de Transparencia; la Unidad de Investigacion y la Subdirecciéon de
Finanzas, con el propdsito de revisar la planeacion de la fiscalizacion, asi como
realizar mejoras y adecuaciones para la emision de la muestra de auditoria de
manera sistematizada.

Asimismo, durante el periodo referido, se efectuaron andlisis y ajustes a la
determinacién de la muestra financiera y técnica de algunos entes estatales,

51



derivado de la exclusion de los fondos que revisard la Auditoria Superior de la
Federacion para la fiscalizacion de la Cuenta Publica 2023.

3.1.2. Desarrollo y Ejecucion de las Auditorias de las Cuentas PUblicas
2023

3.1.2.1. Auditorias Financieras Presupuestales y Técnicas 2023

En el mes que se informa, con referencia a los trabajos para la Fiscalizacion de la
Cuenta Publica 2023, se realizaron las siguientes actividades:

Por la Direccion General de Asuntos Juridicos

o Trdmite de la publicacién en la en la pdgina oficial del Organo de
Fiscalizacion, del documento fitulado “Acuerdo de habilitacion de dias
inhabiles del periodo comprendido del seis de abril al veintinueve de
septiembre del ano dos mil veinticuatro, a efecto de desahogar fodas y
cada una de las diligencias que se originen con motivo del Procedimiento
de Fiscalizacion Superior a la Cuenta Publica de los Entes Fiscalizables
correspondiente al ejercicio fiscal dos mil veintitrés”.

Por la Auditoria Especial de Fiscalizaciéon a Cuentas Piblicas:

o Afencidén a la solicitud de la Secretaria Técnica, relativa a la siguiente
documentacion, con el apoyo de las 3 Direcciones que integran la
Auditoria Especial de Fiscalizacion a Cuentas Publicas:

v Catdlogos de Observaciones aplicables a la Fiscalizacion Superior
de la Cuenta Publica 2023.

v Papeles de Trabajo a utilizar durante el Procedimiento de
Fiscalizacion.

v" Programas Especificos de Auditoria.

v' Formatos de Actas de Notificacidn, de Recepcion de
documentacién, de inicio de Auditoria, de Cierre de Auditoria y
demds relacionadas.

e Remisibn a la Direccion General de Administracion y Finanzas, de Ia
distribucion actualizada de la “Plantila de Personal” de la Auditoria
Especial de Fiscalizacion a Cuentas Publicas y de Ias 3 Direcciones que la
integran, con fecha de corte al 9 de abril de 2024.

e Informe para la Auditoria General, sobre el avance de la noftificaciéon de
las Ordenes de Auditoria de la Fiscalizacion Superior de las Cuentas
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PuUblicas del ejercicio 2023, en materia Financiera y Técnica a la Obra
PUblica; asi como, solicitud de apoyo para contar con lo siguiente:
v Oficios de habilitacidon de los Despachos y Prestadores de Servicios
Profesionales de Auditoria para la Fiscalizacion de la Cuenta Publica
2023.
v' Equipos de computo, laptops, equipos moviles, articulos y materiales.
v" Muestras de Auditoria de Entes Estatales.
v Determinacion de los Entes Estatales, que serdn susceptibles de llevar
a cabo la ejecucion del Procedimiento de Fiscalizacion mediante la
contratacion de Despachos por esta Institucion.

« Solicitud a la Secretaria Técnica, sobre la atencidn a los siguientes tfemas:

v Informar la modalidad Financiera-Técnica a la Obra Publica,
atendiendo el tema "Oficios de habilitacién de los Despachos y
Prestadores de Servicios Profesionales de Auditoria para la
Fiscalizacion de la Cuenta Publica 2023".

e Atfencion a las solicitudes de la Unidad de Transparencia, relativas a:

v “Informacion del Despacho HYPSILON (Asociados Despacho de
Contadores, S.C.)".

v" Recurso de Revisidn correspondiente a la “Informacidén relacionada
con la Fiscalizaciéon de Aportaciones y Participaciones Federales”.

e Apoyo a las Direcciones de Auditoria a Municipios y de Poderes Estatales
para la retroalimentacion del Sistema Modulo Gestor de Observaciones
para la emision de los Proyectos de Pliegos de Observaciones, Informes
Individuales y Reportes.

Por la Direccion de Auditoria a Poderes Estatales:

« Elaboracién y notificacion de 24 Ordenes de Auditoria, en la modalidad de
Gabinete y Visita Domiciliario o de Campo, mediante las cuales se les hizo
del conocimiento a los Entes Estatales, sobre el inicio del “Procedimiento
de Fiscalizacién Superior a la Cuenta PUblica 2023".

e Inicid con la recepcion de documentacion comprobatoria, por parte de
Entes Fiscalizables Estatales, correspondiente a la Cuenta PUblica 2023.

e Inicio de los trabagjos de ejecucidon de las Auditorias Financieras-
Presupuestales a los Entes Fiscalizables Estatales.

e Se hizo del conocimiento de la Auditoria Especial de Fiscalizacion a
Cuentas PUblicas, de lo siguiente:

v El Programa General de Auditoria para la Fiscalizacion de la Gestion
Financiera del ejercicio 2023.
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v' La estructura y distribucion, de los equipos conformados en la
Direccidon de Auditoria a Poderes Estatales para la Fiscalizacion
Superior a la Cuenta PuUblica 2023

e Remision a la Auditoria General, informacion electronica sobre la
“Planeacion de la Fiscalizacion Superior a la Cuenta PUblica 2023".

e Se hizo del conocimiento de la Auditoria Especial de Fiscalizacion a
Cuentas Publicas, lo siguiente:

v Catdlogos de Observaciones aplicables a la Fiscalizacion Superior
de la Cuenta Publica 2023.

v Papeles de Trabajo a ufilizar durante el Procedimiento de
Fiscalizacion.

v" Programas Especificos de Auditoria.

v' Formatos de Actas de Notificacidn, de Recepcion de
documentacion, de inicio de Auditoria, de Cierre de Auditoria y
demds relacionadas.

e Emision de respuesta a la solicitud de prorroga, referente a informacion
requerida para la “Fiscalizacion Superior a la Cuenta Publica 2023",
realizada por el Instituto Tecnoldgico Superior de Coatzacoalcos.

e Envio (transferencia primaria,) de las cajas que contienen los expedientes
con la informacién de la Fiscalizacion Superior de Entes Estatales,
correspondientes a la Cuenta Publica 2023, en el Sistema Integral de
Archivo (SIA); asi como, la entrega fisica de las mismas al Archivo
Institucional.

Por la Direccion de Auditoria a Municipios:

e Recepcion de 114 Cuentas Publicas de Entes Fiscalizables Municipales,
correspondientes al ejercicio 2023.

¢ Continuaciéon con la recepcion de documentacidn comprobatoria, por
parte de Entes Fiscalizables Municipales, correspondiente a la Cuenta
PUblica 2023.

e Inicio de los trabajos de ejecucion de las Auditorias Financieras -
Presupuestales a los Entes Fiscalizables Municipales.

e Redlizacion de la “Guia para la presentacion de la informacion digital,
relativa a las auditorias financieras en modalidad de Despacho”, misma
que fue enviada por correo electronico a 59 Representantes Legales de los
Despachos y Prestadores de Servicios Profesionales de Auditoria

e Descarga y andlisis en el Sistema Mddulo Gestor de Observaciones, de las
muestras de auditoria de:
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v" 168 Entes Fiscalizables Municipales, en modalidad de Despacho.
v' 2 Entes Fiscalizables Municipales, en modalidad de Gabinete.

o Realizacién de 115 Ordenes de Auditoria a Municipios, mediante las cuales
se les hizo del conocimiento sobre el inicio del “Procedimiento de
Fiscalizacion Superior a la Cuenta Publica 2023".

e Elaboracion de 2 Tarjetas de aspectos a considerar para la Fiscalizacion
Superior de la Cuenta Publica 2023 de los Entes Fiscalizables Municipales en
modalidad Gabinete, con la informacién obtenida mediante los oficios de
solicitud de informaciéon para la planeacion y correspondencia.

e Se dio continuidad a la primera reunion con 49 Representantes Legales de
los Despachos y Prestadores de Servicios Profesionales de Auditoria, con la
finalidad de dar a conocer aspectos relativos a los Procedimientos de las
Auditorias Financieras realizadas a Entes Fiscalizables Municipales,
levantdndose las Actas Circunstancias correspondientes a 129 Entes
Fiscalizables Municipales en modalidad de Despacho.

e Habilitacion a través del Sistema, de 168 muestras de auditoria de igual
nimero de Entes Fiscalizables Municipales, para los Despachos vy
Prestadores de Servicios Profesionales de Auditoria.

o Atencion a los requerimientos realizados por la Direccién General de
Asuntos Juridicos, de los siguientes Entes Fiscalizables Municipales:

v' Astacinga v' Zongolica
v’ Afzacan v' Zozocolco
v" Manlio Fabio Altamirano v' Comisidbn  Municipal de
v" Oluta Agua Potable y
v" Villa Aldama Saneamiento de San

Andrés Tuxtla
Por la Direccion de Auditoria Técnica a la Obra PUblica:

e Confinuacion con la recepcion de documentacion comprobatoria por
parte de Entes Fiscalizables Municipales, correspondiente a la Cuenta
PuUblica 2023.

e Inicio de los trabajos de ejecucidon de las Auditorias Técnicas a la Obra
PUblica a los Entes Fiscalizables Estatales y Municipales.

e Inicio de las Visitas Domiciliarias o de Campo, pertenecientes a la Cuenta
PUblica 2023, aperturdndose 31 Actas de Inicio de Auditoria Técnica a la
Obra Publica a diversos Entes Fiscalizables Municipales sujetos a revision; asi
mismo se levantaron 26 Actas de Cierre.
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e Conclusidon de la recepcidon de 46 Despachos y Prestadores de Servicios
Profesionales de Auditoria, para la firma de Actas Circunstanciadas de la
Primera Reunidon de Trabajo y entrega de la Muestra de Auditoria Técnica
del Ejercicio Fiscal 2023.

e Inicio en la elaboracién de Proyectos de Pliegos de Observaciones
Técnicas de Entes Municipales, correspondientes a la Cuenta PUblica 2023.

e Se hizo del conocimiento de la Auditoria Especial de Fiscalizacion a
Cuentas Publicas, la estructura y distribucion de los equipos conformados
en la Direcciéon de Auditoria Técnica a la Obra PUblica para la Fiscalizacion
Superior a Cuenta PUblica 2023.

Por la Secretaria Técnica:

e Recepcion del H. Congreso del Estado a través de la Comision Permanente
de Vigilancia, de la Cuenta Publica correspondiente al ejercicio 2023 de 1
Poder Estatal, 2 Organismos Auténomos, 154 Municipios y 12
Paramunicipales, mismas que fueron entregadas a la Auditoria Especial de
Fiscalizacion a Cuentas Publicas con copia a la Auditoria Especial de
Legalidad, Desempeno, Deuda PuUblica y Disciplina Financiera, para su
respectiva revision:

Entes Fiscalizables
Municipios

Paramunicipales

Poder Judicial

Poder Ejecutivo

Organismos Auténomos

e Remision del modelo de Pliego de Observaciones 2023, revisado por la
Direccion General de Asuntos Juridicos a la Direccion General de
Tecnologias de la Informacidn, a fin de que se incluya en el Sistema Gestor
de Observaciones.

4 CPV/006/2024.

5 CPV/027/2024, CPV/028/2024 y CPV/034/2024.

6 CPV/051/2024 y CPV/052/2024.

T CPV/054/2024, CPV/056/2024, CPV/059/2024, CPV/062/2024, CPV/063/2024, CPV/064/2024, CPV/065/2024 y
CPV/066/2024.
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3.2.1.1. Auditorias de Legalidad, Desempeio, Deuda Publica y
Disciplina Financiera:

En el mes que se informa, con referencia a la planeacién y desarrollo de la
Fiscalizacion de la Cuenta Publica 2023, se realizaron las siguientes actividades:

e Nofificacidon de la orden de auditoria y recepcion de informaciéon, para
llevar a cabo las Auditorias a la Cuenta Consolidada de los Poderes
Judicial y Ejecutivo.

e Ejecucidon de auditorias y revisiones en Materia de Deuda Publica,
Obligaciones y Disciplina Financiera a la Cuenta PUblica del Ejercicio 2023
de los Entes Municipales.

3.2 SEGUIMIENTO AL PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACION SUPERIOR
CUENTA PUBLICA 2022 y ANOS ANTERIORES

3.2.1. Desarrollo y Ejecucion de las Auditorias de las Cuentas PUblicas
2022 y Anos Anteriores

3.2.1.1. Auditorias Financieras Presupuestales y Técnicas 2022 y Aihos
Anteriores

Conrelacion al desarrollo y ejecucion de las auditorias financieras presupuestales
y técnicas para la fiscalizacion de la Cuenta Publica del ejercicio 2022 y anos
anteriores, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

Por la Auditoria Especial de Fiscalizacién a Cuentas Piblicas:

e Atencion ala solicitud de la Unidad de Investigacion, relativa a:

v Informacion y documentacion (en original y/o copia certificada)
generada o recabada durante el Procedimiento de Fiscalizacion
Superior a la Cuenta Publica 2018, del siguiente Ente Fiscalizable
Estatal:

= |nstituto Tecnoldgico Superior de Xalapa
e Atencidn a las solicitudes de la Unidad de Transparencia, relativas a:

v" "Nombre o razon social de los Contratistas o Empresas que realizaron
obra publica en el Municipio de Perote, Ver., durante las
administraciones 2018 - 2021 y 2022, 2023".

v' "Adeudos con el Gobierno del Estado, respecto de las obligaciones
establecidas en el articulo 98 del Cddigo Financiero para el Estado

de Veracruz'.
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e Atfencién ala solicitud de la Direccion General de Asuntos Juridicos, con el
apoyo de la Direccidon de Auditoria a Poderes Estatales, relativa a la
Auditoria al Contrato nUmero SSP-UA-111/17, celebrado entre la Secretaria
de Seguridad Publica del Estado de Veracruz, para la adquisicion,
suministro, electrificacion, instalacion y puesta en operacion de sistemas
del circuito cerrado de television (CCTV) en el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, con la persona moral COMTELSAT, Sociedad Anénima
de Capital Variable.

Por la Direccion de Auditoria a Poderes Estatales:

e Remision a la Auditoria Especial de Fiscalizacion a Cuentas Publicas, de la
informacién y documentaciéon (en original y/o copia certificada),
generada o recabada durante el Procedimiento de Fiscalizacién Superior
ala Cuenta Publica 2018, del Ente Fiscalizable Estatal “Instituto Tecnoldgico
Superior de Xalapa™.

e Afencidon a los requerimientos realizados por la Direccidon General de
Asuntos Juridicos, correspondientes a:

v El ejercicio 2016 del “Instituto de la Policia Auxiliar y Proteccion
Patrimonial para el Estado de Veracruz (IPAX)".

v El ejercicio 2017 del “Instituto Tecnoldgico Superior de San Andrés
Tuxtla™.

3.3. AVANCES EN LOS PROCEDIMIENTOS LEGALES QUE PERMITAN LA
CORRECTA DETERMINACION DE RESPONSABILIDADES, DERIVADO DE
LA FISCALIZACION SUPERIOR A LAS CUENTAS PUBLICAS 2017 A 2022 DE
LOS ENTES FISCALIZABLES.

3.3.1.Avances del Proceso de Investigacion y Sustanciacion por
parte de los Titulares de los Organos Internos de Control

Durante el mes que se informa, se continud recibiendo informacién, respecto del
Seguimiento de las Cuentas PUblicas 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 y 2022, por parte
de los Titulares de los Organos Internos de Control de los Entes Fiscalizables, sin
que hubiera cambios, quedando como se indica a continuacion:
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No. de Entes Fiscalizables

Concepto

CP2017
CP2018
C P 2022

Cumplieron el Decreto que aprueba el Informe
Individual de las Cuentas PUblicas de los Entes
Fiscalizables del Estado de Veracruz,
correspondientes al ejercicio:

Incumplieron con la presentacion de la informacién
del expediente del inicio del proceso de 7 16 29 29 44 49
investigacion.

Determinaron no emitir inicio de investigacién aun
cuando tuvo observaciones. ]
Determinaron no dar inicio al proceso de
investigacion argumentando que no hay
contravenciéon a norma alguna por sélo tratarse de
trdmites en proceso.

Determinaron no dar inicio al proceso de
investigacion derivado de que soélo tuvieron 7 3 3 4 5 -
recomendaciones.

Presentaron denuncia ante otras instancias, sin que|
tenga relaciéon con el procedimiento de B - - - 1 -
investigacion.

325 308 274 280 263 260

Totales 340 327 306 314 313 309

Asimismo, se encuenfra en proceso, el escaneo de la documentacion
presentada por los Titulares de los Organos Internos de Control, respecto del
seguimiento de las Cuentas PUblicas 2017 a 2021, recibida en 2023, de las cuales
8 cajas ya fueron enviadas al Archivo General del ORFIS para su resguardo.

3.3.2. Avances del Proceso de Investigacion por parte del ORFIS

Derivado de la Fiscalizacion Superior a las Cuentas PUblicas de los ejercicios 2017,
2018, 2019, 2020, 2021 y 2022, en el periodo que se reporta y dentro de los
Procedimientos de Investigacion correspondientes, se realizaron las acciones
siguientes:

Acciones Readlizadas Cuenta Puiblica Tipo de Ente

Revision y LIS C P 2019 (Dec. 862) Municipios * Afzalan
financiero y/o técnico de la « Poza Rica

documentacion e Municipios  San Andrés Tuxtla
presentada por servidores | el vy ([T V)] Municipios * Fortin

y ex servidores pUblicos de: [Fef JoLip bl (o]l b 1) Municipios « Ursulo Galvdn
Elaboracion del » Rafael Lucio
requerimiento «[-W C P 2018 (Dec 552) Municipios « Jamapa

informacion y » Paso del Macho
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Acciones Realizadas

documentacién para el
desarrollo de la
investigacion a los
servidores y ex servidores
publicos de:

Cuenta Publica

C P 2019 (Dec. 862)

C P 2020 (Dec. 865)

C P 2022 (Dec. 496)

Tipo de Ente

Entes

» San Juan Evangelista Sochiapa
» Texcatepec

OPD’s

« TS de Las Choapas
* UPAV
« UT del Sur de Veracruz

Organismos
Autdnomos

* OPLEV

Estatales

« CAEV
« ICATVER

Federales

« CFE
+ CONAGUA

Municipios

* Carlos A. Carrillo
* Chalma

* Poza Rica

* Huayacocotla

» Soteapan

Estatales

+ CAEV
» SEFIPLAN
* SEV

Federales

« CFE
* CONAGUA

Municipios

» Soteapan
« Tecolutla
« Totutla

Estatales

« CAEV

Municipios

* Acatldn

* Amatldn de los Reyes
* Chiconamel

* Chumatldn

» Colipa

* Huayacocotla

» José Azueta

* Las Vigas de Ramirez
* Los Reyes

* Maltrata

* Mecatldn

» Minatitldn

* Naranjal

* Nogales

* Platén Sdnchez

* Rio Blanco

» San Andrés Tuxtla

» San Juan Evangelista
» Tecolutla

» Tehuipango

» Zozocolco de Hidalgo

Paramunicipales

» Comisién Municipal de Agua
Potable y Saneamiento de
Lerdo de Tejada
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Acciones Realizadas

Elaboraciéon de Proyectos

de

Informe Técnico y/o

Financiero de:

Elaboraciéon de Proyectos

de

Acuerdo de Conclusion

y Archivo de:

Elaboracion de Acuerdos

de

Inspeccidn Fisica

Elaboracion de Informes de
Presunta Responsabilidad
Administrativa de:

Elaboracion de las Tarjetas
Informativas, producto del
andlisis realizado de:

Cuenta Publica

C P 2018 (Dec 552)

C P 2019 (Dec. 862)

C P 2020 (Dec. 865)

C P 2021 (Dec. 467)

C P 2022 (Dec. 496)

C P 2018 (Dec 552)

C P 2019 (Dec. 862)

C P 2020 (Dec. 865)
C P 2022 (Dec. 494)
C P 2019 (Dec. 862)
C P 2020 (Dec. 865)

C P 2018 (Dec 552)

C P 2018 (Dec 552)

C P 2019 (Dec. 862)

Tipo de Ente

Municipios

Entes

» Cazones de Herrera
* Paso del Macho

» Soledad de Doblado
» Tepetzintla

» Texcatepec

Estatales

* FGE

Municipios

* Atzalan

» Carlos A. Carrillo

* Huatusco

* Mecayapan

* Naranjal

» Soledad de Doblado
» Zongolica

Municipios

» Chacaltianguis
» Cosamaloapan

Municipios

» Chicontepec
* Fortin
» Poza Rica

Municipios

» Catemaco
* Tlapacoyan
» Zozocolco de Hidalgo

Municipios

* Acajete

» Chacaltianguis

* Chiconamel

* Ixcatepec

* Ixhuatldn de Madero
* Jdltipan

* Miahuatldn

* Moloacdn

* Nogales

» Soledad de Doblado
* Tempodl

» Tres Valles.

Municipios

» Playa Vicente
* Poza Rica
« Zentla

Municipios

* Tecolutla

Municipios

* Las Minas

Municipios

» Comapa

Municipios

» Comapa

Municipios

« Ixhuatldn del Sureste

Estatales

« Fideicomiso PUblico del Centro
de Exposiciones y
Convenciones de Veracruz
(EXPOVER)

Municipios

* San Rafael
» Tampico Alfo

Municipios

* Chinampa de Gorostiza
* Mariano Escobedo

* San Andrés Tenejapan

» San Rafael
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Acciones Readlizadas Cuenta Puiblica Tipo de Ente

» Soledad de Doblado
» Tampico Alto

» Tempoal

« Juchique de Ferrer
» San Rafael

» Tampico Alto

» Tempodal

« Fortin

C P 2021 (Dec. 467) Municipios + Juchique de Ferrer
» San Rafael

» Catemaco

« Ursulo Galvdén

C P 2020 (Dec. 865) Municipios

C P 2022 (Dec. 496) Municipios

3.4. ASUNTOS CONTENCIOSOS Y ADMINISTRATIVOS, EN LOS QUE EL
ORFIS FORMA PARTE

En el periodo que se informa, se ha dado la debida atenciéon y trédmite, a los
requerimientos readlizados por autoridades municipales, civiles, penales,
administrativas y de amparo, con las especificaciones que a continuacion se
enuncian:

3.4.1. Actividades Legales derivadas de la Fiscalizacién Superior

Area Concepto Cantidad

Denuncias de hechos presentadas ante la Fiscalia Especializada en 6
Combate ala Corrupcidn del Estado de Veracruz
Atencidén de requerimientos de la Fiscalia General del Estado. 32
Atencién de solicitudes realizadas por autoridades administrativas 1
diversas
Atencion de asuntos contenciosos en los que se ejercieron acciones

L administrativas, asi como atencién de juicios o procedimientos en los 12

Juridica gue el Organo de Fiscalizacion Superior del Estado fue emplazado.
Atencion de Juicios de Amparo 4
Atencion de Juicios Laborales
Atencion de requerimientos del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Veracruz, relacionados con los Procedimientos de 5
Responsabilidad Administrativa.
Contestacién de Demandas por Juicios Contenciosos 7
Entes fiscalizables que presentaron documentacion para integracién y
andlisis dentro de los procedimientos de investigacién radicados con 44
. .. | motivo del resultado de la fiscalizacion a la Cuenta Publica 2018.
De Investigacion - - — - —~

Entes fiscalizables que presentaron documentacion para infegracion y
andlisis dentro de los procedimientos de investigacién radicados con 24
motivo del resultado de la fiscalizacién a la Cuenta PUblica 2019.
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Area Concepto Cantidad

Entes fiscalizables que presentaron documentacion para integracion y
andlisis dentro de los procedimientos de investigacion radicados con 18
motivo del resultado de la fiscalizacién a la Cuenta Publica 2020.

Entes fiscalizables que presentaron documentacion para integracion y
andlisis dentro de los procedimientos de investigacion radicados con 15
motivo del resultado de la fiscalizacién a la Cuenta PUblica 2021.

Entes fiscalizables que presentaron documentacion para integracion y
andlisis dentro de los procedimientos de investigacion radicados con 109
motivo del resultado de la fiscalizacién a la Cuenta Publica 2022.

3.4.2. Actividades de Apoyo Juridico a las Unidades Administrativas

del Organo
Area Concepto Cantidad

Atencién de solicitudes de la Unidad de Transparencia. 1
Opiniones juridicas sobre la debida fundamentacién y moTivociép de actos
y documentos, emitidos por las Unidades Administrativas del Organo de 4
Fiscalizacién, en ejercicio de sus atribuciones.
Elaboracion de Oficios de Requerimiento de Informacién con

S 311
Apercibimiento de Multa.
Notificacion formal de Oficios de Requerimiento de Informaciéon con

A 1
Apercibimiento de Multa.
Notificacién formal de Oficios de Cita para Audiencia Inicial. 33

Juridica
Notificacion formal de Oficios de Orden de Auditoria. 77
Notificacién formal de Oficios a Ayuntamientos, para la habilitacion de 118
despachos.
Notificacién formal de Oficios para la habilitacién de Despachos a 87
Despachos.
Notificacion formal de Oficios para la habilitacion de Despachos a
. . 52

Prestadores de Servicios Profesionales.
Nofificaciones derivadas de exhortos 1
Notificacién formal de Resoluciones de Procedimientos Administrativos de 2
Rescision de Contrato.
Notificacion formal de Oficios de respuesta a solicitudes realizadas por 8
autoridades.




3.4.3. Actividades realizadas en los Procedimientos Administrativos

Procedimientos
Responsabilidad
Administrativa

de

instruidas en la Direccion General de Asuntos Juridicos

Tipo de Procedimiento

Actividades

Recepcién y acuerdo de admisidon de 5 Informe de Presunta Responsabilidad

Administrativa (IPRA), relativos a la Cuenta PUblica 2018, emitidos en contra de ex
servidores publicos de los Entes Fiscalizables siguientes:

¢ Instituto Tecnolégico Superior de Juan Rodriguez Clara, con fecha de
admision  del  01/04/2024 'y con el expediente radicado
ORFIS/SCS/PDRA/070/18/2024.

e ElHigo, con fecha de admision del 04/04/2024 y con el expediente radicado
ORFIS/SCS/PDRA/071/18/2024.

e Colegio de Bachilleres del Estado de Veracruz, con fecha de admisién del
12/04/2024 y con el expediente radicado ORFIS/SCS/PDRA/072/18/2024.

e Ixhuatldn del Sureste, con fecha de admision del 18/04/2024 y con el
expediente radicado ORFIS/SCS/PDRA/073/18/2024.

e Fideicomiso PUblico del Centro de Exposiciones y Convenciones de
Veracruz, con fecha de admisién del 23/04/2024 y con el expediente
radicado ORFIS/SCS/PDRA/074/18/2024.

Desahogo de 4 Audiencias Iniciales en los Procedimientos de Responsabilidad
Administrativa, instruidos a ex servidores publicos de los siguientes Entes

Fiscalizables:
e Alto Lucero de Gutiérrez Barrios, Cuenta PUblica 2018, con fecha de
audiencia del 12/04/2024 y con el expediente

ORFIS/SCS/PDRA/068/18/2024.

e Veracruz, Cuenta PUblica 2021, con fecha de audiencia del 15/04/2024 vy
con el expediente ORFIS/SCS/PDRA/069/18/2024.

¢ Instituto Tecnoldgico Superior de Juan Rodriguez Clara, Cuenta PUblica 2018,
con fecha de audiencia del 25/04/2024 y con el expediente
ORFIS/SCS/PDRA/070/18/2024.

e El Higo, Cuenta PUblica 2018, con fecha de audiencia del 26/04/2024 y con
el expediente ORFIS/SCS/PDRA/071/18/2024.

Asimismo, en cumplimiento de lo previsto por el articulo 208 fraccion Il de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, se designd personal para
intervenir como defensor de oficio en dichas Audiencias.

Remisién al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado Veracruz de los autos
originales de los expedientes correspondientes a los Procedimientos de
Responsabilidad Administrativa ndmero: ORFIS/SCS/PDRA/068/18/2024,
ORFIS/SCS/PDRA/069/21/2024, ORFIS/SCS/PDRA/071/18/2024 y
ORFIS/SCS/PDRA/070/18/2024, instruidos a ex servidores puUblicos de los
Ayuntamientos de Alto Lucero (Cuenta Publica 2018), Veracruz (Cuenta Publica
2021), El Higo (Cuenta Publica 2018) y del Ente Estatal Instituto Tecnoldgico
Superior de Juan Rodriguez Clara (Cuenta PUblica 2018), respectivamente.

Procesos Penales

Realizaciéon de 2 comparecencias en la Fiscalia General del Estado, a fin de dar
seguimiento e impulsar la integracién de igual nimero de Carpetas de
Investigacion, iniciadas con motivo de las denuncias presentadas por esta
Direccién General de Asuntos Juridicos.

Redlizacidn de 2 comparecencias a 2 emplazamientos, notificados por el
Administrador del Centro de Justicia Penal Federal en el Estado de Veracruz, con
residencia en el municipio de Emiliano Zapata.
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Tipo de Procedimiento

Actividades

Comparecencia en la Audiencia Intermedia, desahogada en el Juzgado de

Proceso y Procedimiento Penal Oral con residencia en la Congregacién La Toma,
Municipio de Amatldn de los Reyes.

Procedimientos
Administrativos
Rescision de Contrato

de

Emisidon de 2 Resoluciones de Rescisidon de Contrato, a solicitud de la Direccidn
General de Administracion y Finanzas de este Organo de Fiscalizacién, debido al
incumplimiento de los términos de entrega, establecidos en los documentos
rescindidos.

Procedimientos de
Inspeccidn Fisica de
Domicilio, Compulsa de
Documentacién y
Entrevista

En cumplimiento al Exhorto emitido por el Organo de Fiscalizacién Superior del
Congreso del Estado de Tlaxcala, se llevaron a cabo los Procedimientos de
Inspeccidn Fisica de Domicilio, Compulsa de Documentacién y Entrevista al
Representante Legal de la persona moral sefalada por la autoridad exhortante.

3.4.4. Actividades Complementarias

Ademas de lo anterior, se realizaron las siguientes actividades:

Area

Concepto Cantidad

Juridica

Comparecencia, como representante legal del Organo de Fiscalizaciéon Superior
del Estado, ante el Centro de Justicia Penal Federal en el Estado de Veracruz con
residencia en la localidad de Emiliano Zapata, Ver, para intervenir en 2
Audiencias.

Comparecencia, como representante legal del Organo de Fiscalizacion Superior
del Estado, ante el Juzgado Proceso y Procedimiento Penal Oral con residencia
en la Congregacion de La Toma, municipio de Amatldn de los Reyes, Ver., para
intervenir en el desahogo de 1 Audiencia.

Comparecencia, como representante legal del Organo de Fiscalizacién Superior
del Estado, ante la Fiscalia General del Estado con residencia en esta ciudad de
Xalapa, Ver., para seguimiento e impulso de las Carpetas de Investigacién
iniciadas con motivo de las denuncias presentadas por esta Direcciéon General
de Asuntos Juridicos.

S/N

Comparecencia, como representante legal del Organo de Fiscalizacion Superior
del Estado, ante la Fiscalia General de la RepuUblica, con residencia en Ciudad
de México, para seguimiento e impulso de las Carpetas de Investigacién iniciadas
con motivo de las denuncias presentadas por esta Direccidn General de Asuntos
Juridicos.

S/N

De
Investigacion

Andilisis preliminar de las observaciones descritas en los Informes del Resultado de
los municipios de:

o Rafael Lucio, Sochiapa, Texcatepec, Paso del Macho, Jamapa y San Juan
Evangelista (Cuenta Publica 2018).

Atzalan (Cuenta PUblica 2019).

Poza Rica y San Andrés Tuxtla (Cuenta PUblica 2020).

Fortin (Cuenta PUblica 2021).

Ursulo Galvan (Cuenta Publica 2022).

Atencion de solicitudes de informacién de la Unidad de Transparencia por la Ul

Atencion presencial y via telefénica a servidores y ex servidores puUblicos que
solicitaron orientacién o expusieron diversas dudas con relacion a los expedientes
gue motivan los Procedimientos de Investigacion.
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4. DIFUSION INSTITUCIONAL
41.  PRESENCIA INSTITUCIONAL

4.1.1.Graduacién de Servidoras/es de Ila Especialidad de
Presupuesto Basado en Resultados, por El Colegio de Veracruz.

El ORFIS, encabezado por la Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, Auditora General,
reconocid el esfuerzo y dedicacidon de servidoras y servidores publicos del
Organo, que se graduaron el pasado 5 de abril, de la Especialidad “Presupuesto
Basado en Resultados”, impartido por el Colegio de Veracruz.

Dicho evento, tuvo lugar en el Auditorio “Aristoteles” de dicha Institucion
educativa.

4.2. DIFUSION DE ACCIONES INSTITUCIONALES
4.2.1. Cobertura y Difusion de Eventos

En el periodo que se informa, se realizd la cobertura y difusion en redes sociales
de los siguientes eventos:

v" Recepcién de la
documentacién
comprobatoria de la
Cuenta PUblica 2023.

Entrega de la documentacién comprobatoria de las Cuentas PUblicas 2023, por parte
de la Autoridades Municipales.
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v Continuacién en la
recepcion de la
documentacion
comprobatoria de la
Cuenta PUblica 2023.

S = g \ z
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Personal de la Auditoria Especial de Fiscalizacién a Cuentas Pudblicas del ORFIS,
continda con la recepcién de la documentaciéon comprobatoria de las Cuentas
Publicas 2023.

\.ORFIS

v Videoconferencia
“Criterios para la
aplicacion de los

recursos del
FORTAMUNDF en » _
materia de : il £

Impartido con el objetivo de dar a conocer los criterios para la aplicacion del
FORTAMUNDF, que deberdn orientarse para la atencidn de necesidades
directamente vinculadas con la seguridad publica, en alineacidon especificamente a
los Ejes Estratégicos, Programas con Prioridad Nacional y Subprogramas vigentes.
2024.

seguridad publica”.

v" Primera Sesién
Ordinaria del
COVAC 2024.

N e

La Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, en reunion con el personal directivo, celebraron la

Primera Sesion Ordinaria del Comité de Armonizacion Contable del ORFIS.

v" Primera Sesidon
Ordinaria del Comité
de Etica.

Sesion enla que se llevé a cabo, la toma de protesta de las y los vocales insaculados
que tendrdn participacién durante el ejercicio 2024, asi como la aprobacién del
calendario de sesiones ordinarias y el programa anual de actividades
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v Videoconferencia
"Aspectos a
considerar para la
Declaracion  Anual
de Personas Fisicas".

deberdn considerar al momento de realizar su declaraciéon anual ante el SAT, a fin
de que éstas puedan presentarse en tiempo y forma, garantizando una correcta
contribucion al fisco federal.

v Videoconferencia
“Optimizacion  del
tiempo laboral”

Impartida con el objetivo de identificar las caracteristicas positivas y negativas en la
gestion del tiempo, a través del andlisis de casos prdcticos para optimizar la

productividad y la eficacia en el desempeno de las funciones que realiza el personal.

o m—

v" Programa de
certificacion Programa con el objetivo de implementar acciones que contribuyan a la
estandares de profesionalizacion de las y los servidores publicos de los Entes Municipales Fiscalizables,

especificamente del drea de Tesoreria.

competencia,
capacitacion en el
EC0398.

En el ORFIS, se continia con el Programa de certificacion estdndares de
competencia, con la capacitacion en el EC0398 Aplicacion de la armonizacién de la
contabilidad gubernamental en la Administracién Pdblica.
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v/ Culminacién del
Programa de
certificacion
estandares de

competenciaq,
capacitaciéon en el

EC0398.
Culminacién del Programa de certificacion, donde la Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, Auditora
General del ORFIS, reconocid y felicitd a las y los participantes de este curso.
v Primera Sesién
Ordinaria del
Subcomité de

Planeacién
Democrdtica para el
Bienestar del FISE
(SUPLADEB-FISE).

Reunidén para tratar los temas relativos a la planeacidn y programacién de los recursos
del FISE para el ejercicio 2024.

v' Segunda Sesién
Extraordinaria del
Organo de Gobierno
de la Secretaria
Ejecutiva del SEA.

Se analizaron temas acordes a la opergcién interna de la Secretaria Ejecutiva; donde
participaron los Integrantes de este Organo de Gobierno (ORFIS, CGE, IVAI, FECC,

TRIJAEV, PJE y Secretaria Técnica del SEA).

v' Visita del Alcalde y
Ediles del H.
Ayuntamiento
Mecayapan.

e S TNl

Enlas instalaciones del ORFIS, la Auditora General, Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, recibid
al Presidente Municipal del H. Ayuntamiento Mecayapan, Mtro. Antonio Cervantes
Vargas, acompafiado de su equipo de trabajo, quienes presentaron a este Organo
Fiscalizador, el Premio Internacional, en las categorias de Ayuntamientos, Presidentes,
Sindicos y Regidores Municipales “Mds influyentes de México”, que se le otorgd a su
administracién 2022-2025.
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v Videoconferencia:
Auditorias de
Desempeino y PbR
SED en el dmbito
municipal.

Realizada con el objetivo de dar a conocer, a los servidores pUblicos los procesos
relacionados con las auditorias de desempeno, las cuales tiene la finalidad que, a
fravés de una revision objetiva y confiable, se pueda conocer si las politicas publicas

operan bagjo los principios de eficacia, eficiencia y economia.

v' Segunda Sesién
Extraordinaria del
Comité de
Adquisiciones.

Sesidn en la que se analizé el Informe de Modificacion al Programa Anual de

Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios 2024, tratando asuntos de manera general.

v Videoconferencia
“Integracion y
desarrollo de
equipos de adlio
desempeho” de la

EFIPLAN..
S La finalidad de este curso, es fortalecer el nivel de madurez en el trabajo colaborativo
a fin de consolidar un equipo comprometido con el logro de objetivos y metas
institucionales, para que respondan a las necesidades actuales que la sociedad
demanda.
v Jornada

Permanente de
Capacitacion a
Organos de
Participacion
Civudadana.

||

A ORFIS

e 3 i ¥ §

Con el objetivo de coadyuvar de manera conjunta y fomentar la Participacion
Ciudadana, el ORFIS continia con la capacitacion para los 212 municipios,
ciudadanos de los Comités y Consejos.
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v" Primera Reunién
Nacional de Trabajo
de las Entidades de
Fiscalizacién
Superior Locales.

— PP T S

e~

La Auditora General del ORFIS, Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, participd en la Primera
Reunidn Nacional de Trabajo de las Entidades de Fiscalizacién Superior Locales, misma
que tuvo el objetivo de contribuir en las acciones y mecanismos de colaboracion e

intercambio de buenas prdcticas entre los Organismos Fiscalizadores del Pais.
E—— B~ ———

v Evento “Cuidando

del cuerpo:
naturaleza y paz”
parte 2",

N — = 7

Cobertura, conduccién y difusion en redes sociales de la videoconferencia
"Actividades en materia de Control Interno realizadas a través del SEFISVER".

& T o .
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v" Videoconferencia
"Actividades en
materia de Control 1 =

. v oy
Interno realizadas a ) N 5 c 7 AT

través del SEFISVER". Impartida con la idea de contribuir a fortalecer las acciones con los Organos Internos
de Control de los Entes Fiscalizables, en las actividades de prevencién, deteccion y
correccion que, en el dmbito de sus competencias efectien, derivadas de las
evaluaciones a los sistemas de control interno, de las revisiones de las auditorias y de
la comprobacion del cumplimiento normativo en la administracion de los recursos
publicos, lo que coadyuva a una mejor rendicion de cuentas y una eficiente

Fiscalizacién Superior.

v Videoconferencia
“Los Derechos de
Ninas, Ninos y
Adolescentes” (Ley
573)".

e - : |
RORFIS | 2=tz 0 -ﬁ- : e

Dirigida a todo el personal de nuestra institucidn, con el objetivo de reconocer como
titulares de derechos a las nifias, nifos y adolescentes, asi como garantizar su ejercicio
y proteccién, conforme a lo establecido en la Constitucidn Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y en la Ley 573 del Estado de Veracruz.
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v" Graduacién de
Servidoras/es de la
Especialidad de
Presupuesto Basado
en Resultados, por El
Colegio de Veracruz.

v' Celebracién del Dia
de la Nifa y el Niho.

4 OR S NORFIS | Zsmhimmmwoscse

La Auditora General Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, recibidé a los infantes y dio un
mensaje, sobre el fomento a una fraternidad sana que influya en su bienestar y
desarrollo social, para formar una identidad y autoestima sdlidas.

NTAS FORTALECEN LA PE*MOCRACIA”

v' Segunda Sesion
Ordinaria del Comité
del Sistema de
Gestion Integral del
ORFIS..

En esta sesidn se aprobd por unanimidad la actualizaciéon del Manual General de
Organizacién 2024, y se dieron a conocer los resultados del Diagndstico del Clima
Organizacional 2024.

v" Videoconferencia
“Gestion de la
productividad en el

sector publico”,

impartida por OREP - s

personal de la

SEFIPLAN. Con el objetivo de identificar estrategias claves de la productividad, que le permitan

construiry desarrollar su propio plan de accidn frente a las necesidades actuales, para
elevar su nivel productivo en el puesto que desempenan quienes frabajan en el sector
publico.
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