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x Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz

El Sistema de Evaluacion vy Fiscalizacion de Veracruz
(SEFISVER), se constituye con el objeto de coordinar acciones
con los Organos Internos de Control de los Entes Fiscalizables,
para fortalecer las actividades de prevencion, deteccion vy
correccion que, en el ambito de sus competencias efectlen,
derivadas de las evaluaciones a los sistemas de control interno,
de las revisiones, de las auditorias internas coordinadas y de la
comprobacion del cumplimiento normativo en la administracion
de los recursos publicos, lo que contribuira a una mejor
rendicion de cuentas y una eficiente fiscalizacién superior.

\ORFIS

Por lo anterior, el ORFIS promueve la coordinacion de acciones con las autoridades
encargadas de control interno de los Entes municipales, para fortalecer el control
interno, homologar procedimientos de auditoria y evitar duplicidades en las labores de

fiscalizacion.
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Marco Juridico del SEFISVER

/

Ley Nimero 364 de Fiscalizacion Superior y Rendicién de Cuentas para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
\

‘ Reglamento Interior del ORFIS

|

’ Lineamientos del Sistema de Evaluacién y Fiscalizacion de Veracruz

[

‘ Plan Estratégico del ORFIS 2019-2026

[

Reglas Técnicas de Auditoria Publica para el Procedimiento de Fiscalizacion
Superior en el Estado de Veracruz, aplicables a la Cuenta Publica 2023
’k: SEFISVER /

Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER)
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El Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER) tiene su
fundamento en la Ley de Fiscalizacion Superior y Rendicion de

Cuentas para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
particularmente en el articulo 90, fraccion XXIV, que establece la facultad de la
Auditora General Titular del ORFIS para constituir y coordinar el SEFISVER, asi

como para establecer los mecanismos institucionales de coordinacion, que resulten
necesarios para el fortalecimiento de las acciones de control interno,
prevencion y correccion con los Organos Internos de Control de

los Entes Fiscalizables.
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Asimismo, el Reglamento Interior del Organo de Fiscalizacion

Superior del Estado de Veracruz, en su articulo 16 fraccion II, dispone
como facultad indelegable de la Auditora General, de coordinar, ordenar y
aprobar los trabajos del SEFISVER, para el fortalecimiento de las acciones de
control interno, prevencién, deteccion y correccion, con los Organos Internos de
Control de los Entes Fiscalizables. Asi como, instruir cualquier otro mecanismo
de coordinacidén que considere pertinente y expedir las disposiciones necesarias

para su organizacion y funcionamiento.
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Los Lineamientos del Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de

Veracruz (G.O.E. NUm.. Ext. 124 de 27/03/19) establecen en su articulo
Primero:

Primero. Las disposiciones contenidas en los presentes
Lineamientos son de caracter obligatorio y de
observancia general para los Organos Internos
de Control de los Entes Fiscalizables, que
permitan establecer los mecanismos
institucionales de coordinacion que resulten
ORGANO DE FISCALIZACION SUPERIOR necesariOS, en el fortalecimiento de las
DEL ESTADO DE VERACRUZ . . .7

acciones de control interno, prevencion,
) | o deteccidn y correccion, contribuyendo a una

LINEAMIENTOS DEL SISTEMA DE EVALUACION Y FISCALI- _ o, ]
ZACION DE VERACRUZ. mejor rendicion de cuentas, transparencia vy

folio 303 una eficiente fiscalizacion.
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Conforme al articulo 10, segundo parrafo de las Reglas Técnicas de
Auditoria Publica para el Procedimiento de Fiscalizacion
Superior en el Estado de Veracruz, aplicables a la Cuenta
Publica 2023, “De conformidad con los articulos 14 de la Ley, asi’ como
16, fraccion IT y 49, fraccion XXIII del Reglamento, el Organo a través del
SEFISVER, se coordinard y organizaré con los Organos Internos de Control
de los Entes Fiscalizables para la generacion de mecanismos de
identificacion de riesgos y evaluacion del control interno, con el objetivo de
apoyar a los Entes Fiscalizables a obtener una gestion financiera apegada a
la legalidad, transparencia y rendicion de cuentas”.
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Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER)
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Por la distancia y nimero de Entes Fiscalizables la
comunicacion inmediata

212 Entidades
Ayuntamientos Paramunicipales

Mayor coordinacion entre el ORFIS - Las
Administraciones Municipales del Estado

Blervenido a fa Plataforma Virual def SEFSVER versién 83.5

A T A

Acthidade: pendientes de atender l I
Fs

Acewe Corvctm

Mayor numero de acciones preventivas y correctivas

1)

Fundonanio,
U, A de adscripodet

Uttna Actusizaccn 08012024 TR42:03 a.m.

Ahorro en viaticos y traslados.

’1,? SEFISVER

Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER)
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Sistema de Control Interno

El Control Interno es el proceso efectuado por el ()rgano de
Gobierno, el Titular, la Administracion y los demas servidores
publicos de una institucion, con objeto de proporcionar una
seguridad razonable sobre la consecucion de los objetivos
institucionales y la salvaguarda de los recursos publicos, asi
COmo para prevenir la corrupcion.
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Sistema de Control Interno

Proceso v Organo de Gobierno.
efectuado en v Titular.
la institucion v' La Administracion.
por: v' Demas Servidores Publicos.

v Consecucion de los objetivos institucionales.

Con el objeto de v’ Operacion.- £ficacia, eficiencia y economia.

proporcionar v’ Informacién.- Confiabilidad.
seguridad v’ Cumplimiento.- Disposiciones juridicas y normativas.
razonable sobre: v' Salvaguarda de los recursos publicos.

v" Prevenir corrupcion.
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e Logro de los objetivos institucionales La implementacion
e Minimizan los riesgos de un Sistema de
., Control Interno

» Reducen los actos de corrupcion y fraudes efectivo,
e Integran las Tecnologias de Informacion a representa una
procesos institucionales; ?:;:Iaalmgztt:l que
* Respaldan la Integridad y el comportamiento ético aporta elementos

de los servidores publicos que promueven:

e Consolidan los procesos de rendicion de cuentas y
de transparencia

e Coadyuva a la obtencion y presentacion de
informacion financiera y de operacion en términos
de confiabilidad y oportunidad

e Favorece el cumplimiento del marco legal y
normativo

NN

'
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Marco Integrado del Control Interno (MICI)

O R F | S Bienvenido (a)

Porque la Transparencia y la Rendicion de Cuentas fortalecen la Democracia

Inicio Evaluaciones Cuestionarios de Control Intern

-

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Nombre del Cuestionario Ejercicio  Periodo Ir a Matriz General
AMBIENTE DE CONTROL 2024 PRIMER SEMESTRE Ji Ir-a matriz
ADMINISTRACION DE RIESGOS 2024 PRIMER SEMESTRE Mt Ir a matriz
ACTIVIDADES DE CONTROL 2024 PRIMER SEMESTRE JiIr a matriz
INFORMACION Y COMUNICACION 2024 PRIMER SEMESTRE

ot Ir & matniz

SUPERVISION 2024 PRIMER SEMESTRE )

107 Preguntas conforman la evaluacion al Control Interno.

Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER)



\G SEFISVER

\ORFIS

¢Quée evaluan los componentes del control interno?

e Es la base del control
interno.

e Influye en la definicion
de los objetivos y la
constitucion de las
actividades de control.

e Documento que
establece una guia en
la actuacion vy la
formalizacion
administrativa.

e Evalla los riesgos que
enfrenta el Ente
Municipal para el logro
de objetivos.

eEs la base para el
desarrollo de
respuestas ante el
riesgo.

e Administracion

mediante politicas y

procedimientos

para

alcanzar los objetivos.

e Documentacion
implementacion
controles.

e
de
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¢Quée evaluan los componentes del control interno ?

Informaciony

Comunicacion EPER TR
e Informacion de calidad. e Contribuir a asegurar que
e Las comunicacion eficaz el control interno se
es vital para la mantiene alineado con
consecucion de  los los objetivos
objetivos institucionales. institucionales.
e Evaluar la calidad del
desempeno.

:kI: SEFISVER
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Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER)



SEFISVER \ORFIS

Cuestionarios de Control Matrices de los Matriz General del OIC

Interno Elementos del OIC

Inicio / Reportes | Matriz gonoral

MATRIZ DE EVALUACION GENERAL DEL CONTROL INTERNO.
* Consultar = ACLISE

EJERCICIO:
PERIODO:; ANUAL
Componente  NodePreguntss Colficaciontotal
AMBIENTE DE CONTROL 27 2000
 ADMINISTRACION DE RIESGOS 40 2850
ACTIVIDADES DE CONTROL 18 1300
SISTEMAS DE INFORMACION Y COMUNICACION 16 1450
SUPERVISION 7 400

:,-E SEFISVER
1"".'(

=

iy
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Retroalimentacion a la Evaluacion

del Sistema de Control Interno

Una vez resuelto el Cuestionario de Control
Interno y emitida la Matriz de Evaluacion
General del Control Interno se procede a
realizar por parte del SEFISVER un analisis
de las respuestas vertidas por parte de los
Entes Municipales con la finalidad de
detectar posibles areas de oportunidad
adicionales a las identificadas por el Titular
del Organo Interno de Control.

(o]
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AUDITORIA ESPECIAL DE
PLANEACION, EVALUACION Y
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Unidad
Administrativa:

Namero de -
ofice: OFS/AEPEFI/XXXXX/11/2023
 haeira i

Xalapa-Enriquez, Veracruz; 00 de noviembre de 2023.

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
DEL H. AYUNTAMIENTO DE VER.
PRESENTE.

En el marco de las acciones coordinadas del Sistema de Evaluacién y Fiscalizacion de Veracruz, en
seguimiento a la actividad 2 “Evaluar el Sistema de Control Interno” asi como al resultado de la Matriz
General, en la que se determina su nivel de control interno como REGULAR, se identificaron areas de
riesgos, que deben ser atendidas a la brevedad posible.

El presente analisis corresponde a una muestra| aleatoria por lo que los hallazgos indicados en el
siguiente cuadro, no eximen de que existan oportunidades de mejora adicionales a las indicadas a

continuacion:

PREGUNTA HALLAZGO
El Municipio no acreditd tener actualizado su Codigo de Etica conforme a los
2 Lineamientos para la Emision del Codigo de Etica a que se refiere el articulo 16 de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas.
El Municipio no cuenta con un Manual de Organizacion con validez juridica. La
14 inexistencia de dicho Manual impide establecer la distribucion de las funciones, entre
los Servidores Publicos.
El Municipio no cuenta con Manuales de Procedimientos de los Procesos Sustantivos
16 y Objetivos, lo cual impide precisar las actividades que deben realizarse para cumplir

debidamente con cada una de las funciones que demandan los puestos a
desempefiar.
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-==-=- Fortalecimiento del Ambiente de Control

Porque la Transparencia y la Rendiciéon de Cuentas fortalecen la Democracia

Inicio / Acciones preventivas

Comunicados Normatividad Municipal Transparencia Municipal

Reglamento Estructura Manual de
Interior Organica Organizacion

Cédigo de Etica Codigo de Comité de Validacion
Conducta Integridad

Plan Municipal defll Bando de Policla [l Reglamento de [l Reglamento de
Desarrollo y Gobierno Desarrollo Comercio

’1,_: SEFISVER

Reglamento de Otra

Proteccion Civil Normatividad

Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER)
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Normatividad Municipal

DOCUMENTOS FUNDAMENTO IMPACTO

Estructura
Organica

Reglamentacion
Municipal

Manual de
Organizacion

Articulo 35, F. V LOML

Los Ayuntamientos aprobaran la plantilla
de personal...

Articulo 45, F. IV LOML

La Comision de Hacienda y Patrimonio
Municipal, formulard la plantilla de
personal...

Articulo 71, CPEV y 34 Y 35 F. XIV
LOML

Los  Ayuntamientos  aprobaran vy
expediran, los reglamentos y los
manuales de organizacion y

procedimientos...
Articulo 71, CPEV y 35 F. XIV LOML

Los  Ayuntamientos  aprobaran y
expediran, los reglamentos y los
manuales de organizacion y

procedimientos...

Carecer de una estructura
adecuada, limita la identificacion
de funciones y
responsabilidades, para una
administracion eficiente.

No contar con un reglamento
impide delimitar las atribuciones
de cada una de las dareas, para
su organizacion y
funcionamiento.

la falta de un Manual no
permitiria la delimitacion de las
labores a desarrollar por cada
una de las areas.
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Manual de
Procedimientos

Codigo de Etica

Codigo de
Conducta

\ORFIS

Normatividad Municipal

DOCUMENTOS FUNDAMENTO IMPACTO

Articulo 71, CPEV y 35 F. XIV LOML

Los Ayuntamientos aprobaran y expediran,
los reglamentos y los manuales de
organizacion y procedimientos...

Articulo 16, LGRA y Lineamientos para
la Emision C.E.

Los Servidores Publicos deberan observar el
cédigo de ética que al efecto sea emitido
por las Secretarias o los Organos Internos
de Control, conforme a los lineamientos que
emita el Sistema Nacional Anticorrupcion...

Articulo 34 LOML

Los Ayuntamientos aprobaran los bandos de
policia y gobierno, los reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus
respectivas jurisdicciones que organicen las
funciones y servicios publicos de su
competencia...

La falta de un Manual no permitiria
la delimitacién de las labores a
desarrollar por cada una de las
areas.

No se contara con un marco
normativo que regule el actuar de
los servidores publicos al interior
del Ente Fiscalizable.

No se podra regular de manera
especifica los principios, valores y
estandares éticos de los servidores
publicos al interior del Ente
Fiscalizable.
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Acciones a realizar por parte del ()rgano Interno de Control

 Prontuario Municipal establecido en la Ley Organica del Municipio Libre.
Verificar su existencia o en su caso actualizacion.

e Estructura Orgénica_ « Manual de Organizacién
. Reg|amentacién Municipa|  Manual de Procedimiento

« Politica de Integridad bajo los principios del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Elaborar o en su caso actualizar.

. Cédigo de Etica - Comité de Etica o
« Codigo de Conducta Figura Analoga
Y conformar o actualizar en el caso de su Comiteé. “ 09 n



SEFISVER \ ORFIS

L O o 8 TR AT RN

La Politica de Integridad bajo la perspectiva del Control Interno

El Control Interno se define como un proceso efectuado por el

Organo de Gobierno, el Titular, la Administracién y los demas

servidores publicos de una institucion, con el objeto de
proporcionar una seguridad razonable sobre la consecucién de los A

objetivos institucionales y la salvaguarda de los recursos publicos,

asi como para prevenir la corrupcion.

Principios Constitucionales y Legales (Numeral Quinto*)
Catalogo de Valores (Numeral Sexto*)
Reglas de Integridad (Numeral Octavo*)Enunciativas mas no limitativos

Integracion del Documento (Numeral Noveno*)Enunciativos mas no
limitativos

De la Difusién (Numeral Décimo Tercero*)

Apartados

Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER)
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Lineamientos para la emisién del Cédigo de Etica a que se refiere el articulo 16
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas

Principios Constitucionales y Legales (Numeral Quinto*)

Legalidad Profesionalismo Objetividad

Honradez Disciplina Transparencia Equidad

Rendicion de

Cuentas Integridad

Competencia

Imparcialidad por Mérito

Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER)
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Catalogo de Valores (Numeral Sexto*)

Respeto a
los Derechos
Humanos

Interés

Publico

v
Igualdad y
no Equidad de
Discriminacio Género
N

Cooperacion Liderazgo

Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER)
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Reglas de Integridad (Numeral Octavo*) Enunciativas mas no limitativas

Contrataciones

Actuacion Informacion Publicas, Licencias,
Permisos,

Publica Publica Autorizacién y
Concesiones

Administracion
Procesos de de Bienes Recursos Tramites y

Evaluacion Muebles e Humanos Servicios
Inmuebles

Desempeno
Permanente
con Integridad

Control Procedimiento
Interno Administrativo

Comportamiento
Digno
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Integracion del Documento (Numeral Noveno*)
Enunciativos mas no limitativos

Disposiciones
Capacitacién y Generales
Difusién (Objetivo y
Glosario)

Reglas de Principios
Integridad Rectores

Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER)
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De la Difusion (Numeral Décimo Tercero*)

Pagina de internet

Periodico oficial

Del conocimiento de
los servidores publicos

Mecanismos de
capacitacion

Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER)
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Politica de Integridad Beneficios e Importancia

Minimiza riesgos

La importancia radica en efectuar
Se establecen principios y

acciones ue fortalezcan en el
G reglas

Ayuntamiento la actuacion de los

servidores publicos de manera

Mayores controles ante
integra y bajo los valores éticos que los riesgo latentes

rigen la actuacion del Ayuntamiento.

Previene actos contrarios
a los valores éeticos

Que la suma de esfuerzos y de valores éticos se
difundan y permitan que los servidores publicos
del Ayuntamiento transite por los mas altos
valores, en armonia y en favor del bien comun, en
blusqueda de satisfacer las expectativas de la

poblacion.
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TRANSPARENCIA MUNICIPAL

= Tl
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Porque la Transparencia y la Rendicion de Cuentas fortalecen la Democracia

Inicio / Acciones preventivas

Comunicados Normatividad Municipal Transparencia Municipal

Transparencia Municipal

’1,_: SEFISVER

Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER)
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Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia

De manera coordinada con el Contralor Interno, a
través de un cuestionario sistematizado, se
supervisara y evaluara el cumplimiento de las
obligaciones que en materia de Transparencia, que se
establece en:

v’ Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
v Ley NUmero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Veracruz.
La finalidad de la estrategia, es apoyarse en el Organo Interno de Control para que una vez

realizados los trabajos mencionados, sea posible determinar anticipadamente las areas de
oportunidad que pudieran generar recomendaciones y observaciones.
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orque la Transparenda y la Rendician de Cuentas fortalecen la Democracia
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Inicic Acciones proventivas Mond

2020 2024

Evaluacion y Supervision  Evaluar y Supervisar el cumplimiento de PRIMER
de las Obligaciones de las oblgaciones que =establecery Ley SEMESTRE
Transparancia General de Contabilidad Gubemamental

Ley de Coordinacion Fiscal Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, Ley Numero
875 de Transparencia y Acceso a la
Informaodn Puablica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Liave

01/08/2024 EM CAPTURA © Ver preguintas
015

Qam

DE TRANSPARENC:

LA INFORMACION PURLICA

No. CONCEPTO (Articsio)
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fublcecs de b
PRI COMISK

PRITRPOONSS NSNS Ll
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nNO
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Articus 15

No. CONCEPTO (Arvaude)
S1. L & marco noomuativo apicabie o sigeto cbligado, en ol gos deberdn inchirne leyes o T mglamentos. decretos
S RO MANUAMS SUMMITAtNTS IAgiss de COomann, Criterss. v pollicas, entis ¢
52 iy opSmicy complets en un formmato gue peeta seculsr cade perie de estiurturs les
¥ ORDONGAEA0E00I Gue W CONRECaden 3 Cada Seriaoe puiico L0000 08 SN wonales
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NO
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NO
.35
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Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER)
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Que el link o ruta
remita a otro
documento

Que remita a sitio
sin informacion

. J

( )

Remitan link de
pagina del
Ayuntamiento sin la
ruta correspondiente
_ J

( )

Que no se usen los
formatos indicados

. J

:kI: SEFISVER

Expongan que No
Aplica

T wae—— ey

- | Contesten que no

cuentan con la
informacion cuando
si la tienen

Posibles

No se lea el
documento

N\

) ~ ) errores a

Publican “en proceso
de elaboracion”

J .

J

referentes a una Ley
dentro de espacios

referentes a otra
L normativa

Se publiquen
ejercicios atrasados

( Publiquen formatos )

J .

) (

( )

Publican el mismo
documento en
distintas fracciones

J

~

No publiquen
completos los incisos

. J

de las fracciones

. J

Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER)
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La implementacion del Modulo representa una herramienta fundamental
que minimiza los riesgos; reduce la probabilidad de ocurrencia de actos de
corrupcion y fraude, considerando la integracion de la tecnologia a
procesos institucionales; asimismo respalda la integridad vy el
comportamiento ético de los servidores publicos, y consolida los procesos
de rendicion de cuentas y de transparencia gubernamental.

‘. R F I S Bienvenido (a)

orque la Transparencia y la Rendicion de Cuentas fortalecen la Democracia

Ente fiscalizable: Ejercicio: Periodo:

Cuestionario:

Evaluacidn y Supervisidn de las Obligaciones de Transparencia v Q Consultar
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AUDITORIAS INTERNAS
COORDINADAS
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AUDITORIAS INTERNAS COORDINADAS

Las Auditorias Internas Coordinadas son un programa preventivo
implementado por el ORFIS con la finalidad de que los Organos
Internos de Control detecten posibles incumplimientos durante el
ejercicio en curso y a su vez ejecuten las acciones pertinentes para
subsanarlos, lo que contribuira al cumplimiento de sus planes vy

programas.
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FUNDAMENTO LEGAL:

v" Articulos 35, fraccién XXI y 73 quater, quinquies; sexies; septies, octies y
undecies de la Ley Organica del Municipio Libre.

Articulo 35. Los Ayuntamientos tendran las siguientes atribuciones:
XXI. Establecer sus propios organos de control interno autonomos, de conformidad con /lo
establecido en esta Ley y las demas disposiciones legales aplicables;

Articulo 73 Quater. El Ayuntamiento, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 35, fraccion XXIT
de esta Ley, establecera un organo de control interno autonomo, denominado Contraloria...

Articulo 73 quinquies. Corresponde a la Contraloria coordinar los sistemas de auditoria interna,
asi'como de control y evaluacion del origen y aplicacion de recursos...

Articulo 73 sexies. La Contraloria verificara el cumplimiento de la normatividad en el ejercicio
del gasto de /as dependencias y entidades, quienes le proporcionaran toda /la informacion que les solicite
en el ejercicio de esta atribucion.

Articulo 73 septies. La Contraloria, en caso de determinar la falta de aplicacion de Ila
normatividad en el ejercicio del gasto por parte de las dependencias y entidades, reportara tal
situacion al Cabildo e impondra las medidas correctivas.

®
— )
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FUNDAMENTO LEGAL:

v" Articulos 35, fraccion XXI y 73 quater, quinquies; sexies; septies, octies, novies,
decies y quaterdecies de la Ley Organica del Municipio Libre.

Articulo 73 octies. Las auditorias al gasto publico municipal podran ser de tipo financiero, operacional,
de resultado de programas y de legalidad, las cuales seran realizadas por la Contraloria...

Articulo 73 novies. Los hechos, conclusiones, recomendaciones y, en general, los informes y resultados
de las auditorias practicadas, facilitaran la medicion de la eficiencia en la administracion de los
recursos y el cumplimiento de metas, para apoyar las actividades de evaluacion del gasto publico, la
determinacion de las medidas correctivas que sean conducentes y, en su caso, las
responsabilidades que procedan...

Articulo 73 decies. La Contraloria realizara las actividades siguientes:
V. Revisar el cumplimiento de los objetivos y metas fijados en los programas a cargo de la
entidad...

Articulo 73 quaterdecies. La Contraloria tendra a su cargo un control de las observaciones y
recomendaciones derivadas de la auditoria, y hara el seguimiento sobre el cumplimiento de las
medidas correctivas que se hubieren acordado.
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FUNDAMENTO LEGAL:

v" Articulos del 382 al 398 del Cédigo Hacendario Municipal para el Estado de

Veracruz de Ignacio de la Llave.
v’ Articulo 382.-El control y la evaluacion del gasto publico municipal comprenden:
v I La supervision permanente de los activos, pasivos, ingresos y egresos;
v II. El seguimiento a las acciones durante el desarrollo de la ejecucion de los programas
aprobados, y
v
v Articulo 398.-Las dependencias y entidades proporcionaran los informes, documentos y, en general,

todos aquellos datos que permitan la realizacion de las visitas y auditorias que determine
efectuar la Contraloria.

v" Reglamento Interior del ORFIS.

v’ Art. 16 fraccion II. Coordinar, ordenar y aprobar los trabajos del SEFIS VER, para el fortalecimiento de las
acciones de control interno, prevencion, deteccion y correccion, con los Organos Internos de Control de
los Entes Fiscalizables. Asimismo, instruir cualquier otro mecanismo de coordinacion que considere
pertinente y expedir las disposiciones necesarias para su organizacion y funcionamiento, asimismo.

v’ Lineamientos del Sistema de Evaluacion vy Fiscalizacion de Veracruz
(SEFISVER).
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AUDITORIAS INTERNAS COORDINADAS

Reducir riesgos asociados al incumplimiento normativo en Ia
administracion de los recursos publicos.

o ] Deteccion de inconsistencias (Hallazgos) para que sean
Objetivos: atendidas de manera oportuna.

Identificar areas o procedimientos susceptibles de establecer
controles internos que contribuyan a lograr los objetivos y
metas.

Contribuir a una mejor rendicion de cuentas y transparencia.

’k: SEFISVER

Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER)
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ALCANCE:

El alcance de una auditoria se refiere a los procesos o servicios a revisar de las
distintas areas del Ente y el periodo de tiempo que se verificara.

v Se revisara del periodo Enero - Septiembre de 2024, dividido en tres partes,
como se indica a continuacion:

v' Se analizara con corte a abril de 2024, la cual esta programada para
ejecutarse en el periodo mayo — julio.

v' Se verificara con corte a junio de 2024, programada para ejecutarse en el
periodo de agosto — octubre.

v Se examinara con corte a septiembre de 2024, y se encuentra programada
para realizarse en noviembre — diciembre.

v’ Las areas que se incluiran en este ejercicio son, principalmente:
v' Tesoreria
v Contabilidad "':
v' Obras Publicas \

IQI\,
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AUDITORIAS INTERNAS COORDINADAS

Recursos Federalizados no Ejercidos 0 1

0 2 Registro Contable de Cuentas Bancarias

Control de Bienes Muebles

13, PARTE
(MAYO — JULIO)

04 Planeacion, Transparencia y Rendicion de Cuenta

Rubros
a

Procedimientos de Adjudicacion de Adquisiciones 0 5

Revisar:

23, PARTE
(AGOSTO
OCTUBRE)

06 Cumplimiento de Obligaciones Fiscales

Ministraciones al DIF Municipal

08 Procedimientos de Adjudicacion de Obras

Integracion de Expedientes Unitarios de 09
Obras y Acciones

Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER)
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Objetivos

> Verificar que los recursos federalizados no
comprometidos al 31 de diciembre de 2023 hayan

sido reintegrados a la TESOFE en los plazos que

Recursos

Federalizados no marca la LDF.

ejercidos > Revisar que los recursos federalizados comprometidos

y no ejercidos al 31 de marzo de 2024 hayan sido

reintegrados a la TESOFE en los plazos que marca la

DF.
||I’|I| \‘?
%l{ $

Ay
A

- -
.
-
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Recursos
Federalizados no

ejercidos

’H.E SEFISVER

Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER)
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Objetivos

> Verificar que las cuentas bancarias del Ente se
encuentren registradas contablemente y que existan

Registro las conciliaciones bancarias correspondientes.

Contable de

Cuentas > Revisar que no existan cuentas bancarias de

Bancarias gjercicios anteriores en desuso y sin cancelar asi

como depurar de contabilidad.
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Registro Contable
de Cuentas

Bancarias

"..E SEFISVER

Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER)



L3 SEFISVER LORFS

Objetivos

> Verificar que los Bienes muebles se encuentren
registrados en la contabilidad y en el Inventario de
Bienes del Municipio.

Control > Revisar que los Bienes muebles cuenten con el

Bienes | cacion flsi

Muebles resguardo y se encuentren en la ubicacion fisica que

les corresponda.

> Analizar que los bienes cuenten con el documento

legal que avale la propiedad de los mismos.
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Control Bienes
Muebles

’1,_: SEFISVER

Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER)
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Objetivos

> Verificar que La planeacion, programacion y
presupuestacion del gasto publico del ejercicio se

elabore de acuerdo a lo sehalado por la Ley.

Planeacion, > Verificar que el Ayuntamiento cuenta con una Comision
Transparenciay

Rendicion de de Desempeno.

t - :
I EE > Verificar que el Ayuntamiento cuente con un portal de

transparencia y acceso a la informacion que relna los

requisitos sehalados en la normatividad aplicable.
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Planeacion,
Transparenciay
Rendicion de

Cuentas
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Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER)
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e Objetivos

> Verificar que en el Ayuntamiento esté instalado el Comité a que
hace referencia la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos,
Administracion y Enajenacion de Bienes Muebles del Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave; ademas que éste cumpla con las

actividades que en la misma se establecen.

Procedimiento de

Adquisiciones de > Revisar que los procedimientos de contratacion de las
Bienes y Servicios o o _ o S
adquisiciones (Adjudicacion Directa, Licitacion Simplificada y

Licitacién Publica), se hayan efectuado de acuerdo a lo establecido

en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, Administracion vy
Enajenacion de Bienes Muebles del Estado de Veracruz de Ignacio
D - de la Llave.

| #8 > Analizar que las empresas participantes en los procesos de
adjudicacion cuenten con establecimientos en los lugares

sefialados por ellos.
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Procedimiento
de Adquisiciones

de Bienes y
Servicios

’1,_: SEFISVER

Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER)



\D SEFISVER

Cumplimiento de
Obligaciones
Fiscales

\.ORFIS
Objetivos

Verificar que las retenciones efectuadas a los trabajadores por
impuestos y/o aportaciones de seguridad social, hayan sido

determinados de acuerdo a lo establecido en la normativa aplicable.

Analizar que las retenciones efectuadas a los trabajadores por
impuestos y/o aportaciones de seguridad social, asi como las impuestos
y cuotas a cargo del ente (ISR Sueldos y Salarios, IPE, IMSS, ISR
Honorarios) hayan sido enteradas a las autoridades correspondientes
en los plazos establecidos.

Revisar que el importe pagado del Impuesto Sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal (3% ISERTP) a la SEFIPLAN, haya
sido calculado de acuerdo a lo establecido en el Codigo Financiero para

el Estado de Veracruz de Ignacio de la llave.
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Cumplimiento de

Obligaciones
Fiscales

’H.E SEFISVER

Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER)
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Objetivos

> Verificar que las ministraciones al DIF Municipal se encuentren

. . . autorizadas por el Cabildo.
Ministraciones al

DIF Municipal

> Analizar que las ministraciones de recursos financieros

efectuadas por el Ayuntamiento hayan sido depositadas a una

cuenta bancaria especifica para su manejo.

=]
0&,"'

o
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Ministraciones al
DIF Municipal

’H.E SEFISVER

Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER)
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. Objetivos

Verificar que en el Ayuntamiento se encuentre instalado el Comité
de Obras Publicas y Servicios Relacionados con Ellas; ademas que
éste cumpla con las actividades que se establecen en la Ley de

Obras Publicas y Servicios Relacionados con Ellas del Estado de

Procedimientos de

Adjudicaciones de Veracruz de Ignacio de la Llave.
Obras

Revisar que los procedimientos de contratacidon de las obras

realizadas (Adjudicacién Directa, Invitacion a cuando menos tres
personas Y Licitacion Publica), se hayan efectuado de acuerdo a lo
establecido en la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados

con Ellas del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.
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Procedimiento de
Adjudicaciones

de Obras

"..E SEFISVER

Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER)
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L Objetivos

> Verificar que los expedientes unitarios de las obras
realizadas se encuentren debidamente integrados, con los

documentos de caracter social, técnicos y financieros.

Integracion de
Expedientes

Unitarios de > Validar que en el caso de que se estén efectuando
Acciones y Obras

acciones por concepto de Becas, Despensas, Utiles y

Materiales para la Educacion, los expedientes unitarios
cuenten con la documentacion que avale a quienes les
fueron otorgados los mismos, (solicitudes de apoyo,

método de seleccion para entregarlos, etc.).
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Integracion de

Expedientes Unitarios
de Acciones y Obras
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Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER)
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Porque la Transparencia y la Rendicion de Cuentas fortalecen ks Democracia

Auditorias Internas Acciones Preventivas Control Interno

Coordinadas

Acciones Correctivas Avisos

=

El Titular del Organo Interno de Control sera responsable de coordinarse con las areas del Ente Fiscalizable y validar la veracidad y
congruencia de la informacién que remita al ORFIS requerida a través del SEFISVER de conformidad con el Art. 8 Fraccién Xl de las
Reglas Técnicas de Auditoria Publica para el procedimiento de Fiscalizacion Superior en el Estado.

’H.E SEFISVER

Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER)
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Invitacion a participar

Xalnpa-Endquez. Verncruz . 23 do abel ce 2004

CC. PRESIDENTAS Y PRESIDENTES MUNICIPALES
DE LOS H. AYUNTAMIENTOS DEL ESTADO DE VERACRUZ

} : PRESENTES.
35909/ 04/2024 Distinguidas|os) Presidentasies):

Invitacién a participar en el Programa de Auditorias Internas

Coordinadas 2024 Do confamidiad con el ariculo 80 fracciin XXIV de |a Lay ce Fiscakzacitn Superior y Rendicion de Cuentas del
Estado de Veracnuz ds Ignacio de la Liave; 16 fracode Il del Reglamenta Interior del Organa de Fiscalzacin
Superior, Primero, Tercera, Cuarlo, Octave fracadn |, Décimo Tercera, Désime Cuarto y Décimo Quinto de los

AT'N TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Dirigido a:

S . Lingamientos del Sstema de Evaluaciin y Fiscaizackdn de Versensz (SEFISVER): es atibucian de la Auditors
U. A. DIRECCION DE EVALUACION FINANCIERA Y G:f'wrnl Tidor del Orwwudu Fmdmrim Superior d:l Etado dtc szz.’ ::sus:u 103 mecoriwnos
PROGRAMATICA nstitucionales de coordinacion que resullen necesarics, pans ¢ fortalecimionta de las accionss de control imeme,

prevendin, delecciin y cormcckin con los Organas Invtemes de Control de los Entes Fiscatzables, 88! como exped

= = = 58 diaposkicnes nocesanas pora su organzacdn y lunclonamiento,
# Editar | WEIminar | £ Mas.
En esle serfido y con base en el Programa Arvwal de Trabajo del Omgano de Fiscalzacidn Superior del Estado de

Veracruz para & ejarcico 2004, se programd reslizar Auditorias Internas Coordinadas entre los Organos

£ . . Internos de Control {OIC's) y el ORFIS, con la finafidad de aplica ias mejores priciicas en materia de
]
fiscalizacion, eficientar los resultades, cumpli con fa normatividad vigenie, establocer mecanismos que permitan

revisar y evaluar en sempo real b geshion pibica de ios Entes Municpales

"..E SEFISVER

Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER)
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Mtra. Maria Félix Osorio Dominguez
Auditora Especial de Planeacion Evaluacion y
Fortalecimiento Institucional

Mtro. Marco Arturo Rodriguez Nolasco
Director de Evaluacion Financiera y Programatica

Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz
(SEFISVER)

1 GRACIAS !

Pagina Web: Correo electronico:
www.sefisver.gob.mx sefisver@orfis.gob.mx

Teléfono: (228) 841 8600
Ext. 1086
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