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1. COMBATE A LA CORRUPCION Y VINCULACION EFECTIVA

1.1. FOMENTAR LA TRANSPARENCIA, LA RENDICION DE CUENTAS Y LA
VINCULACION INTERINSTITUCIONAL EN EL COMBATE A LA
CORRUPCION.

1.1.1. Actividades con la Auditoria Superior de la Federacion (ASF)

Seguimiento de la Auditoria 2055 “Participaciones Federales a Entidades
Federativas”, Cuenta Publica 2023

En seguimiento de la Auditoria No. 2055, denominada “Participaciones Federales
a Entidades Federativas” de la Cuenta PUblica 2023, realizada por la Auditoria
Superior de la Federacion, la Secretaria Técnica en coordinacidén con la
Direccion General de Administraciéon y Finanzas, integré la informacion y la
documentacion adicional, solicitada por dicha Entidad Fiscalizadora a este
Organo Fiscalizador, en su calidad de ente ejecutor de los recursos puUblicos
federales del ejercicio en mencion, la cual fue remitida los dias 5, 2 y 17 de julio
del ano en curso, a través de la Contraloria General del Estado, en su calidad de
enlace.

1.1.2. Asociacion Nacional de Organismos de Fiscalizacion Superiory
Control Gubernamental, A.C. (ASOFIS)

Actualizacion de Directorio

En seguimiento de las atribuciones de la Secretaria Técnica como enlace de las
relaciones interinstitucionales, en el mes de julio se realizé la actualizacion del
directorio de la Asociacion Nacional de Organismos de Fiscalizacion Superior y
Control Gubernamental, A.C. (ASOFIS), derivado de los cambios en la titularidad
de las Enfidades de Fiscalizacion Superior Locales de Baja California, Campeche
y Nayarit.

1.2. IMPULSAR EL CONTROL INTERNO COMO PRINCIPAL MECANISMO
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBIJETIVOS DE LOS ENTES
FISCALIZABLES

1.2.1.Sistema de Evaluacién y Fiscalizacién de Veracruz (SEFISVER)

Fl Organo de Fiscalizacion Superior del Estado, a fravés del Sistema de Evaluacion
y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER), lleva a cabo acciones coordinadas con
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los Titulares de los Organos Internos de Control encaminadas a fortalecer la
prevencion, deteccidn y correccidon en materia de Control Interno, para que los
Entes Fiscalizables logren sus objetivos y obtengan un cumplimiento éptimo de su
gestion publica, lo que derivard en una mejor rendicion de cuentas y un eficiente
cierre de administracion, en beneficio de la Fiscalizacion Superior.

C SEFISVER

Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veraonuz

1.2.1.1. Programa Anual de Trabajo del SEFISVER 2024

En lo que respecta al Programa Anual de Trabajo del SEFISVER 2024, en el periodo
que se informa, se llevaron a cabo actividades coordinadas por el ORFIS con los
Titulares de los Organos Internos de Control, tal como en adelante se detalla:

1.2.1.1.1. Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia

Con el fin de dotar a los Organos Internos de Control, de herramientas que
fortalezcan y apoyen su labor dentro del Ente, se implementd en la Plataforma
del SEFISVER, el Modulo de Transparencia Municipal, para que mediante un
cuestionario, realicen una verificacion del cumplimiento de lo establecido en la
Ley nUmero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, la cual asegura que los ciudadanos
puedan acceder a la informacién, promoviendo asi la transparencia en la
gestion gubernamental, generando certeza en el uso de los recursos publicos y
previniendo con ello, posibles actos de corrupcion.

En ese sentido, el pasado 9 de julio, se hizo llegar a los 212 Ayuntamientos del
Estado de Veracruz y 38 Organismos Paramunicipales, el oficio
OFS/AEPEFI/13439/07/2024, mediante el cual se les requirid la resolucion del
cuestionario en materia de Transparencia.

Al respecto, en el mes que se informa, se recibieron un total de 151 evaluaciones
de las cuales 136 corresponden a Municipios y 15 a Entidades Paramunicipales.



1.2.1.2. Plataforma Virtual del SEFISVER

Con el fin de apoyar los trabajos coordinados entre los intfegrantes del SEFISVER y
las diferentes areas del ORFIS, durante el mes de julio se remitieron 1,534
comunicados! diversos de Acciones Preventivas, entre los que destacan los

siguientes:

Cumplimiento normativo Evaluaciones Notificaciones
A4 A4

Recordatorio de la presentacion de los
Estados Financieros y de Obra Publica.

L4

Reporte de Cumplimiento en la
Presentacién de Estados Financieros de

Seguimiento a la Evaluacién al
Sistema de Control Interno

Seguimiento a las
ciudadanas de la DGAJ.

promociones

L4

Comunicado urgente de la Cuenta
PUblica 2023.

9

mayo de 2024.
Aviso No. 4 "Presentacién de Segundo
Reporte Trimestral de Avances Fisico-
financieros'.

L4

Cumplimiento en las Obligaciones de
Transparencia.

Circular SECTEC/003/2024.

Seguimiento a las Auditorias Internas
Coordinadas 2024.

1.2.1.3. Asesorias en materia de SEFISVER

La asesoria a los Entes Fiscalizables, es una prioridad para el SEFISVER, por tal
razon, la comunicacion permanente, ya sea de manera presencial, correo
electréonico o via telefénica, es una de las acciones fundamentales para apoyar
los trabajos coordinados con los Organos Internos de Control. Al respecto, se han
dado asesorias en los temas siguientes:

Claves de Auditorias Funcionamiento
Acceso ala Internas de la
Plataforma Coordinadas Plataforma
Virtual 2024 SEFISVER.

Presentacion de
Estados
Financieros

Cuestionario en
materia de
Transparencia

1 Cabe precisar que un comunicado general, puede ser enviado a multiples destinatarios.



A contfinuacion, se muestran las asesorias otorgadas en el mes que se informa:

Asesorias

Entes Municipales Telefénica Correo/Oficio Presencial

Fuente: Sistema de Evaluacidn y Fiscalizacion de Veracruz.

1.2.2. Evaluacién de Transparencia y Armonizacion Contable
1.2.2.1. Opiniones en Materia de Disciplina Financiera

Derivado del andlisis para verificar el cumplimiento de la publicacidon de
informacidn financiera, en términos de la LGCG y acuerdos del CONAC, a través
de la Direccidon de Auditoria de Deuda Publica y Disciplina Financiera, se
atendieron las solicitudes de revision de portales electréonicos, de conformidad
con el articulo 51, fracciéon IX de la Ley de Disciplina Financiera; asi como lo
referente a los articulos 25, 26 y 28 primer parrafo; 33, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44,
45y 46, en su fraccion V, respecto a la contratacion de deuda y obligaciones,
para estar en condiciones de llevar a cabo la inscripcidon en el Registro PUblico
Unico de Financiamientos y Obligaciones de Entidades Federativas y Municipios,
en el mes que se informa, se emitié la siguiente opinion en esta materia al Ente
Municipal:

No. NOm.
Seguimiento Opinién

Fecha Oficio de Entrega

Sochiapa | 15/07/2024 | OFS/AG_AELDDPYDF/136773/07/2024 180534 Positiva 05

Asimismo, se tuvo contacto con los siguientes Entes Municipales:

Ente Fecha Asesoria/Visita
Sochiapa 10/07/2024 Recepcién de Cédula e inconsistencias.
Coatzacoalcos 29/07/2024 Cancelacion de capacitacion vy solicitud de Cédula.




1.3. INCLUSION DE LA SOCIEDAD EN LAS ACCIONES DE VIGILANCIA
DE LA GESTION PUBLICA DE LOS ENTES FISCALIZABLES, A TRAVES DE
OBSERVATORIOS, COMITES Y CONTRALORIA SOCIAL.

1.3.1.Jornadas Permanentes de Capacitacion a Servidores Piblicos y
Organos de Participacién Ciudadana.

El pasado 19 de julio, de manera presencial, se realizd la Jornada De
Capacitacion a Autoridades y Ciudadanos integrantes de los comités de
conftraloria social, en el H. Ayuntamiento de Xalapa.

Q \;\, M ‘:_‘ ~ i &

La Mtra. Maria Félix Osorio Dominguez, Auditora Especial de Planeacion, Evaluacion y Fortalecimiento
Institucional y el Mtro. Andrés Acosta Lépez, adscrito a la Direccidon de Participacion Ciudadana y
Fortalecimiento a la Gestién Publica, durante la capacitacion al Ayuntamiento de Xalapa.

Posteriormente, el 31 de julio del ano en curso, se llevd a cabo de manera virtual,
la Jornada de Capacitacion a servidores pUblicos y ciudadanos integrantes de
los Organos de Participacién Ciudadana, en la que se les brindd capacitacion
relacionada con los temas siguientes:

a) ORFIS y la Fiscalizacion Superior.

b) Laimportancia de la Participacion Ciudadana.

c) Funciones y atribuciones a realizar por los integrantes de los OPC.

d) Herramientas Tecnoldgicas del ORFIS, disponibles para la ciudadania.

Se contd con la participacion de 1,028 personas, de las cuales 227 son servidores
publicos y 801 ciudadanos de 212 municipios.
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La Mtra. Maria Félix Osorio Dominguez, Auditora Especial de Planeacion, Evaluacion
y Fortalecimiento Institucional, dirigiendo un mensaje de bienvenida a los
participantes de la videoconferencia.
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El Lic. Rolando Ramdén Reyes Sosa y el Miro. Miguel Angel Huesca Ramos, adscritos a la Direccidn de
Participaciéon Ciudadana y Fortalecimiento a la Gestion Publica, en el desarrollo de la Jornada de
Capacitacion.

1.3.2. Evaluacién de la Participacion Ciuvdadana del ejercicio 2023

Durante el periodo que se informa, se concluyd el Informe Especial de la
Evaluacion de la Participacion Ciudadana, correspondiente al ejercicio fiscal
2023.

1.3.3. Asesoria, orientaciéon y capacitacion a Servidores Publicos y a
Organos de Participacién Ciudadana (OPC).

En el mes de julio del presente, se brindaron 17 asesorias via telefonica a
servidores publicos de diversos municipios, en las que se abordaron,
principalmente los siguientes temas:

a) Jornadas Permanentes de Capacitacion a Servidores PUblicos y Organos
de Participacion Ciudadana.



2. GESTION PUBLICA DE CALIDAD

2.1. APOYO A LOS ENTES FISCALIZABLES A MEJORAR LOS RESULTADOS
DE SU GESTION Y LA PROFESIONALIZACION DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS

2.1.1.Capacitacion Integral o Profesionalizaciéon de Servidores
PUblicos de Entes Fiscalizables.

Respecto al programa de capacitacion, profesionalizacion y desarrollo de los
Servidores PUblicos de los Entes Fiscalizables, se llevaron a cabo las actividades
siguientes, a las cuales también, se les dio la adecuada cobertura y difusion en
las redes sociales:

Indicadores del Sistema de Recursos Federales Transferidos.
04 de julio 2024

Este Organo de Fiscalizacion Superior, de manera conjunta con la Secretaria de
Finanzas y Planeaciéon, realizd esta videoconferencia, con el objeto de
proporcionar a los servidores publicos, los elementos para generar una
adecuada matriz de indicadores, que les permita medir los resultados a traveés
del Sistema de Recursos Federales Transferidos (SRFT).

La temdtica fue impartida por el Ing. Carlos Cober Nader, Jefe de Departamento
de Seguimiento de Programas Coordinados con Municipios de la Secretaria de
Finanzas y Planeacion, contando con la participacidon de 282 autoridades
municipales y cuya convocatoria estuvo dirigida a:

e Presidentes(as) Municipales e Capturistas de informacién en el SRFT.
« Titulares de los Organos Internos de Control. e Encargados (as) del Ramo 033.
e Directores (as) de Obras PUblicas. e Personal de Obras PUblicas.
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La Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, Auditor General
del ORFIS, acompanada de la Mtra. Maria Félix

Osorio Dominguez,  Auditora  Especial  de
Planeacidn, Evaluacion y  Fortalecimiento
Institucional.

El Ing. Carlos Cober Nader, Jefe de Departamento
de la SEFIPLAN, durante su participacion en la
videoconferencia.



Entrega de reconocimiento del Programa de Certificacion de Estandares de
competencia EC0777 “Ejecucion de las Atribuciones de la Contraloria Municipal”
09 de julio 2024

La Auditora General del ORFIS, Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, en compania del
personal directivo de este Organo de Fiscalizaciéon Superior, en seguimiento al
Programa de Certificacién en Estdndares de Competencia del EC0777 “Ejecucién
de las Atribuciones de la Contraloria Municipal”, llevé a cabo la entrega de
Certificados a 9 servidores publicos de los Ayuntamientos siguientes, que lo
acreditaron:

e Apazapan e Texhuacdn
e Juan Rodriguez Clara e Yanga
o Jilotepec

entrega de los certificados a los participantes.

Dicha Certificacion, tuvo el objetivo de implementar acciones que contribuyan
a la profesionalizaciéon de las y los servidores publicos de los Entes Municipales.

Presupuesto con Perspectiva de Género.
11 de julio 2024

Este Organo de Fiscalizacidon Superior, en coordinacién con el Instituto
Veracruzano de las Mujeres, realizaron esta videoconferencia, con el objeto de
asesorar a la Alcaldia, Sindicatura, Comision Edilicia de Igualdad de Género,
Tesoreria y Contraloria Municipal, respecto al cumplimiento sobre incluir en el
anteproyecto de presupuesto 2025, lo etiquetado en relaciéon a los derechos
humanos de mujeres, ninas, ninos y adolescentes.



Los temas fueron impartidos por la Mtra. Addy Maria Gomez, Subdirectora de
Vinculacion y Fortalecimiento Institucional del Instituto Veracruzano de las
Mujeres (IVM), contando con la participacion de 245 autoridades municipales,
cuya convocatoria estuvo dirigida en los municipios a:

e Presidentes(as) Municipales e Titulares de los Organos Infernos de

e Sindicos (as) Control.

e Regidores (as) de la Comision Edilicia de e Directoras del Instituto Municipal de la
Igualdad de Género. Muijer.

e Tesoreros (as).

\ ORFIS
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La Mtra. Maria Félix Osorio Dominguez, Auditora La Mtra. Addy Maria Gémez, Subdirectora de
Especial de Planeacidn, Evaluacioén y Vinculacion y Fortalecimiento Institucional del

Fortalecimiento Institucional y el Mtro. José César Instituto Veracruzano de las Mujeres (IVM), durante
Lima Cervantes, Secretario Particular, dirigiéndose a  su participacion.
los participantes del evento.

Capacitacion del EC0398 Aplicacion de la armonizacion de la contabilidad
gubernamental en la Administracion Pdblica.
10, 11y 12 de julio 2024

Este Organo de Fiscalizacion Superior, continud con las acciones para contribuir
a la profesionalizaciéon de las y los servidores pUblicos de los Entes Fiscalizables,
especificamente en lo relativo al cumplimiento de la normatividad en materia de
Armonizacién Contable.

Los temas fueron impartidos por el Miro. David Arizmendi Parra, Director de
Planeacion, contando con la participacion de 7 autoridades municipales de los
siguientes Ayuntamientos:

e Calcahualco. e Orizaba. e Minatitldn.
e Camardn de Tejeda. e Puente Nacional.



ORFIS

LO Mfra Dello Gonzalez Cobos, Auditora General El Mfro. David Arizmendi Parra, Director de
del ORFIS, en compania de los asistentes al curso. Planeacidn, en el desarrollo de la capacitacion.

2.1.2. Desarrollo, Actualizacion e Implementacion de Software para
mejorar la Gestion Publica de los Entes Fiscalizables

2.1.2.1. Sistema Integral Gubernamental Modalidad Armonizado de
Veracruz (SIGMAVER)

El SIGMAVER esta desarrollado para que los

Municipios, las Entidades Paramunicipales, SE 1A CONVERTIDD EN LN REFERENTE
A NIVEL NACIONAL

los Organismos Auténomos y los Organismos EN SISTEMATIZACION DE INFORMACION

DE ENTES FISCALIZABLES

PUblicos Descentralizados del Estado de
Veracruz, cumplan con lo establecido en el
articulo 16 la Ley General de Contabilidad
Gubernamental (LGCG,).

Durante el mes de julio del presente, se termind con la instalacion a los Institutos
Municipales de la Mujer de la base 2024 del SIGMAVER, ademds de apoyar a
diversos Ayuntamientos para registrar y cerrar el mes de julio del ano en curso.

Asesorias

Las asesorias personalizadas en las oficinas del ORFIS, via telefonica y remota se
impartieron, tal como se muestra en la siguiente tabla:

Asesorias

1P €2 TS Telefonica Presencial E-Mail Via Remota et

Municipales Armonizacién Contable 63 1 1 77 142
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En materia contable se apoyd a los servidores publicos en los siguientes aspectos:

e Migracion de saldos contables del sistema que operaban, al SIGMAVER.

e Asesoria y solucion de problemas en la distribucion y carga de su Ley de
Ingresos y Presupuestos.

e Explicacion de aspectos tedricos sobre Contabilidad Gubernamental,
Momentos Contables de los Ingresos y de los Egresos, Lineamientos
Especificos de Registro y Valoracion del Patrimonio.

e Explicacion y apoyo para realizar la conciliacion contable presupuestal.

Con lo anterior, en el mes de julio, 238 Entes Municipales (209 municipios y 29
entidades paramunicipales), presentaron sus  estados  financieros
correspondientes al mes de junio, generados a través del SIGMAVER.
Adicionalmente se continué con trabajos de implementacion en 6 Organismos
Auténomos.

2.1.2.2. Sistema de Informacién Municipal de Veracruz (SIMVER)

EI SIMVER es una herramienta tecnoldgica que
permite el envio al ORFIS, de la informacion

programdatica, presupuestal y financiera de los
Entes Fiscalizables Municipales, a través de una
plataforma segura que opera via internet. Con
el SIMVER, el ORFIS da cumplimiento a lo
establecido en el Arficulo 30 de la Ley de

Fiscalizacion Superior y Rendicion de Cuentas

para el Estado de Veracruz de Ignacio de la  Gistama de Informacion Municipal de Veracruz
Llave.

Actudlizaciones a la plataforma SIMVER 2024

Después de haber analizado el fundamento legal, a solicitud de los municipios,
se realizd la adicidn de un nuevo concepto en los programas de la Apertura
Programdatica y, por ende, identificacion del registro del gasto en el Clasificador
por Objeto del Gasto (COG’s), lo cual requirid la realizacién de los ajustes
necesarios en el Sistema de Informacion Municipal (SIMVER) y, posteriormente, la
publicacion de la actualizacién de la Apertura Programdtica para el
conocimiento de los Entes Municipales.
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Asesorias a Entes Fiscalizables

Durante el periodo, se mantuvo contacto permanente con autoridades y
servidores publicos de los Entes Fiscalizables Municipales, realizando actividades
de orientacioén y asesoria, respecto a los temas siguientes:

e Asesorias Operativas: En lo referente a la operacion del sistema y el
correcto registro de la informacion, principalmente.

e Asesorias Programdticas: Respecto a temas relacionados con el
cumplimiento de diversas disposiciones, tales como normatividad, apertura
programdatica, ejecucion de obra, y registro de informaciéon (formatos y
reportes), fueron de las mas recurrentes con 40, 33, 28 y 22 atenciones,
respectivamente.

e Asesorias Financieras: la presentacién de la informacién y los hallazgos
derivados del andlisis a los Estados Financieros, fueron las mds solicitadas.

A continuacion, se especifican las asesorias brindadas:

ASESORIAS A ENTES MUNICIPALES TOTAL DE
En materia: Telefénica Presencial Oficio/Correo Electrénico ASESORIAS

Operativa 160 0 320 480
Programatica 91 10 28 129
Financiera 4 1 0 5

Asimismo, para la operacion del sistema y el registro de informacion, se
atendieron:

» 18 solicitudes de creacion de claves de acceso a SIMVER, para
funcionarios de Entes Municipales entrantes.

o Solicitudes de correcciéon de datos registrados en el sistema vy registro en
catdlogos de fuentes de financiamiento para reportar ejercicio en el gasto
de Entes Municipales.

2.1.3. Andlisis de la Gestion PUblica de los Entes Fiscalizables 2023

2.1.3.1. Recepcidn, Control y Evaluaciéon de Informacién Técnica,
Financiera, Programdatica y Presupuestal de Entes Fiscalizables
Municipales.

En materia de recepcion de Informacion Técnica, Financiera, Programdatica y
Presupuestal, recibida a través del Sistema de Informacién Municipal de Veracruz
(SIMVER), se tiene a la fecha del presente informe, lo siguiente:

12



Informacién Financiera

Estados Financieros

Cumplimiento de la

Cumplimiento a la

Entes Municipales LGCG

Ley de Disciplina

Financiera
Ayuntamientos 210 207
Paramunicipales 31 27
Total 241 234

Informacion Programatica

Programa General de Inversion

Seguimiento
(Todas Fuentes)

Municipales - - 24 - 24
Total 24

Tipo de Ente FAISMUN FORTAMUN Otras Fuentes

Primer Reporte Trimestral

Seguimiento
(Todas Fuentes)

Municipales 1 1 2

Total

Tipo de Ente FAISMUN FORTAMUN Otras Fuentes

Tipo de Ente FAISMUN FORTAMUN Ofras Fuentes ,Scgvimiento

(Todas Fuentes)
Municipales 209 211 180 6 606
Paramunicipal - - 9 2 11
Total 617

Cierre de Ejercicio

Tipo de Ente FAISMUN FORTAMUN  Otras Fuentes (riiifﬁzﬂ:;)

Municipales - - 3 4 7

Paramunicipal - - - 1 1
Total 8

Estados de Obra PUblica

Municipios 209 209 152 7 577
Paramunicipal - - 4 o s
Total 583
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Respecto a la presentacion y revision de la informacion, se realizd lo siguiente:

e Enfrega a la Direccion General de Asuntos Juridicos, de 6 solicitudes de
requerimiento de informacion (1 del PGIl, 4 de Modificaciones
Presupuestales y 1 de Cierre de Seguimiento).

e Elaboracion del Informe Relativo al Grado de Cumplimiento, referente a la
presentaciéon de los Estados Financieros y de Obra PUblica de cada uno de
los Entes Fiscalizables Municipales, correspondiente al mes de mayo de
2024, mismo que fue entregado el 31 de julio del presente al H. Congreso
del Estado, por conducto de la Secretaria de Fiscalizacion.

o Evaluacion de 649 obras, mediante el mdédulo de validacién de los
documentos que integran los Estados de Obra PuUblica de los Entes
Municipales.

Con relacién a la informacién financiera, se aclara que cada mes se valida la
informacion presentada por los Entes Municipales Fiscalizables, misma que se
compone de 14 Estados Financieros, que se rigen por la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y frimestraimente de 9 estados financieros vy
presupuestales, que se rigen por la Ley de Disciplina Financiera, mismos que
deben ser aprobados en sesidén de Cabildo u Organo de Gobierno; si de esta
validacion, se detectan hallazgos, éstos se hacen del conocimiento de los Entes
a través del Titular del Organo Interno de Control, quien recibe por medio del
SEFISVER, el “Reporte de Cumplimiento”, a fin de que sean considerados dichos
hallazgos para su correccion o complemento en la presentacion de informacion
del mes subsecuente.

Asimismo, a efecto de promover la presentacion de los Estados Financieros y de
Obra Publica, se emitié un recordatorio a los Entes municipales, donde se sefiala
la fecha limite de presentacion, de acuerdo a lo establecido en la Ley de
Fiscalizacion Superior y Rendicion de Cuentas del Estado de Veracruz y las Reglas
de Cardcter General para la presentacion de la Informacion Municipal, al
Organo de Fiscalizacion Superior del Estado de Veracruz, a través de Medios
Electrénicos.

Asi mismo se promovid la presentacion del Segundo Reporte Trimestral de
Avances Fisicos Financieros emitiendo el Aviso 4 “2do. Trimestral 2024” para su
publicacion en la pdgina del ORFIS, de igual manera se emitié un recordatorio a
través de SEFISVER.

14



\_ORFIS Q

ORGANO DE FISCALIZACION ESTADO DE VERACRUZ Porque la Transparencia y la Rendicion de Cuentas fortalecen la Dermocracia

Inicic cQuienes Somos?  Fiscalizacion Superior

Avisos 2024

Titulo Descarga
Aviso 1 Presentacion del Cierre de ejercicio 2023
Aviso 2 Presentacion del PG| 2024
Aviso 3 1er. Trimestral 2024

Ademds de ello, se precisa que el SIMVER es una herramienta tecnoldgica que
opera las 24 horas los 365 dias del ano, desde cualquier equipo con conexion a
intfernet, reiterando que la omisidon en la entrega de los Estados Financieros y de
Obra, se hard del conocimiento del H. Congreso del Estado.

2.1.3.2. Recepcion, Control y Evaluacion de Informaciéon Técnica,
Financiera y Presupuestal de Organismos Auténomos

De acuerdo a lo senalado en el articulo 31 de la Ley de Fiscalizacion Superior y
Rendicion de Cuentas del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave, fue remitido
al H. Congreso del Estado, el resultado del andlisis realizado al Primer Informe
Trimestral sobre el el Ejercicio del Gasto PuUblico 2024 de los siguientes Entes
Fiscalizables Estatales, notific&ndose el resultado del andlisis correspondiente:

o Comisidon Estatal para la Atencidon y Proteccion de los Periodistas.

¢ |Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccién de
Datos Personales.

e Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Veracruz.

e Universidad Veracruzana.

2.2. GESTION PUBLICA DE CALIDAD INSTITUCIONAL
2.2.1.Recursos Humanos

2.2.1.1. Profesionalizacién y Desarrollo del Personal del Organo

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento Interno, la atribucion
correspondiente ala coordinacion, elaboraciéon e implementacion del programa
de capacitacién, profesionalizacién y desarrollo del personal del Organo,
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corresponde a la Direcciéon de Participacion Ciudadana y Fortalecimiento de la
Gestion PUblica, para lo cual, apegados al Programa Anual de Capacitacion a
Servidores PuUblicos del ORFIS para el ejercicio 2024, durante el mes de julio,
coordind las siguientes acciones de capacitacion, alas cuales fambién, se les dio
la adecuada cobertura y difusion en las redes sociales:

Atencion a Victimas de violencia, Norma Oficial Mexicana 046
8 de julio de 2024

En modalidad mixta, se llevd a cabo el curso, con la finalidad de conocer y
divulgar la NOM-046-SSA2-2005 Violencia familiar, sexual y contra las mujeres, que
establece los criterios a observar en la deteccidn, prevencion, atencion médica
y la orientacion que se proporciona a las y los usuarios de los servicios de salud
en general y en partficular a quienes se encuentren involucrados en situaciones
de violencia familiar o sexual, asi como en la notificacidon de los casos.

Dicha capacitacion estuvo a cargo de la Psicéloga Estela Rodriguez Angel,
Enlace NOMO046 del Hospital Regional de Xalapa, Dr. Luis F. Nachon", contando
con un total de 130 personas servidoras publicas, de las cuales 90 participaron
en la modalidad virtual y 40 en presencial.
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La Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, Auditora General, la Mtra. Maria Félix Osorio Dominguez, Auditoria
Especial de Planeacion, Evaluacion y Fortalecimiento Institucional, la Mtra. Maria Teresa Bernal
Veldzquez, Titular de la Unidad de Género y el Dr. Juan Emilio Salas Reyes, Encargado del servicio
médico en el ORFIS, otorgaron un reconocimiento a la Psic. Estela Rodriguez Angel, Enlace NOM
046 del Hospital Regional de Xalapa, “Dr. Luis F. Nachdn", por su ponencia.
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Orientacion para el registro contable de Remanentes, Disponibilidades, ADEFAS
y Donativos.
10 de julio de 2024

En el marco del convenio de colaboracion para la capacitacion de las personas
servidoras publicas celebrado entre el ORFIS, SEFIPLAN y SHCP, se llevd a cabo
dicho curso virtual, con el objetivo de promover el razonamiento de los registros
presupuestarios y contables de los remanentes, disponibilidades, ADEFAS vy
donativos que, no siendo operaciones ordinarias o frecuentes, revisten gran
trascendencia para los entes puUblicos por su impacto en los registros contables,
el cual fue impartido por la Mtra. Maria de los Angeles Diaz, Subdirectora de
Desarrollo Administrativo de la Hacienda Estatal del INDETEC, contando con la
participacion de 96 servidoras/es pUblicos del ORFIS.

La Mtra. Maria Félix Osorio Dominguez, Auditoria Especial de Planeacidn, Evaluacion

y Fortalecimiento Institucional acompanada del Mtro. Pomposo David Arizmendi
Parra, Director de Planeacién, durante la apertura del curso virtual.

Capacitacion a Entes Fiscalizables, compartida al personal del ORFIS

La capacitacion dirigida a los Entes Fiscalizables, es realizada con la finalidad de
fortalecer la gestion puUblica y promover el cumplimiento de obligaciones de los
servidores publicos que lo integran, por lo que, derivado de la relevancia de los
temas impartidos, se compartié el enlace de las siguientes videoconferencias a
las servidoras y servidores publicos del ORFIS, con los siguientes resultados de la
participacién del personal:

Fecha Tema Participantes
04/07/2024 |Indicadores del Sistema de Recursos Federales Transferidos 68
09/07/2024 | Derechos humanos de las mujeres 135
11/07/2024 | Presupuesto con Perspectiva de Género 59

Total 262
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2.2.1.2. Promocion de Actividades Culturales, Deportivas, Sociales y
de Promocion de la Salud en el ORFIS.

Dando cumplimiento al “Programa de Actividades Culturales, Deportivas,
Sociales y de Promocion de la Salud”, en el ORFIS se realizaron las siguientes
acciones:

e Programa de consulta médico asistencial a 109 pacientes.

e Programa de Planificaciéon Familiar a 7 pacientes.

e Programa “Pausa para tu Salud”, activacion impartida dos veces por
semana (turno matutino), con participacion de todas las dreas
administrativas.

e Programa “Pierde kilos, gana vida” del IMSS, con la participacion de 30
personas de diversas dreas.

e Programa de Terapias de Fisio-Masaje y Acupuntura a 54 personas,
atendidas drea de fisioterapia-quiromasaje, que presentaron diversos
dolores en hombros, cuello, espalda, brazos, manos, combinado con
contracturas en algias, asi como analdgicas involuntarias, tratando con
terapia manual, acupuntura, electro estimulacion, vibracional, kitmotion
(movimiento oscilatorio provocando que la sangre circule por todo el
cuerpo, brindando oxigenacion y removiendo toxinas), caidas, asi como
una alineacién energética por accidente automovilistico dolor de cuello,
pectoral e inflamaciones musculares.

e Programa “ORFIS por un Bienestar”, mediante la activacion realizada en las
dreas administrativas, con dindmicas, clases (danza, yoga, etc.), planes de
orientaciéon y activaciones, fomentando un clima laboral idéneo que sume
a la productividad y calidad de vida de los integrantes del Organo.

e Programa de Atencion Psicoloégica, el cual incluyd las siguientes
actividades:

v Orientacion psicolégica a 11 personas.

v Aplicacion del procedimiento de “Evaluaciéon para las Habilidades y
Actitudes” a 28 servidores pUblicos, el dia 09 de julio.

v Revisidn de los Reportes de Evaluacion, se elaboraron 23 cardtulas
de servidores publicos del ORFIS.

v' Actudlizacion de las carpetas que contienen los expedientes de
personal.

v Imparticion de 1 curso de induccion el dia 4 de julio, a 7 personas de
nUevo iNgreso.
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e Programa de Celebraciones al Personal, con el festejo del “Dia del
Abogado”, realizada el 12 de julio del presente, en la que la Auditora
General del ORFIS, Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, se reunié con los servidores
publicos de la Institucion que ejercen esta profesion, para celebrar el Dia
del Abogado, a quienes les reconocié y agradecié por su labor,
compromiso y ética.

2.2.1.3. Apoyos y prestaciones a colaboradores de ORFIS

En el mes que se informa, se otorgaron al personal, las siguientes prestaciones por
parte del ORFIS:

e Ayuda para la adquisicion de lentes.
e Ayuda de vales de despensa.

¢ Ayuda de vales de alimentos.

e Crédito para Utiles escolares.

e Ayuda para Ufiles escolares

e Incentivo del "Dia de la Secretaria”.
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2.2.2. Recursos Financieros

2.2.2.1. Informacion Financiera-Presupuestal

AVANCE PRESUPUESTARIO DE INGRESOS DE JULIO 2024

Recaudado R

Devengado I

Modificado D

Estimado R
0.00 50,000,000.00 100,000,000.00 150,000,000.00 200,000,000.00 250,000,000.00 300,000,000.00 350,000,000.00
M Derechos M Aprovechamientos M Participaciones M Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Estimado Modificado Devengado Recaudado

Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00
Aprovechamientos 0.00 0.00 0.00 0.00

Participaciones

194,717,582.00

203,909,582.00

137,743,725.00

137,743,725.00

Transferencias,
Subsidios y Otras Ayudas

Asignaciones,

0.00

82,112,828.89

82,112,828.89

82,112,828.89

Total

194,717,582.00

286,022,410.89

219,856,553.89

219,856,553.89

AVANCE PRESUPUESTARIO DE EGRESOS DE JULIO 2024

Pagado | ———

Devengado | —

Modificado | ——

Aprobado  |———

0.00

H Servicios Personales

50,000,000.00

4 Materiales y Suministros

H Servicios Generales

100,000,000.00 150,000,000.00 200,000,000.00 250,000,000.00 300,000,000.00

H Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Aprobado Modificado Devengado Pagado
Servicios Personales 171,300,000.00| 230,550,102.60 |  109,266,334.54| 107,603,058.76
Materiales y Suministros 2,600,00000|  4377,340.78 2,198062.02|  2.198,062.02
Servicios Generales 20,817,582.00|  50,088,714.97 16,742,307.53|  16,321,486.94
mf::;im;’seb'es' Inmuebles e 000|  1.006,252.54 124,664.36 124,664.36
Total|  194,717,582.00  286,022,410.89 128,331,368.45 126,247,272.08
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Asesorias en Materia del 5 al Millar

Durante el periodo que se informa, se brindd orientacion y asesoria a autoridades
y servidores pUblicos, en materia de recaudacion del 5 al millar, como se detalla
a continuacion:

Asesorias
Tipo de Ente .. . Oficio/Correo Total
Telefonica Presencial fe
Electronico/Chat
Estatales Retenciones del 1y 5 0 0 210 210
Municipales al Millar 56 2 323 381
Totales 56 2 533 591

2.2.3. Recursos Materiales

2.2.3.1. Adquisiciones de Bienes y/o Prestaciones de Servicios

Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y Enajenaciones

De conformidad con las necesidades de las diferentes dreas administrativas del
ORFIS, se recibieron a través del Sistema Integral de Informacion (Mddulo:
Solicitudes), 81 requerimientos de materiales y 18 solicitudes de servicios, dando
la oportuna y total atencidn, con bienes existentes en el almacén y/o adquiridos
con proveedores autorizados en el Padréon de la Institucion.

Parque Vehicular

Conforme al Programa Anual de Mantenimiento a Unidades Vehiculares del
ORFIS y de acuerdo a los requerimientos de las areas administrativas, se realizaron
6 mantenimientos correctivos y 2 de tipo preventivo.

De igual forma, se atendieron 30 solicitudes de vales de gasolina para los
vehiculos oficiales, a fin de dar cumplimiento a las actividades que lleva a cabo
la Institucion. Ademds, mediante el Sistema de Solicitudes de Parque Vehicular,
se recibieron 63 solicitudes para comisiones locales y 13 fordneas.

2.2.3.2. Mantenimiento de Infraestructura y Servicios Generales

Mantenimiento Preventivo y Servicios Generales

A través del Sistema de Solicitudes de Servicios, se atendieron de manera
adecuada, oportuna y en su totalidad, 99 solicitudes de servicios de
conservacion, referentes a lo siguiente:
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e Mobiliario. e Equipos de e Equipos de

e Inmueble. Telecomunicaciones. Seguridad y

e Equipos e Instalaciones e Equipos de Oficina. Saneamiento
Eléctricas. e Equipos de Cocina Ambiental.

e Sistemas de e Preparacion de e Equipos de casa
Refrigeracion. Salas. de maquinas.

2.2.3.3. Sistema Institucional de Archivos

Dando cumplimiento a los articulos 7, 10, 11 fraccion |, II, X, XI; 12, 24, 25y 31 de
la Ley General de Archivos y conforme a lo establecido en sus numerales 6, 9 y
12 del “Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2024 (PADA), en el mes que se
informa, se llevd a cabo lo siguiente:

2.2.3.3.1. Recepcioén, registro, control y organizacién de Ila
informacion, las transferencias primarias al archivo de
concentracion del ORFIS.

e Recepcion y registro:

En coordinacién con las dreas administrativas del Organo de Fiscalizaciéon
Superior, a través del sistema informdatico denominado “Sistema Institucional de
Archivo”, en el presente mes se ingresaron 12 cajas que confienen informacion,
la cual debe guardarse y conservarse de acuerdo al Catdlogo de Disposicion
Documental del ORFIS y a las disposiciones legales correspondientes, mismas que
se mencionan a continuacion:

Area Administrativa No. de Cajas
Unidad de Investigacion 12
Total 12

o Control y organizacion:

Con la finalidad de llevar un confrol de la informacidon, garantizando la
disponibilidad vy localizacion expedita, a ftravés del sistema informdtico
denominado “Sistema Institucional de Archivos”, se brindaron con la debida
atencidén y oportunidad, los siguientes servicios:

Area Administrativa Préstamo de Consulta Consullia
Cajas Digital informacion DAR

Organo Interno de Control 2 0 0
Direccién de Auditoria Técnica a la Obra Publica 2 5 0
Direccién de Auditoria a Poderes Estatales 8 0 0
Direccién de Auditoria a Municipios 0 1 0
Subdireccion de Recursos Humanos 3 0 0
Subdireccion de Recursos Materiales 1 0 1
Unidad de Investigacién 0 0 0

Total 16 [ 1
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2.2.3.3.2. Optimizacion de la gestion documental para la correcta
operacion del Sistema Institucional de Archivo

Programa de Deshumidificacién 2023

Considerando la prioridad del Programa de Deshumidificacion en la
conservacion de los archivos en resguardo, se continud con el cuidado
preventivo y adecuado de la documentacion de los archivos de concentracion,
siendo necesario contar con una temperatura y control de humedad adecuados
para la conservacion de los documentos, tal como lo marca la normatividad.

Por lo que, dando continuidad a dicho Programa, se siguen utilizando 4
deshumidificadores, toda vez que en los archivos de concentracion
denominados C1 (oficina), C2 (seguridad), y C4 (cancha), es necesario seguir
con una temperatura adecuada y el contfrol de la humedad para la
conservacion de los documentos; en C3, no se contemplan los
deshumidificadores ya que, por su ubicacion y acceso, tiene una ventilacion
pertinente.

A su vez, proseguimos con el uso de 2 deshumidificadores para C1y C2, los cuales
se estdn alternando entfre dichos archivos y colocando 2 mds, de manera
permanente en el archivo de concentracion C4, debido a que es el archivo que
presenta mayor humedad, dada la ubicaciéon geogrdfica del mismo, a fin de
poder preservar de manera adecuada la documentacion resguardada.

Mediante los trabajos de deshumidificacion, se cumple con el programa referido,
el cual permite brindar con eficiencia y eficacia, el mantenimiento, supervision y
vigilancia del control de humedad en nuestros archivos y a su vez, al inmueble
donde se encuentran a resguardo, para lo cual se lleva un control, tanto de
temperatura, como de humedad, mediante los formatos que a confinuacion se
muestran, asi como del funcionamiento de los aparatos deshumidificadores en
los archivos de concentracion:

PROGRAMA DE DESHUMIDIFICACION PROGRAMA DE DESHUMIDIFICACION
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A continuacion, se muestran los resultados obtenidos, respecto a los litros de agua
recabados, con motivo de la aplicacion de los deshumidificadores:

N° Espacios de Archivo ‘ Litros de Agua Horas
1 C-1 Oficina 59 36
2 C-2 Seguridad 71 48
3 C-4 Cancha 233 105
Total 363 189

2.2.3.3.3. Sesiones del Grupo Interdisciplinario en Materia de
Archivo

Tercera Sesion Ordinaria del Grupo Interdisciplinario en Materia de Archivo

El pasado 04 de julio, se realizd la Tercera Sesion Ordinaria 2024 del Grupo
Interdisciplinario en Materia de Archivo, teniendo como principal punto, la
aprobacion de la baja y destruccion de 557 cajas.

WY 3 o~ " .
' A

La Auditora General del ORFIS, Mfra.‘DeIio Gonzdlez Cobos, en compania del personal directivo e
integrantes del Departamento de Archivo y Resguardo, celebraron la Tercera Reunion del Grupo
Interdisciplinario en Materia de Archivo.
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2.2.4.Uso de Tecnologias de la Informacioén

2.2.4.1. Desarrollo, Actudlizacion y Mantenimiento de Sistemas
Informaticos

Durante el mes que se reporta, se atendieron 13 solicitudes de servicios, en
sistemas informaticos implementados por el ORFIS, tal como se muestra a
continuacion, describiendo los tipos de servicios realizados:

Sistemas con solicitud de Servicio Tipo de Servicios realizados

SIGMAVER

M Desarrollo de
Sistemas

Sistema de Informacién Municipal

de Veracruz - SIMVER

B Mantenimiento a

Sistemas
M Sistema de Quejas y Denuncias
Ciudadanas .
0 M Operacién de
25% Sistemas
M Sistema Generador de Folios
Externos (FolioOFS) Asesorias
m Sistema Gestor de Observaciones
o I\ %

2.2.4.2. Actualizaciones realizadas a los Sistemas Informdticos

Durante el periodo que se informa, se actualizaron los siguientes sistemas
implementados por el ORFIS:

Sistema Actuadlizaciones
ASESORIAS

Apoyo en la carga de
Muestra para Entes
Estatales.




Sistema Actuadlizaciones
SIGMAVER

Adicién de la
funcionalidad, para
indicar si un usuario es
vdlido.

Ervrar
Tr=a=mrics oo waalilcio

CCc>ra T I raTr e =

Muestra Financiera
[ & JFY
ok
- :
Habilitacién de un botdn -
descarga de muestras en L L
. . 300 150204 se103s8.58 s
formato Zip, filiradas por .
Ente. :
Observaciones u
Muestra Financiera
Ejercicio 2023
ACAJETE v
MUESTRA  POLIZAS
Capitulo o Descripcion O Presupuestado Musstra % Muestra Polizas u L
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Sistema Actuadlizaciones
Catalogo de recomendaciones
Actualizacion del
catdlogo de
recomendaciones de

Poderes Estatales.

OPTIMIZACION DE CODIGOS

H
R N TN

Catalogo de recomendaciones

Optimizaciéon de los
cédigos de  procesos
diferentes sistemas.

B p— © rusw

S N N

2.2.4.3. Infraestructura Tecnolégica y Prestaciéon de

Informaticos a Usuarios Internos y Externos

2.24.3.1. Solicitudes de Servicios

Durante el mes que se reporta, se atendieron las siguientes solicitudes:

o 369 peticiones a través del Sistema de Solicitudes de Servicios.

o 8,031 peticiones de servicios de impresion.

2.2.4.3.2. Declara ORFIS

Servicios

De igual forma, se puso a disposicion de los entes fiscalizables el sistema “Declara
ORFIS” en la pagina http://www.orfis.gob.mx/, mediante una maquina virtual que

se debe instalar en la infraestructura de los mismos.
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http://www.orfis.gob.mx/

Intranet - Organo de Fiscalizacion Superior del Estado
Porque la Transparencia y ia Rendicién de Cuentas fortalecen la Democracia

Auditoria General 1 Secretaria Té€cnica Auditorias Especiales

S Cx A AT A T £ Dt AT

Te invitamos a realizar tu
declaracion de situacion patrimonial v
de intereses

Haz click aquu’:k

En el periodo que se informa, se atendieron 2 servicios a usuarios externos, a los
Entes siguientes:

Fecha Municipio

29/07/2024 Tuxpan.
30/07/2024 Nautla.

2.2.4.3.3. Portal Institucional

Durante el mes de julio, las estadisticas de visitas al portal web del ORFIS, fue de
66,855, con un fotal de 9,870 usuarios, tal como se muestra a continuacion:

e7Tmt  te3mit o Tris oa pagn.se ce pamabie = + + Vietms -

Grgans de Fiscalizackin Supenor gl Estado de Veraorur - Porque la Transparescia y la 33676 %
= de Cuentas -
Sistersa de Consula de OBras y Acciones Mumcipales de Vierscrur 11945 o
3 Siaterna de Comsubts de Obras y Acciones Municipales de Vietacriz - Detalie de ls Otes 9303 1508
5 Fiscazacidn Superior s Cusnnas Piblicas - Groano ge Fiscalizacion Superios del Estacs oo pon »
Verscruz
s mformes del Resuliado Oe fa Fiscalizackin » las Cuertas Piblcas ~ Orpans de o

Tiscadzaciin Superiar del Estado de Veracruz
SMVER - Sistema de Momacitn Municipal oe Verscruz - Organo de Fiscabzackin
Superior del £3%ado de Veracrss

29 m

7 {rot set) 1182 02

Mogelos Se Actas para o Process O¢ Enmtega y Recepcitn 2014 ~ 2017 ~ Organs Oe
Fiscalaaciin Sugerir del Estado de Veracrur

° Diectorio ~ Organs de Fiscallzaciin Supenior del Extado de Veracrut os 481

19 Organc e Fiscalizaciin Superior de Verscres Tar n

2.2.4.4. Seleccion e Integracién de la Informacién Socioeconémica,
Técnica y Financiera a los Sistemas Informaticos

En relacion con la selecciéon e integracion de la informacion Socioecondmica,
Técnica y Financieraq, se realizaron las siguientes actividades:

e Trabajos coordinados con el Comité de Planeacion y Seguimiento de la
Fiscalizacion Superior en temas de la muestra para la Cuenta Publica
2023.
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e Trabagjo coordinado con la Subdireccion de Desarrollo de Sistemas
Informdaticos, de adecuaciones al SIMVER para el ejercicio 2023.

e Conformacion del Directorio de Funcionarios Municipales 2022-2025, para
el proceso de Fiscalizacion.

e Actualizacion del micrositio “Informacidon Municipal” con los siguientes

datos:

v Servidores PUblicos Municipales.

2.2.4.5. Disefo y Difusién de Actividades de las Areas Administrativas

del Organo

En el mes que se informa, se realizaron las siguientes actividades:

Evidencia/Descripcion

Actividades

Cobertura y difusién en
redes sociales/

Cantidad

Eventos sobre capacitaciones, reuniones de trabajo, sesiones

Facebook AG de 18 de comités, invitaciones, etc.
Eventos.
Cobertura y difusién en
redes sociales de 1 Calendario de Obligaciones (24 publicaciones).
documentos
Compendio fotogrdfico 1 Taller de Narracién.
14 Impresidon de Documentos de diversas dreas.
Servicios de diseno de documentos varios (informes,
7 manuales, portadas, pendones, reconocimientos, diplomas,
certificados, constancias, efiquetas, personificadores,
tarjetas, efc.).
Servicios de Disefio y/o Servicios de diseno de banner, para los siguientes eventos:
impresion de documentos e Indicadores del Sistema de Recursos Federales
varios, solicitados por las Transferidos.
dareas e ‘“Atencién a victimas de violencia, cédigo 046",
e “Trabajando mi yo interior”.
7 e ‘“Derechos Humanos de la Mujeres”.

o ‘“Perspectiva de Género".

e Videoconferencia “Presupuesto con Perspectiva de
Género".

e "Auditoria Interna”.
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A contfinuacion, se muestran algunos de los banners disshados en el periodo:

viococonrerenci M PPl © n Oy vorris

- P - n ~
“Atencion a victimas Trabajando
de violencia, Codigo 046" > miyoin terior

ﬂ
\ 3 MARTES A
. DEJULIO
asm'u(
) VIDEOCONFERENCIA & sGi \.ORFIS
e ot IO,

"Presupuesto Auditorls Interna ...

con Perspectlva de Género” Procesos Operativos y Soporte

08 al 12 de julio 2024

JUEV5511 DE JULIO / 11:00 HRS ————. ---

Actividades Adicionales ‘

Seguimiento, monitoreo y reporte de las sesiones del Congreso.

Monitoreo, reporte e integracion de sintesis y cortes informativos, diario; ademds el resumen diario de
columnas matutinas y vespertinas.

2.2.5. Sistema de Gestidn Integral del ORFIS

La integracion de Sistemas de Gestion en ORFIS, se fraduce en la optimizacién
del Sistema de Gestidén de Calidad certificado bajo la Norma ISO 9001:2015 y el
Sistema de Gestion Antisoborno certificado bajo la Norma ISO 37001:2016,
permitiendo que la organizaciéon agilice su gestion, ahorre tiempo y aumente su
eficiencia al abordar los elementos de los sistemas de gestion como un todo.

Dicho Sistema, fue disenado con el objetivo de asegurar la mejora continua de
los procesos del Organo de Fiscalizacion Superior del Estado de Veracruz (ORFIS),
mediante el debido control y andlisis de la informacion derivada del Sistema de
Gestion Integral, con la activa participacion de la Alta Direccion y otros expertos
en la materia, en el dictamen de los asuntos sometidos a su consideracion para
la determinacién de las acciones pertinentes que deban emprenderse en
cumplimiento a los requisitos de las Normas ISO bagjo las cuales se encuentra
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certificado el Organo y la normativa aplicable, asegurando el cumplimiento de
los objetivos y metas establecidos en el Plan Estratégico vigente.

Al respecto, en el periodo que se informa, se realizaron las actividades siguientes:

e Reunidn de trabajo del Equipo de Auditores Internos, previo al inicio de las
Auditorias Internas.

e Se llevdé a cabo la ler. Etapa de Auditorias Internas a Proceso Operativos vy
Soporte del Sistema de Gestion Integral.

" == N\ === 7 . £ V ’Q
L OV e ocrs -y ‘ ANunri famerscls”

Inicio de la primera etapa de las Auditorias Internas del Sistema de Gestion Integral del ORFIS.

Con finalidad de asegurar la mejora confinua y el logro de los objetivos insﬁfuciono]es, este dia se
concluye la Etapa | de auditorias internas al Sistema de Gestién Integral del ORFIS,.

e Elaboracion del Reporte General de la lera. Etapa de Auditorias Internas a
Procesos Operativos y Soporte del Sistema de Gestion Integral.

e Proyecto de elaboracion de constancias de participacion para Auditores
Internos, representantes de proceso e integrantes de la Funcion de Cumplimiento
Antisoborno.

e Andlisis y seleccidon del nuevo integrante de la Funcién de Cumplimiento
Antisoborno.

e Envio de informacion referente a los resultados del Clima Organizacional
aplicables a diversas areas administrativas (AEPEFI, DGTI, OIC y SRM).
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2.2.6.Planeacién y Evaluacién Institucional
2.2.6.1. Avances Trimestrales del Programa de Trabajo Anual

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 49, fracciéon XVII, del Reglamento
Interior de este Organo, durante el mes de julio, la Auditoria Especial de
Planeacioén, Evaluacion y Fortalecimiento Institucional, con la participacion de
todas las unidades administrativas del Organo, realizé la integracion del
“Segundo Avance Trimestral del Programa de Trabajo Anual 2024”.

2.2.7.Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

2.2.7.1. Solicitudes de Acceso a la Informacion Publica

Durante el mes de julio, se recibieron 7 solicitudes de acceso a la informacion
publica a través de los siguientes medios:

Transparencia, Acceso a la Informacién y Datos Personales

Solicitudes de Acceso a la Informacidn

Plataforma Nacional Correo Escrito Libre Total de Solicitudes | No. de Solicitudes
de Transparencia Electrénico recibidas Atendidas
7 0 0 7 7

De las 7 solicitudes de acceso a la informacién, recibidas en este Organo
Fiscalizador, 2 corresponden a Entes Municipales y en 5 de ellas, existid notoria
incompetencia de este sujeto obligado para otorgar la informacion.

Respecto a las solicitudes de acceso a la informacion recibida, se reportan
atendidas 7 en los siguientes términos:

v En 2 se notificd la existencia de la informacion solicitada, asi como su
entrega, y

v' En 5 existié notoria incompetencia del ORFIS para otorgar la informacion.

De igual maneraq, se informa sobre la identificacion de los solicitantes del derecho
de acceso a la informacion recibidos:

* T O

2 3 2

Las respuestas a las solicitudes pueden consultarse a través del portal de
transparencia, en el siguiente vinculo:
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http://sistemas.orfis.gob.mx/uqip/documentos.aspx

Asimismo, durante el periodo no se recibieron solicitudes de ejercicio de derecho
ARCO, denuncias ciudadanas por incumplimiento a las obligaciones de
fransparencia y tampoco ningin recurso de revision; sin embargo, a
continuacion, se detalla el Recurso de Revisidon, cuya resolucidn se encontraba
pendiente de emisiéon:

Recursos de Revisién que Combaten las Respuestas Otorgadas por el Organo de Fiscalizacién Superior
del Estado de Veracruz

Mes de . Fecha de Fecha de Sentido de la
oe g No. de Expediente " oz . iy
notificacion Notificacion Resolucion Resolucion

Se confirma la
Mayo IVAI-REV/0881/2024/ 27/05/2024 11/07/2024 respuesta brindada
por el ORFIS.

2.2.7.2. Portal de Transparencia

Durante el mes de julio, el Portal de Transparencia de este Organo, recibié 632
visitas, lo cual es posible visualizar en el siguiente link:

http://www.orfis.gob.mx/estadisticas-2024/

Siendo un portal que, es objeto de consulta de la ciudadania Veracruzana y para
efecto de cumpilir con los atributos de calidad de la informacion y accesibilidad,
que demanda la normativa en la materia, es menester mantener actualizado su
contenido, motivo por el cual, la Unidad de Transparencia con el apoyo de
Servicios Informdticos, publicd y actualizd la informacion que se detalla a
continuacion:

v' Solicitudes de Informacion.

En lo que respecta al Cumplimiento de Obligaciones de Transparencia, esta
Unidad de Transparencia, realizd la actualizacion al Segundo Trimestre del
ejercicio 2024, tanto en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia
(SIPOT) de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), como en el Portal de
Transparencia del ORFIS de la informacion de la cual, funge como responsable:

Cumplimiento de Obligaciones de Transparencia

Unidad de LTAIPVILTSXII | LTAIPVIL15XX LTAIPVILTSXXXIX | LTAIPVITSLII ,l-A.\rAl\?llz/V(!-] SLV

LTAIPVILTSXIX | LTAIPVILT5XXIX LTAIPVITSLII LTAIPVIL19VH

Transparencia
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De igual manera, coordind con las dreas del ORFIS la actualizacion de la
informaciéon que deben publicar en el SIPOT, correspondiente a las obligaciones
comunes y especificas del segundo frimestre del 2024, aplicables a este Organo.

En consecuencia, durante el mes de julio, las siguientes dreas notificaron a la
Unidad de Transparencia, respecto de la actualizacion de la informacién, en el
SIPOT de la PNT, de las siguientes obligaciones:

Unidad Administrativa ‘ Cumplimiento de Obligaciones de Transparencia

Direccion General de Tecnologias de
la Informacion

LTAIPVILT15XXX

Secretaria Técnica LTAIPVILTI9VGI1, G2
LTAIPVIL Il LTAIPVIL XXIIl A, B, C
LTAIPVIL Il LTAIPVIL XXl
LTAIPVIL VII LTAIPVIL XXXII
LTAIPVIL VIl A, B LTAIPVIL XXXIV A, B, C,D,E, F, G
Direccion General de Administraciony LTAIPVILIX LTAIPVIL XL
Finanzas LTAIPVIL X LTAIPVIL XLV A, B
LTAIPVIL XI LTAIPVIL XLVIII
LTAIPVIL XIV LTAIPVIL LI
LTAIPVIL XVI LTAIPVIL 19 VC
LTAIPVIL XVII LTAIPVIL 19 VF
LTAIPVIL 15XXXIXD2
Auditoria Especial de Planeacion, ERVAIRZIREN LTAIPVILT5XXIX
Evaluacién y elate SNl LTAIPVIL1SY LTAIPVILTSXXXIXD2
Institucional LTAIPVIL15VI LTAIPVILTSXXXVIIA, B
e [ime de Gemtil LTAIPVIL15XII A, B, C LTAIPVILT5XXIV
LTAIPVIL15XVII LTAIPVIL15XXXIXD2
, | CraPviL oo LTARVILISAVI A, B
Direccion General de Asuntos Juridico LTAIPVILISXXXVA, By C LTAIPVILT9VB
’ LTAIPVILT9VD

LTAIPVILT1SXXXVI

Con los formatos correspondientes a su publicacidon en el SIPOT, la Unidad de
Transparencia, realizd la actualizacidon de dicha informacion en el Portal de
Transparencia, dando cumplimiento asi, con lo establecido en el articulo 60 de
la Ley General de Transparencia.

Sesiones del Comité de Transparencia

No.

Sesion

Andlisis y, en su caso, aprobacién de la
Clasificacién de la Informacién en modalidad
Extraordinaria | 10/07/2024 | Reservada, relativa a la Segunda Sesidn
Ordinaria del Comité de Planeacién vy
Seguimiento de la Fiscalizacién Superior,

CT-10-07-
2024/CIR/06

Décima
Primera
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No.
Sesion

Acuerdo

celebrada en el ejercicio 2024. Punto
solicitado por la Secretaria Técnica.

Andlisis y, en su caso, aprobacién de la
Clasificacién de la Informacién en modalidad
Confidencial referente a los datos personales
que se encuentfran contenidos en 6 (seis)
documentos denominados Comprobantes
Fiscales Digitales por Internet (CFDI'S), asi CT-30-07-
Extraordinaria | 30/07/2024 | como sus correspondientes versiones publicas. | 2027/CIC/005 y CT-
Lo anterior, a instancia presentada por la | 30-07-2024/VP/005
Direccién General de Administracion vy
Finanzas, derivada de Ila solicitud de
informacion registrada con nimero de folio
300564124000093 del indice de la Plataforma
Nacional de Transparencia

Décima
Segunda

A través del siguiente vinculo, se pueden consultar las Actas y Acuerdos del
Comité de Transparencia: http://www.orfis.gob.mx/comite-de-transparencia/.

2.2.8. Programa Institucional con Perspectiva de Género

Dentro del Programa Institucional con Perspectiva de Género, se realizaron las
siguientes actividades durante el mes de julio, a las cuales también, se les dio la
adecuada cobertura y difusion en las redes sociales:

Circulo Naranja “Trabajando mi yo interior”
8 Julio 2024

Servidoras y servidores publicos del ORFIS, participaron en la actividad del Circulo
Naranja, denominada “Trabajando mi yo interior”, en la cual se dieron clases de
Thai Chi y meditacion en movimiento, impartidas por el Mtro. José César Lima
Cervantes y Agueda Yuki Echeverria Herndndez.
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Videoconferencia Dia Naranja “Los Derechos Humanos de las Mujeres”
09 de julio 2024

Este Organo de Fiscalizacidon Superior, en coordinacion con el Instituto
Veracruzano de las Mujeres, realizd esta videoconferencia, encabezada por la
Auditora General, la Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, con el objetivo de que el
personal reconozca y garantice, desde el dmbito de sus competencias, los
derechos de las mujeres y ninas, en todos los dmbitos de la vida puUblica y privada,
tales como la salud, educacioén, participacion politica, bienestar econdmico vy el
no ser objeto de violencia o discriminacion.

Los temas fueron impartidos por la Mtra. Yareli Anahi Martinez Martinez, del
Instituto Veracruzano de las Mujeres, contando con la participacion de 228
autoridades municipales y estatales, cuya convocatoria estuvo dirigida a:

Municipios: Institutos Tecnolégicos Superiores:
e Presidentes(as) Municipales e Directores (as) Generales.
e Sindicos (as) e Titulares de la Unidad de Género.

e Regidores (as) de la Comisién Edilicia de
Igualdad de Género.

e Titulares de los Organos Internos de Control.

e Directoras del Instituto Municipal de la

Mujer.

La Mtra. Delia Gonzdlez Cobos, Auditora General del  La Mtra. Yareli Anahi Martinez Martinez del Instituto
ORFIS, en compania de la Mtra. Maria Félix Osorio  Veracruzano de las Mujeres, durante su
Dominguez, Auditora Especial de Planeacién, participacién en la videoconferencia.

Evaluacion y Fortalecimiento Institucional y la Mtra.

Maria Teresa Bernal Veldzquez, de la Unidad de

Género, dirigiéndose a los participantes del evento.
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Cine Debate: “Sin Estereotipos”
9 de julio de 2024

Evento realizado por el ORFIS, en coordinacién con el Instituto Veracruzano de
las Mujeres, en el cual, el personal tuvo la oportunidad de analizar la pelicula “Te
doy mis 0jos”, misma que aborda el tema del circulo de la violencia, como
identificarla y buscar una red de apoyo en familia o personas cercanas; asi como,
buscar ayuda profesional y en las instituciones.

Mesa de Trabajo ORFIS - Instituto Veracruzano de las Mujeres
15 Julio 2024

Con esta fecha, se realizd una mesa de trabajo entre personal de la Unidad de
Geénero del ORFIS y la Subdirecciéon de Vinculacion y Fortalecimiento Institucional
del IVM, con el objetivo de dar seguimiento al cumplimiento de las acciones
implementadas entre el ORFIS y el IVM, en la cual se abordd la oportunidad de
actualizar documentos de apoyo para la gestion publica municipal.
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Accién Naranja “Promocién de los derechos laborales de las mujeres”
25 de julio de 2024

Con el objetivo de promover los derechos laborales de las mujeres, se remitid a
la Direccion de Administracion y Finanzas, informacion sobre la lactancia
materna, con el propdsito de promover el correcto funcionamiento del lactario
institucional, a fin de brindar un servicio digno a las usuarias. (Oficio
UDG/103/07/2024).

Efemérides con perspectiva de género
Julio 2024

Difusion realizada a través de un periddico mural, de las efemérides y cartelera
de actividades.

Actividades Adicionales

En materia de Equidad de Género, se llevaron a cabo, las siguientes actividades
adicionales:

e Reporte a ftravés del oficio UDG/105/07/2024, correspondiente a la
atencion de primer contacto, asesorias y buzones de comentarios y
sugerencias, correspondiente al mes de junio 2024.
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2.2.9. Atencién al Piblico
2.2.9.1. Recepcion y Envio de Documentacion
Recepcion de documentos que ingresan al ORFIS

En el mes de julio, se ingresaron via Oficialia de Partes, 888 documentos, mismos
que fueron canalizados a las diferentes dreas administrativas para su atencion,
de la siguiente manera:

Para atenciéon y Para atencion: Para
respuesta propia: «724 conocimiento:

° 62 * 102

Envio de documentos generados por las areas del ORFIS

Asimismo, se realizd la enfrega y envio de 76 documentos, generados por las
Areas Administrativas del ORFIS, de acuerdo a lo siguiente:

B Mensajeria 22% M Entregas locales 44%  m SEPOMEX 34%

2.2.9.2. Recepcion de llamadas y visitantes en el ORFIS

En el periodo que se informa, se registraron 579 llamadas de personas externas, a
las que se les dio la debida atencion y fueron canalizadas a las dreas o personas
correspondientes, entre ellas de Bancos, Ayuntamientos, Empresas Comerciales,
Dependencias, CMAS, etc.

Asimismo, se registraron 1,903 personas que visitaron las instalaciones del Organo,
mismas que fueron canalizadas a las diferentes dreas administrativas, de acuerdo
al interés de los mismos, ademds de brindarles el servicio de café, en atencién a
su visita, tal como se detalla a continuacion:
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Area Administrativa del ORFIS No. Visitantes Servclzc:;)g, s

Auditoria General 189 -
Secretaria Particular 8 -
Secretaria Técnica 6 -
Organo Interno de Control 3 -
Unidad de Investigacion 72 -
Unidad de Transparencia 3 -
Unidad de Género 4 2
Auditoria Especial de Fiscalizacién a Cuentas PUblicas 75
Auditoria Especial de Legalidad, Desempeno, Deuda 15 :
PUblica y Disciplina Financiera
Auditoria Especial de Planeacion, Evaluacién y

. N 59 7
Fortalecimiento Institucional
Direccidn General de Administracién y Finanzas 0 23
Direccién General de Asuntos Juridicos 327 ]
Direccién General de Tecnologias de la Informaciéon 11 -
Direccién de Auditoria a Municipios 76 -
Direccién de Auditoria Técnica a la Obra PUblica 110 -
Direccién de Auditoria a Poderes Estatales 260 -
Direccién de Planeaciéon 10 -
Direccién de Evaluacién Financiera y Programdtica ] -
Subdireccion de Finanzas 35 -
Subdireccion de Recursos Humanos 57 -
Subdireccion de Recursos Materiales 77 -
Departamento de Control y Evaluacién de Servicios 5 )
Profesionales Externos
Departamento de Oficialia de Partes 503 -

Total 1,903 34

2.2.9.3. Recepcion y Atencion de Quejas, Denuncias y Promociones
Civdadanas

Por cuanto hace a las quejas y denuncias, recibidas a través de los diversos
medios de captacion implementados por el Organo de Fiscalizacién Superior del
Estado, se reportan las siguientes estadisticas en la recepcion de las mismas:

Atencion de Quejas/Denuncias Ciudadanas

Valoracion
infformacion/
opinién técnica

Contestacion a
Promoventes

Recibidas Apertura de Requerimientos | Respuestas

Expedientes de Informacién recibidas

Asimismo, se realizd lo siguiente:

o Atencion de ? llamadas telefénicas y 2 ciudadanos, que se presentaron en
las oficinas del Organo de Fiscalizacién, para orientarlos sobre la
presentacion y frdmite de quejas y denuncias ciudadanas.
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e Realizaciéon de diversas diligencias, con la finalidad de mejor proveer en la
atenciéon y seguimiento de las quejas y denuncias ciudadanas radicadas
en la Direccion General de Asuntos Juridicos, en coordinacion con la
Direccion de Auditoria Técnica a la Obra Publica.

e Remision de documentacion soporte a la Secretaria Técnica, para la
correcta atenciéon y trdmite de la queja o denuncia, correspondiente a é
expedientes, para su andlisis técnico y financiero, 1 expediente a la
Auditoria Especial de Fiscalizacion a Cuentas POblicas, para ser
considerados en la fiscalizacion en curso.

e Participacion en la atencion de la Auditoria Interna del Sistema de Gestion
Integral, con la revision a la “Guia para la Atencion de Quejas y Denuncias
Ciudadanas”.

Es importante destacar, que el ORFIS continia promoviendo el programa “Diselo
a la Auditora”, en el cual se insta a las y los ciudadanas (os) a que, en caso de
tener conocimiento de alguna obra inconclusa, actos de corrupcion o desvio de
recursos, por parte de los Entes Fiscalizables, comunicarse al 800 00 ORFIS, a fin de
dar seguimiento a la Denuncia.

Quejas y Denuncias

*.ORFIS
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3. FISCALIZACION SUPERIOR COMO INSTRUMENTO PARA
MEJORAR LA RENDICION DE CUENTAS

3.1. PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACION SUPERIOR CUENTA PUBLICA
2024

3.1.1. Actividades Previas a la Fiscalizacion Superior 2024
3.1.1.1. Padron de Prestadores de Servicios Profesionales Externos

Como parte de las actividades relacionadas con el Padron de Despachos y
Prestadores de Servicios Profesionales de Auditoria del Padréon, para la
Fiscalizacion de la Cuenta PUblica, durante el mes de julio, se realizaron las
siguientes actividades:

» Elaboracion de la propuesta de las Reglas de Operaciéon del Comité para
el Registro, Evaluacion y Contratacion de Despachos y Prestadores de
Servicios Profesionales de Auditoria.

3.1.1.2. Sistematizacion del proceso de Fiscalizacion

Por instrucciones de la Auditora General, en el mes de julio, se continué con la
evaluacién de los procesos de funcionamiento de la Unidad de Investigacion,
con la finalidad de verificar y validar la ejecucion del procedimiento, asi como
de detectar dreas de oportunidad y mejora, precisando que, una vez concluida
la revision, se deberd proceder a la sistematizacion correspondiente, de lo cual,
a la fecha, se ha realizado lo siguiente:

o Durante el periodo de abril ajulio, se llevé a cabo el andlisis de los procesos
del funcionamiento de la Unidad de Investigacion, asi como la emisién del
informe correspondiente.

e Durante los meses de abril a julio, se realizé la emision del informe sobre la
evaluacion de los procedimientos de la Unidad de Investigacion.

e En el periodo de junio a julio, se llevaron a cabo los andlisis de las
propuestas de procedimientos por departamento, la definicion de
indicadores y la revision de pantallas dentro del Sistema Gestor de
Observaciones del apartado de la Unidad de Investigacion; ademds, de
la elaboracién de las propuestas para sistematizar los procesos, teniendo
un avance a la fecha del 28%.
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3.1.1.3. Ofras actividades

e Registro de oficios en la Cédula de Planeacion del Banco de Datos
Institucional, recibidos de diversas dependencias estatales (IPE, SEFIPLAN,
SSP, ORFIS), relativos a Entes Municipales, con informacion relevante para
la Fiscalizaciéon de la Cuenta Publica 2024.

3.2, PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACION SUPERIOR CUENTA PUBLICA
2023

3.2.1. Actividades Previas a la Fiscalizacion Superior 2023
3.2.1.1. Determinacién de la Muesira de Auditoria Ejercicio 2023
En el periodo que se informa se realizaron las siguientes actividades:

Se realizé la actualizacién de la Metodologia de la Muestra de Auditoria, en lo
que respecta a Entes Municipales; asi como del “Anexo 3. Mapa de Riesgo”, esto
Ultimo, derivado de los cambios realizados en el Banco de Datos.

Asi como la adecuacidén de los datos solicitados a incluir en el Informe del
Resultado de Entes Estatales, derivado de la modificacidon en la Muestra de
Auditoria de la Comision de Agua del Estado de Veracruz (CAEV).

Asimismo, se atendidé una solicitud de informacidn de la Direccidn de Auditoria a
la Obra Publica, relativa a los Servicios de Salud de Veracruz (SESVER)

3.2.1.2. Padron de Prestadores de Servicios Profesionales Externos

Como parte de las actividades relacionadas con el Padron de Despachos y
Prestadores de Servicios Profesionales de Auditoria del Padréon, para la
Fiscalizacion de la Cuenta PUblica, durante el mes de julio, se realizaron las
siguientes actividades:

e Atencion via telefénica a los Despachos y Prestadores de Servicios
Profesionales de Auditoria, en relacion con la entrega de las Constancias
de Registro del Padrén de la Fiscalizacion de la Cuenta Publica 2023.

e Entrega de 4 Constancias de Registro a los Despachos y Prestadores de
Servicios Profesionales de Auditoria en cuestion.
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e Elaboraciéon de un oficio para un Ente Estatal relativo a la habilitacion de
un Despacho y Prestador de Servicios Profesionales de Auditoria para los
trabajos de Fiscalizacion de la Cuenta Publica 2023.

3.2.1.3. Validacion del Desarrollo de la Sistematizacion del Proceso
de Fiscalizacion

Durante el mes de julio, se realizaron 5 reuniones de trabajo entre el personal de
la Secretaria Técnica y de la Direccion General de Tecnologias de la Informacion;
la Direccion de Planeacion; la Direccion de Auditoria Técnica a la Obra Publica,
y la Subdireccion de Recursos Materiales, con el propdsito de revisar la ejecucion
de la fiscalizacion, asi como realizar mejoras y adecuaciones al proceso de
fiscalizacion de manera sistematizada.

3.2.2. Desarrollo y Ejecucion de las Auditorias de las Cuentas PUblicas
2023

3.2.2.1. Auditorias Financieras Presupuestales y Técnicas 2023

En el mes que se informa, con referencia a los trabajos para la Fiscalizacion de la
Cuenta PuUblica 2023, se realizaron las siguientes actividades:

Por la Auditoria Especial de Fiscalizacién a Cuentas Piblicas:

e Enfrega/Envio/Remision ala Secretaria Técnica de la siguiente informacion,
con el apoyo de las dreas de auditoria:

v Los Criterios de Solventaciéon al Pliego de Observaciones de las 3
Direcciones adscritas a esta Auditoria Especial.

v Informacion financiera de 2 Entes Estatales y 30 Entes Municipales (29
Municipios y 1 Entidad Paramunicipal); asi como informacién técnica
a la obra puUblica de 34 Entes Municipales (33 Municipios y 1 Entidad
Paramunicipal), relativas al Procedimiento de Fiscalizaciéon, Cuenta
PuUblica 2023.

e Confinuaciéon de la revision de Proyectos de Pliegos de Observaciones
Financieras de Entes Fiscalizables Estatales, Cuenta PUblica 2023.

e Conclusion de la revision de Proyectos de Pliegos de Observaciones
Financieras y Técnicas a la Obra PUblica de Entes Fiscalizables Municipales,
Cuenta PUblica 2023.

e Inicio de larevision de la Solventacion al Pliego de Observaciones Técnicas
a la Obra PUblica de Entes Fiscalizables Municipales, correspondientes a la
Cuenta PuUblica 2023.
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e Se hizo del conocimiento de la Secretaria Técnica, la generacion de los
siguientes Proyectos de Pliegos de Observaciones de Entes Fiscalizables,
correspondientes a la Cuenta PUblica 2023, mismos que fueron enviados
para autorizacion de la Auditora General y posteriormente puestos a
disposicion de la Secretaria Técnica, a través del Sistema Mddulo Gestor
de Observaciones:

v Sobre Observaciones Financieras de 30 Entes Estatales.

v Sobre Observaciones Técnicas de 2 Entes Estatales.

v Sobre Observaciones Financieras y Técnicas de 111 Entes
Municipales.

v" Sobre Observaciones Financieras de 16 Entes Paramunicipales.

v" Sobre Observaciones Técnicas de 6 Entes Paramunicipales.

e Remisidon a la Direccidon General de Administracion y Finanzas, del Informe
sobre la distribucion actualizada de la “Plantilla de Personal” de la Auditoria
Especial de Fiscalizacion a Cuentas PUblicas y de las 3 Direcciones que la
intfegran, con fecha de corte al 8 de julio de 2024.

e Elaboracion del andlisis sobre la “Primera Entrega de Informes Individuales
de la Fiscalizacion Superior a la Cuenta Publica 2023, readlizada al
Congreso de la Unidon por la Auditoria Superior de Federacion (ASF).

e Apoyo a las Direcciones de Auditoria a Municipios y de Poderes Estatales,
para la retroalimentaciéon del Sistema Mddulo Gestor de Observaciones,
respecto a la emision de los Proyectos de Pliegos de Observaciones,
Informes Individuales y Reportes.

Por la Direccion de Auditoria a Poderes Estatales:

e Elaboracion y notificacion de 1 orden de Auditoria, en la modalidad de
Visita Domiciliaria o de Campo, mediante la cual se hizo del conocimiento
a la Comision del Agua del Estado de Veracruz, sobre el inicio del
“Procedimiento de Fiscalizacion Superior a la Cuenta 2023".

e Continuacién de los trabajos de ejecucion de las Auditorias Financieras -
Presupuestales a los Entes Fiscalizables Estatales.

e Contfinuacidon de la recepcion de documentacion de Entes Estatales e
inicio de los trabajos de la Solventacion al Pliego de Observaciones
Financieras, Cuenta PUblica 2023.

« Nofificacién al Organismo Publico Descentralizado “Servicios de Salud de
Veracruz”, sobre la ampliacion de personal en el “Procedimiento de
Fiscalizacion Superior a la Cuenta PUblica 2023".
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Por la Direccion de Auditoria a Municipios:

e Conclusion de los trabajos de ejecucion de las Auditorias Financieras -
Presupuestales a los Entes Fiscalizables Municipales.

e Confinuaciéon de la recepcion de documentacion de Entes Municipales e
inicio de los trabaijos relativos a la Solventacion al Pliego de Observaciones
Financieras de Entes Fiscalizables Municipales, correspondientes a la
Cuenta PuUblica 2023.

e Atencidn a los requerimientos realizados por la Direccion General de
Asuntos Juridicos, de los siguientes Entes Fiscalizables Municipales:

v" Chinampa de Gorostiza.
v" Tantoyuca.

e Atencion alasolicitud de la Unidad de Investigacion, sobre el municipio de

Mariano de Escobedo.

Por la Direccion de Auditoria Técnica a la Obra PUblica:

e Continuacioén de los trabajos de ejecucion de las Auditorias Técnicas a la
Obra Publica a los Entes Fiscalizables Estatales y Municipales,
correspondiente a la Cuenta PUblica 2023.

e Conclusion de los trabajos de ejecucion de las Auditorias Técnicas a la
Obra Publica a los Entes Fiscalizables Municipales.

e Readlizacion de inspecciones fisicas en las Ciudades Judiciales de Las
Choapas, Isla, Naolinco y Pueblo Viejo, para la revision de las instalaciones
de los Centros de Imparticion de Justicia.

e« Continuaciéon de la recepcidon de documentacidon de Entes Municipales e
inicio de los trabajos relativos a la Solventacion al Pliego de Observaciones
Técnicas de Entes Fiscalizables Municipales, correspondientes a la Cuenta
PUblica 2023.

Por la Secretaria Técnica:

e Elaboracion de 13 evaluaciones financieras y 20 evaluaciones técnicas a
los Entes Fiscalizables, conforme a la muestra determinada.

e Integracién y elaboracién de Pliegos de Observaciones de las auditorias
Financiera y Técnica a la Obra Publica, asi como de las auditorias vy
revisiones de Deuda Publica, Obligaciones y Disciplina Financiera de los
siguientes Entes Fiscalizables:
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Junio Julio
Pliegos
Pliegos por Servidor  elaborados Pliegos por
Publico por Entes Servidor PUblico
Fiscalizables

Entes Pliegos elaborados
Fiscalizables por Entes
Fiscalizables

Poder Legislativo
Poder Judicial
Poder Ejecutivo
Organismos

Auténomos
Universidad
Veracruzana
Secretaria
Ejecutiva del
Sistema Estatal
Anticorrupcion
de Veracruz
Municipios
Paramunicipales
TOTALES 108 737 129 1,013

3.2.2.2. Auditorias de Legalidad, Desempeio, Deuda Publica y
Disciplina Financiera

En el mes que se informa, con referencia a la planeacién y desarrollo de la
Fiscalizacion de la Cuenta Publica 2023, se realizaron las siguientes actividades:

e FEjecucion de auditorias y revisiones en Materia de Deuda Publica,
Obligaciones y Disciplina Financiera a la Cuenta PUblica del Ejercicio 2023
de los Entes Municipales, concluyéndose las siguientes:

No. de Entes | Revisiones a readlizar % de Avance % de Avance
a Revisar por Personal del ORFIS | del mes Acumulado

Municipios 173 173 0% 100%
Paramunicipales 14 14 0% 100%
Municipios 39 39 0% 100%
\Uelie[{el38 Paramunicipales 1 1 0% 100%
Poderes 2 2 100% 100%

Actividad Tipo de Ente

Revisiones

e Elaboracion de é Proyectos de Pliegos de Observaciones, con un avance
acumulado de 229 pliegos elaborados.

e Inicid del andlisis de la documentacion, que presentan los servidores
pUblicos responsables de atender los pliegos de observaciones notificados.
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3.3. SEGUIMIENTO AL PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACION SUPERIOR
CUENTA PUBLICA 2022 y ANOS ANTERIORES

3.3.1. Desarrollo y Ejecucion de las Auditorias de las Cuentas PUblicas
2022 y Anos Anteriores

3.3.1.1. Auditorias Financieras Presupuestales y Técnicas 2022 y Anos
Anteriores

Conrelacion al desarrollo y ejecucion de las auditorias financieras presupuestales
y técnicas para la fiscalizacion de la Cuenta PUblica del ejercicio 2022 y anos
anteriores, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

Por la Auditoria Especial de Fiscalizacion a Cuentas Piblicas:

e Envio de certificacion de Cédulas y Documentos a la Secretaria de
Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, correspondiente a las Cuentas
PUblicas 2020, 2021 y 2022.

Por la Direccion de Auditoria a Poderes Estatales

e Afencidon del requerimiento realizado por la Direccion General de Asuntos
Juridicos, correspondiente a las Cuentas Publicas 2015, 2016 y 2017 del
siguiente Ente Fiscalizable Estatal: Secretaria de Seguridad Publica.

e Atencidon de la solicitud de la Direccidon General de Asuntos Juridicos,
correspondiente a la Cuenta Publica 2019 del siguiente Ente Fiscalizable
Estatal: Fideicomiso PUblico del Centro de Exposiciones y Convenciones de
Veracruz, A.C.

e Solicitud a la Direccion General de Administracion y Finanzas, copia
fotostatica del Acta de Baja de Documentacion y del Dictamen de
Valoracion de Baja y Destino Final, correspondiente al ejercicio 2017 y
ejercicios anteriores.

3.4. AVANCES EN LOS PROCEDIMIENTOS LEGALES QUE PERMITAN LA
CORRECTA DETERMINACION DE RESPONSABILIDADES, DERIVADO DE
LA FISCALIZACION SUPERIOR A LAS CUENTAS PUBLICAS 2017 A 2022 DE
LOS ENTES FISCALIZABLES.

3.4.1. Avances del Proceso de Investigacion y Sustanciacion por
parte de los Titulares de los Organos Internos de Control

Durante el mes que se informa, se continud recibiendo informacién, respecto del
Seguimiento de las Cuentas PUblicas 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 y 2022, por parte
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de los Titulares de los Organos Internos de Control de los Entes Fiscalizables, sin
gue hubiera cambios, quedando como se indica a continuacion:

Concepto

Cumplieron el Decreto que aprueba el Informe
Individual de las Cuentas PuUblicas de los Entes
Fiscalizables del Estado de Veracruz, correspondientes
al ejercicio:

CP 2017
Decreto 784

325

No. de Entes Fiscalizables

CP 2018
Decreto 552
CP 2019
Decreto 862
C P 2020
Decreto 865
Decreto 467
C P 2022
Decreto 496

308 274 280 263 260

Incumplieron con la presentacion de la informacién del
expediente del inicio del proceso de investigacién.

16 29 29 44 49

Determinaron no emitir inicio de investigaciéon aun
cuando tuvo observaciones.

Determinaron no dar inicio al proceso de investigacion
argumentando que no hay contravencién a norma
alguna por sélo tratarse de trdmites en proceso.

Determinaron no dar inicio al proceso de investigacién
derivado de que sélo tuvieron recomendaciones.

Presentaron denuncia ante otras instancias, sin que
tenga relacion con el procedimiento de investigacion.

3.4.2. Avances del Proceso de Investigacion por parte del ORFIS

Derivado de la Fiscalizacion Superior a las Cuentas PUblicas de los ejercicios 2017,
2018, 2019, 2020, 2021 y 2022, en el periodo que se reporta y dentro de los

Procedimientos de Investigacion correspondientes, se realizaron las acciones
siguientes:

Acciones Readlizadas Cuenta Publica

Tipo de Ente

Municipios » Texcatepec

C P 2018 (Dec. 862)
Revisién y andlisis Estatales « CAEV
financiero y/o tecnico de EECFPRIPHIINSEYOINN iqicics . SIOP
la documentacion
presentada por servidores * ioledlcd de Doblado
y ex servidores publicos |[Wed BTN Municipios equia
de: * Playa Vicente

* Chalma
C P 2021 (Dec. 467) Municipios + Soledad de Doblado
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Acciones Realizadas

Elaboracion del
requerimiento de
informacion y
documentaciéon para el
desarrollo de la

investigacién a los
servidores y ex servidores
publicos de:

Elaboraciéon de Proyectos
de Informe Técnico y/o
Financiero de:

Cuenta Publica

C P 2022 (Dec. 496)

C P 2018 (Dec 552)

C P 2019 (Dec. 862)

C P 2020 (Dec. 865)

C P 2021 (Dec. 4467)

C P 2022 (Dec. 496)

C P 2018 (Dec 552)

Tipo de Ente

Municipios

Entes

« Ursulo Galvan
* Las Minas

« Misantla

* Tuxpan

Municipios

* Flomeno Mata
» Texcatepec

OPD’S

« Universidad Tecnolbgica
Sur de Veracruz

del

Federales

+ CFE

Municipios

* Veracruz

Estatales

+ CAEV

Federales

+ CFE

Municipios

* Chalma

» Chicontepec

» Soledad de Doblado

» Tantoyuca

* Tatahuicapan de Judrez
« Texistepec

* Yanga

Municipios

* Aquila

« Camardn de Tejeda
» Coeftzala

» Cotaxila

« Cuitldhuac

* Espinal

« Hidalgotitlan

« Ixhuatldn del Café

* Landero y Coss

* Lerdo de Tejada

* Manlio Fabio Altamirano
* Mecayapan

» Mighuatldn

* Naolinco

« Pdnuco

* Papantla

* Papantla

« Sayula de Alemdn

» Texcatepec

* Tlacotepec de Mejia
« Totutla

* Tuxpan

Municipios

» Coetzala
* Filomeno Mata
« Jamapa

Estatales

+ SSA

« Secretaria Ejecutiva

del

Sistema Estatal Anticorrupcién

del Estado de Veracruz
* Fideicomiso de

Administraciéon

Fideicomiso Veracruzano

Inversion y
denominado

de
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Acciones Readlizadas Cuenta Publica Tipo de Ente Entes
Fomento Agropecuario
(FIVERFAP)
« Comapa
C P 2019 (Dec. 862) Municipios * Mecayapan
+ Naranjal
C P 2020 (Dec. 865) Municipios » Carlos A. Carrillo

+ Soledad de Doblado
» Tampico Alto

* Villa Aldama

+ Zozocolco de Hidalgo

C P 2022 (Dec. 496) Municipios

Elaboracién de proyectos
de Informes de Presunta
Responsabilidad C P 2018 (Dec 552) Municipios
Administrativa de los ex
servidores puUblicos de:

» Soteapan
» Zontecomatldn

» La Anfigua
C P 2018 (Dec 552) Municipios  Rafael Lucio
* Tlaguilpa
* Chalma
Elaboracion de Proyectos S » Oluta
p P 2019 (Dec. 862 M
de Acuerdo de Conclusion C P 2019 (Dec. 862) Unicipios + Omealca
y Archivo de:  Tepetldn
o * Lerdo de Tejada
Municipios « Ursulo Galvan
C P 2022 (Dec. 496) - .
.. * Instituto  Metropolitano  del
Paramunicipal
Agua
Elaboracion de Tarjetas C P 2020 (Dec. 865) Municipios » Acultzingo
Informativas, producto del C P 2022 (Dec. 496) Municipios * Los Reyes

andlisis realizado.

3.5. ASUNTOS CONTENCIOSOS Y ADMINISTRATIVOS, EN LOS QUE EL
ORFIS FORMA PARTE

En el periodo que se informa, se ha dado la debida atencion y tramite, a los
requerimientos readlizados por autoridades municipales, civiles, penales,
administrativas y de amparo, con las especificaciones que a continuacion se
enuncian:

3.5.1. Actividades Legales derivadas de la Fiscalizacion Superior

Concepto Cantidad
Atencién de requerimientos de la Fiscalia General del Estado. 7
Atencidn de solicitudes realizadas por autoridades administrativas diversas 2
Juridica Atencién de asuntos contenciosos en los que se ejercieron acciones administrativas,
asi como atencién de juicios o procedimientos en los que el Organo de Fiscalizacion 4
Superior del Estado fue emplazado.
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Atencidn de Juicios Laborales 2
Entes fiscalizables que presentaron documentacion para integracion y andlisis dentro
de los procedimientos de investigacién radicados con motivo del resultado de la 5

fiscalizacion a la Cuenta Publica 2018.
Entes fiscalizables que presentaron documentacion para integracion y andlisis dentro
de los procedimientos de investigacion radicados con motivo del resultado de la 6
fiscalizacién a la Cuenta PUblica 2019.
Entes fiscalizables que presentaron documentacion para integracion y andlisis dentro
de los procedimientos de investigacién radicados con motivo del resultado de la 20
fiscalizacién a la Cuenta PUblica 2020.
Entes fiscalizables que presentaron documentacion para integracion y andlisis dentro
de los procedimientos de investigacién radicados con motivo del resultado de la 15
fiscalizacion a la Cuenta Publica 2021.
Entes fiscalizables que presentaron documentacion para integracion y andlisis dentro
de los procedimientos de investigaciéon radicados con motivo del resultado de la 38
fiscalizacién a la Cuenta PUblica 2022.

De
Investigacion

3.5.2. Actividades de Apoyo Juridico a las Unidades Administrativas
del Organo

Area Concepto Cantidad

Oficios emitidos para el requerimiento de informacién, con apercibimiento de
multa, dirigidos a Titulares de Entes Municipales y Paramunicipales, por omitir 20
la presentacidon de informacion, respecto a la aplicacidn de recursos
provenientes de diversas fuentes de financiamiento

Atencion de solicitudes de informacién de la Unidad de Transparencia. 1
Opiniones juridicas sobre la debida fundamentacién y motivacion de actos y
documentos emitidos por las Unidades Administrativas del Organo de 1
Fiscalizacidén en ejercicio de sus atribuciones

Juridica Nofificacion formal de Oficios de Requerimienfo de Informacion con 43

Apercibimiento de Multa.
Notificacidn de multa impuesta Entes Municipales y Paramunicipales, por

incumplir la presentacion de los informes previstos en el articulo 30 de la Ley 10
de Fiscalizacion Superior y Rendicién de Cuentas del Estado de Veracruz.

Notificacién formal de Oficios de Cita para Audiencia Inicial. 6
Notificacién formal de Pliegos de Observaciones 943

Oficios para notificar la habilitacién de Despachos y Prestadores de Servicios
Profesionales de Auditoria, que fueron notificados

3.5.3. Actividades realizadas en los Procedimientos Administrativos
instruidas en la Direccion General de Asuntos Juridicos

Tnpcr d.e Actividades
Procedimiento

Recepcién y Acuerdo de Admisién de 1 Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa
(IPRA), relativos a la Cuenta PUblica 2018.
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Tipo de
Procedimiento

Procedimientos de
Responsabilidad
Administrativa

Desahogo de 1 Audiencia Inicial en los Procedimientos de Responsabilidad Administrativa,

Actividades

relativos a la Cuenta PUblica 2018 instruidos a ex servidores publicos.

Asimismo, en cumplimiento de lo previsto por el articulo 208 fraccion Il de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, se designé personal para intervenir como defensor de
oficio en dicha Audiencia.

Remisidén al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado Veracruz de los autos originales de
los expedientes correspondientes a los Procedimientos de Responsabilidad Administrativa,
relativos a la Cuenta PUblica 2018, instruidos a ex servidores pUblicos de 1 Ente Fiscalizable.

Procesos Penales

Promocién ante el Juzgado Mixto de Primera Instancia del Distrito Judicial de Tantoyuca, la
adhesion al Recurso de Apelacién de la Sentencia Absolutoria de fecha treinta de abril de
dos mil veinticuatro, dictada en la Causa Penal 6/2011

Comparecencia en la Audiencia, desahogada en el Juzgado de Proceso y Procedimiento
Penal Oral con residencia en la Congregacion de Pacho Viejo, Municipio de Coatepec.

Procesos Laborales

Promociéon ante el Tribunal de Conciliaciéon y Arbitraje del Estado de Veracruz, de la via
paraprocesal contemplada en el articulo 982 de la Ley Federal del Trabajo, para depositar la
indemnizacion a que se refiere el articulo 50 de dicha Ley, a favor de un ex trabajador de este
Organo de Fiscalizacion.

3.5.4. Actividades Complementarias

Ademds de lo anterior, se realizaron las siguientes actividades:

Area Concepto Cantidad
Comparecencia, como representante legal del Organo de Fiscalizacién Superior del
Estado, ante el Juzgado Proceso y Procedimiento Penal Oral con residencia en la 1
Congregacién de Pacho Viejo, municipio Coatepec, Ver., para intervenir en el
desahogo de 1 Audiencia.

Juridica Tramite de la publicacién de 1 Edicto en la Gaceta Oficial del Estado de Veracruz y en
uno de los periddicos de mayor circulacion estatal, a fin de dar cumplimiento a lo
dispuesto en el Cédigo de Procedimientos Administrativos para el Estado de Veracruz, 1
para la legal notificacién del inicio de procedimiento y fecha de inicio de audiencia
inicial, a un ex servidor pUblico del cual se ignora su domicilio.
Andlisis preliminar de las observaciones descritas en los Informes del Resultado de:
¢ 1 municipios para la Cuenta PUblica 2018.
¢ 1 municipios para la Cuenta PUblica 2019. 1
e 4 municipios para la Cuenta PUblica 2020.

De e 1 municipios para la Cuenta PUblica 2021.

Investigacién | ® 4 municipios para la Cuenta Pdblica 2022.
Atencion presencial y via telefénica a servidores y ex servidores pUblicos que solicitaron
orientacion o expusieron diversas dudas con relacion a los expedientes que motivan los 77
Procedimientos de Investigacién
Atencién de solicitudes de informacion de la Unidad de Transparencia por la Ul. 1




4. DIFUSION INSTITUCIONAL

4.1. PRESENCIA INSTITUCIONAL

4.1.1. Asistencia al “Encuentro Nacional para una Agenda de
Seguridad y Justicia”

La Auditora General del ORFIS, Mtra. Delia Gonzdlez Cobos y el Miro. José César
Lima Cervantes, Secretario Particular, asistieron a la Universidad de Andhuac,
para participar en el Encuentro Nacional para una Agenda de Seguridad y
Justicia, impulsada desde el Poder Judicial de la Federacion.

En dicha reunion, participaron instituciones, organismos y personas involucradas
en el Sistema de Seguridad y Justicia, con el objetivo de abrir un espacio de
reflexion colectiva, para detectar los problemas prioritarios en esa materia, asi
como las rutas de accidn para su solucion.

| ! i :
La Auditora General del ORFIS, Mtra. Delia Gonzdlez Cobos y el Mtro. José César Lima Cervantes, Secretario

Particular, asistieron a la Universidad de Andhuac, para participar en el Encuentro Nacional para una
Agenda de Seguridad y Justicia, impulsada desde el PJF
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Elaboré:
Mtra. Sirenia Baltazar Lic. Alejandra Margarita Ruiz
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Reviso:
Mtro. Secundino Dominguez Mtro. P. David Arizmendi
Larate Parra
Jefe de Departamento Director de Planeacion
Autorizo:

Mtra. Maria Félix Osorio Dominguez

Auditora Especial de Planeacioén, Evaluacion y
Fortalecimiento Institucional

Fecha de elaboracion: 16 de agosto de 2024
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