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NUEVAS 
DISPOSICIONES 

LEGALES

Sistema 
Nacional 

Anticorrupción

Solicitud de información para 
planeación en el ejercicio en curso

Tres informes individuales 

Auditorías del ejercicio en curso 
derivadas de denuncias

Ley de 
Acceso a la 
Información 

Titular de la unidad de transparencia

Comité de transparencia (por lo 
menos 3 personas)

Ley de 
disciplina 
financiera

Auditorías de deuda pública estatal y 
municipal
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SNA SNF

El 27 de mayo del 2015 
se publicó en el Diario 

Oficial de la Federación

Transitorios

Forma límites para 
publicar LEYES 

GENERALES

CONGRESO DE LA 
UNIÓN

SENADO

DIPUTADOS

A más tardar el 27 de 
mayo de 2016

ESTADOS
 Constituciones Locales
 Reformas Anticorrupción

180 días hábiles
Modificación de Leyes Estatales

Puntos importantes 

• Auditorías en tiempo real.

• Solicitud de información 
para la planeación del 
ejercicio en curso.

• Realizar auditorías 
derivadas de denuncias.

Ejemplo: Ley de Fiscalización.
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Universo Fiscalizable en Yucatán

TIPO DE ENTIDAD FISCALIZADA

NÚMERO DE 

ENTIDADES 

FISCALIZADAS

Poder Ejecutivo 1

Poder Legislativo 1

Poder Judicial 1

Organismos autónomos 5

Entidades Paraestatales 74

Municipios con población mayores a 25,000 

Habitantes
13

Municipios con población menor a 25,000 y mayor 

a 5,000 habitantes

(Especificar el nombre del o los municipios)

39

Municipios con población menor a 5,000 

Habitantes

(Especificar el nombre del o los municipios)

54

Otros 16

Total 204

En ASEY se realizan 2 

tipos de Auditorías:

• Auditoría al 

Cumplimiento Financiero

• Cumplimiento

• Financiera

• Obra Pública

• Legalidad

• Auditoría al Desempeño
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Recursos Humanos con 
los que cuenta la ASEY

Municipios
32%

Entidades
29%

Administraci
ón y Finanzas

17%

Jurídico
9%

Secretaría 
Técnica

5%

Jefatura
5%

Normatividad
3%

Distribución del Recurso Humano

Administración y Finanzas está compuesto por Recursos 
Humanos, Tecnologías de la Información, Contabilidad y 
Finanzas, Recursos Materiales, Atención ASEY y Almacén 

de la Cuenta Pública.
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BASE SINDICATO ASEY PROFIS SERVICIO
SOCIAL,

PRACTICAS
PROFESIONALES

Y ESTADIAS

Actualmente se cuenta con un total de 181 servidores 

públicos.
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Resultados de la revisión de la Cuenta 
Pública 2014

• Se entregaron al H. Congreso del Estado 197 Auditorías de
Cumplimiento Financiero y 5 Auditorías al Desempeño, es

decir, un total de 202 dictámenes de auditorías.

• De acuerdo al Programa Anual de Auditorías, que tenía un total
de 218 por realizarse en 2015, se detectó que 16 Entidades no
recibieron y ejercieron recursos estatales o municipales durante
el ejercicio fiscalizado, por lo cual se cumplió con el programa.
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Presupuesto actual
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CONCLUSIONES

• Las obligaciones de las leyes que entran en vigor, otorgan nuevas
facultades y atribuciones a nuestra EFSL, lo cual implica una
necesidad de recursos (humanos, materiales, tecnológicos y
financieros) con los que actualmente no se cuentan.

• Para alcanzar los objetivos que plantean las nuevas disposiciones,
se requiere realizar una reestructura de las EFSL, lo que implica
contrataciones de personal y creación de nuevos procedimientos
que eficiente la labor fiscalizadora.

• No se puede cuantificar actualmente de manera precisa, los gastos
en los que se incurrirá derivado de los nuevos procedimientos. Sin
embargo se estima un aumento de al menos un 30% de los gastos
presupuestados.
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