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1. FISCALIZACION SUPERIOR

1.1 CUENTA PUBLICA 2013

1.1.1 Fase de Comprobacion
Durante el mes de noviembre, se continud con la Fase de Comprobacidn
en las tres Direcciones, adscritas a la Auditoria Especial de Fiscalizacion a

Cuentas Publicas, concluyéndose las auditorias programadas, conforme a
lo siguiente:

DIRECCION DE AUDITORIA FINANCIERA A PODERES ESTATALES

FASE DE COMPROBACION
AUDITORIAS FINANCIERA-PRESUPUESTAL

ENTES No. DE ENTES % DE 9% DE % DE % DE
FISCALIZABLES | FISCALIZABLES 'I’)EETSS"“‘F’I‘SL AVI;‘E":CE AVANCE | DESPACHO AVI;‘E":CE AVANCE
MES ACUMULADO MES ACUMULADO
PODER
LEGISLATIVO
b (Clgres o 1 NIA NIA NIA 1 10% 100%
Estado
PODER
EJECUTIVO
Cuenta Publica 1 N/A N/A N/A 1 15% 100%
Administraciéon
Publica Centralizada 18 5 1% 100% 13 1% 100%
(Dependencias)
Organismos 9 o o o
Descentralizados 72 3 0% 100% 69 1% 100%
Fideicomisos 29 3 0% 100% 26 1% 100%
PODER JUDICIAL
H.H. Tribunales
Superiores y Consejo 1 N/A N/A NA 1 0% 100%
de la Judicatura
Fondo Auxiliar para
la Administracién de 1 N/A N/A NIA 1 0% 100%
Justicia
ORGANISMOS
AUTONOMOS
Organismos 0 0
Auténomos 4 LA N/A NA 4 0% 100%
Universidad 0 o
Veracruzana 0% 100%

_--_--_



DIRECCION DE AUDITORIA TECNICA A LA OBRA PUBLICA
FASE DE COMPROBACION

e oy G [T AUDITORIAS TECNICA A LA OBRA PUBLICA

FISCALIZABLES | FISCALIZABLES | pgrsonaL | 2 PE % DE % DE % DE
DELORFls | AVANCE | AVANCE | DESPACHO | AVANCE | AVANCE
DEL MES | ACUMULADO DEL MES | ACUMULADO

PODER

EJECUTIVO

Administracion

Publica Centralizada 4 0 0% 0% 4 0% 100%
(Dependencias)

Organismos
Descentralizados 5 0 0% 0% 0% 100%

Fideicomisos 1 0% 0% 20% 100%

PODER JUDICIAL

Consejo de la

Judicatura del Estado 1 0% 0% 0% 100%
de Veracruz
ORGANISMOS
AUTONOMOS

Universidad
Veracruzana 1 0 0% 0% 1 0% 100%

MUNICIPIOS

Municipios 212 0% 100% 0% 100%

54 158
ENTIDADES
PARAMUNICIPALES

Comisiones
Municipales de Agua 0% 100% 0% 100%

Cabe senalarse, que las auditorias practicadas a los Municipios, fueron
concluidas en el pasado mes de octubre.

Por ofra parte, se dio inicio a la Notificacion de Pliegos de Observaciones a
los Servidores PUblicos o personas responsables de su solventacion, como
se muestra en la siguiente tabla:



NOTIFICACION DE PLIEGOS DE OBSERVACIONES
CUENTA PUBLICA 2013
No. DE ENTES PLIEGOS DE OBSERVACIONES

—— | PLEGOSDEOBSERVACIONES |
FISCALIZABLES | prciBiDOS | NOTIFICADOS | % DE AVANCE

PODER LEGISLATIVO

H. Congreso del Estado
PODER EJECUTIVO

Administracion Publica Centralizada

0,
(Dependencias) 8 46 40 87%

Organismos Descentralizados 9 43 40 93%
Fideicomisos 3 9 9 100%

PODER JUDICIAL

H.H. Tribunales Superiores y Consejo de la
Judicatura

Fondo Auxiliar para la Administracion de
Justicia

ORGANISMOS AUTONOMOS

Organismos Auténomos 1 4 4 100%
MUNICIPIOS

Municipios 1 8 8 100%
ENTIDADES PARAMUNICIPALES

Comisiones Municipales de Agua 100%

2. SISTEMA ESTATAL DE FISCALIZACION

Se dio continuidad a la actuadlizacion y fima de los Convenios de
Coordinacion con los Municipios del Estado, impulsando asi el Sistema
Estatal de Fiscalizacion. En el mes de noviembre se firmaron 36 convenios,
alcanzando un total de 146 municipios que determinaron ratificar su
incorporacion y 4 municipios que se adhieren al SEFISVER.



Se realizaron gestiones con 13 entidades paramunicipales para actualizar
los Convenios de Coordinacioén e incorporacion al SEFISVER.

Con la finalidad de difundir los valores éticos en los servidores publicos
municipales, se promovid la constitucion de los codigos de ética,
elabordndose al mes de noviembre 101 cédigos municipales, mismos que
pueden ser consultados a través de la pagina:

htp://www.sefisver.org.mx/

Dentro de las acciones preventivas, se recibieron y analizaron los Informes
Semestrales y Trimestrales que presentaron los confralores internos como
resultado de sus actuaciones.

3. ANALISIS DE LA GESTION PUBLICA DE LOS ENTES FISCALIZABLES
3.1 REGISTRO, CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION FINANCIERA

Con la finalidad de fomentar el cumplimiento por parte de los servidores
publicos municipales, respecto a presentar los estados de obra y estados
financieros que tienen la obligacion de enfregar los entes fiscalizables de
manera mensual, de conformidad con el articulo 25 de la Ley de
Fiscalizacion Superior; de manera preventiva se enviaron 208 comunicados
electronicos a los Municipios, a efecto de reiterarles el plazo de
vencimiento para la entrega de dichos documentos.



En este sentido, se recibid la siguiente informacion:

RECEPCION DE INFORMACI()N TECNICA, FINANCIERA,
PROGRAMATICA Y PRESUPUESTAL
AL 30 DE NOVIEMBRE 2014
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* Para el ejercicio fiscal 2013 se denominaban propuestas de inversién.

Asi mismo, se muestra una tabla del nUmero de entes que entregaron la
informaciodn, junto con su porcentaje de entrega.

Recepcién de Informacién Técnica, Financiera, Programética y Presupuestal (Noviembre)

Informacién % de Cumplimiento % de Cumplimiento
e Entes Entes
Recibida en la enfrega de en la entrega de
Comprendidos Comprendidos
Informacién Informacion

Estados
Financieros
Estados de
Obra PUblica
Reportes
Trimestirales
Programas
Generales de 203 96.93 212 99.53
Inversién

93.44 99.34

212 93.11 212 98.87

191 73.74 191 70.12



Con los datos obtenidos de la informacion proporcionada por los entes
municipales, se elaboraron 84 diagndsticos financieros y programdaticos—
presupuestales, los cuales contemplan los siguientes apartados:

Posteriormente, a través del Sistema Estatal de Fiscalizacion (SEFISVER), los
Informes Ejecutivos correspondientes se hardn del conocimiento de las
instancias de confrol interno para su seguimiento, y en su caso, la
correccion o implementacion de medidas preventivas, a fin de contar con
una gestion financiera mds ordenada, transparente y apegada a la
normatividad, que se vea reflejada en la disminucion de observaciones en
la revision de sus Cuentas PUblicas.

Asimismo, se ha mantenido contacto permanente con autoridades y
servidores publicos municipales, realizando actividades de orientacion vy
asesoria, respecto a temas relacionados con el cumplimiento de diversas
disposiciones:



| msesoias | |
Tipo de ente - . CORREO A:e:orl':s
Telefonica | Presencial | EcTRONICO
191 647 0

ENTES

MUNIG o Es  LEGALIDAD 838
ENTES  RETENCIONES 20 0 10 30
ESTATALES
iae ™ DEL1YS5AL
MUNICGALES MILLAR 30 15 15 60

Adicional a lo anterior, se envid a la Secretaria de Finanzas y Planeacion un
Informe Ejecutivo sobre el nivel de cumplimiento en materia de captura en
el Sistema de Formato Unico (SFU) del Portal Aplicativo de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico (PASH), respecto a los entes municipales que
informaron lo correspondiente al tercer trimestre, a nivel proyecto,
financiero (por fondo) y de aplicaciéon de indicadores de desempeno.

Cumplimiento en el Sistema de Formato Unico a través del Portal Aplicativo de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SFU — PASH) — Ejercicio Fiscal 2014

MODULO DE
INEORMACION N° de % de N° de % de N° de % de
Ayuntamientos | Cumplimiento | Ayuntamientos | Cumplimiento | Ayuntamientos | Cumplimiento

Nivel de 69 32.5% 139 65.6% 207 97.6%
Proyecto

Nivel 16 7.5% 52 24.5% 75 35.4%
Financiero

Indicadores de

Desempefio

FISMDF 10 4.7% 51 24.1% 63 29.7%
FORTAMUNDF 7 3.3% 27 12.7% 36 17.0%

El incremento que se observa, obedece a las gestiones que
constantemente se readlizan a través de la Direccion de Seguimiento a
Plaones y Programas de Gobierno con el objeto de promover el
cumplimiento de los Entes PuUblicos Fiscalizables, respecto de sus
obligaciones.



3.2 LEGALIDAD Y TRANSPARENCIA MUNICIPAL

A través de la Direccidon de Evaluacion Normativa y de Legalidad en
Municipios, se entregaron los resultados de la Evaluacion de Cumplimiento
normativo 2014, como parte del andlisis efectuado a las Cédulas de
Evaluacion de cumplimiento normativo, dirigidas a los servidores publicos
municipales.

Asi mismo se llevo a cabo la infegracion de los resultados de la aplicacion
de la Guia de Cumplimiento en materia de fransparencia emitida por la
Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico en los 212 Municipios del Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave, para la formulaciéon del documento
denominado “Evaluacion de la Guia de Cumplimiento de Municipios
mayores de 25,000 habitantes, de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental en materia de Transparencia”.

Lo anterior, nos permitird realizar diagndsticos y detectar las necesidades
de capacitacion para los ejercicios subsecuentes.

4. CAPACITACION A ENTES FISCALIZABLES

Durante el mes de noviembre no se llevaron a cabo capacitaciones,
talleres o eventos similares dirigidos a los servidores publicos de los Entes
PUblicos Fiscalizables.

5. ATENCION Y PARTICIPACION CIUDADANA

En este mes, la Direccion de
Promocion, Difusion y
Contraloria Social, se
realizaron Jornadas de
Orientacion a la Sociedad
Civil, cuyos propodsitos son:




Difundir entre la sociedad, tfemas
relacionados con la actividad
fiscalizadora del ORFIS.

Dar a conocer los Organos de
Participaciéon Ciudadana.

Promover su colaboracion en
actividades de contraloria
social.

Impulsar la participacion de la sociedad en los procesos de
transparencia, rendicion de cuentas y acceso a la informacion.

DENOMINACION ASISTENTES

Reunién de orientacion al Consejo de Planeacion para el Desarrollo 20
Municipal de Xalapa

Reuniéon de orientacion y capacitacion con representantes de

organizaciones civiles afiliadas al Instituto Veracruzano de 30
Filantropia A.C.
Reunién con directiva de la Camara Nacional de Comercio de la 3
ciudad de Xalapa

TOTAL 53

Ademds, ciudadanos y servidores publicos municipales acudieron al ORFIS,
a manifestar su queja o solicitud de orientacion.

QUEJAS RECIBIDAS TOTAL DE
TIPO DE ENTE - CORREO QUEJAS
TELEFONICAS | PRESENCIALES ELECTRONICO ESCRITAS | ATENDIDAS
CIUDADANOS 3 5 3 1 22
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En este contexto, de manera presencial y telefénica se atendieron 43
personas.

S .|\ " wm—

i (s

6. GESTION ADMINISTRATIVA PARA LA FISCALIZACION SUPERIOR
6.1 INNOVACION Y OPTIMIZACION TECNOLOGICA

Con la finalidad de asegurar el adecuado funcionamiento de los sistemas
utilizados por las diversas dreas del ORFIS, se atendieron 82 solicitudes de
servicios de asesoria y resolucion de fallas. Adicionalmente y como una
labor permanente, se brindd mantenimiento al SIMVER y al Sistema de
Auditoria.

En este sentido, respecto al Sistema de Informacién Municipal de Veracruz,
a la fecha, se han asignado 206 claves, y se continiUa proporcionado
asesoria de manera personal, via telefénica y por correo electronico a
funcionarios municipales.

Por ofra parte, se desarrollaron los siguientes sistemas y aplicaciones, que

tienen como fin dotar al personal del Organo de herramientas que le
ayuden a desempenar de manera eficiente sus actividades:

11



Sistemas de Auditoria

Se capacité a la Unidad de Integracion de Resultados, en el manejo de
Informes de Resultados, el cual procesa dicho informe y genera archivos en
formato PDF para su impresion, el cual reduce el tiempo de procesamiento
y evita errores.

Sistema de Control del Parque Vehicular

Permite tener el control de las unidades automotrices, asi como también
del consumo de combustible y bitdcoras de mantenimiento de las
unidades. Actualmente se encuentra en operacion, con la captura de
todo el padrén vehicular y carga de los vales de consumibles del ejercicio
2014,

Sistema de Solicitudes Informaticas.

Se desarrolld un sistema que permita a los usuarios del Organo realizar sus
solicitudes y evaluar el servicio de manera electrénica.

6.2 AMINISTRACION DE RECURSOS FINANCIEROS

La Direccidon General de Administracion y Finanzas, emitid los Estados
Financieros Contables y Presupuestales correspondientes al mes de
noviembre 2014, mismos que se encuentfran publicados en la pdgina de
Internet del Organo www.orfis.gob.mx, en la fraccidon XXIX del Portal de

Transparencia.

Al respecto, el comportamiento y avance en el egjercicio de los recursos
publicos asignados al ORFIS, se resume de |a siguiente manera:
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AVANCE PRESUPUESTARIO DE INGRESOS DEL ORGANO

NOVIEMBRE 2014
RECAUDADO
DEVENGADO
MODIFICADO
ESTIMADO
0 50,000,000 100,000,000 150,000,000 200,000,000 250,000,000
ESTIMADO MODIFICADO DEVENGADO RECAUDADO
DERECHOS 22,624,952 22,624,952 22,624,952
= PRODUCTOS
® APROVECHAMIENTOS 167,100 167,100 167,100
®INGRESO POR VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS
mPARTICIPACIONES Y APORTACIONES 9,045,803 9,045,803 9,045,803
B TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS 171,300,000 171,300,000 157,025,000 157,025,000
AVANCE PRESUPUESTARIO DE EGRESOS DEL ORGANO
NOVIEMBRE 2014
PAGADO I
EJERCIDO |
DEVENGADO |
COMPROMETIDO |
MODIFICADO |
AUTORIZADO
0 50,000,000 100,000,000 150,000,000 200,000,000 250,000,000
AUTORIZADO MODIFICADO COMPROMETIDO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO
W SERVICIOS PERSONALES 107,900,000 137,547,003 137,547,003 127,151,208 127,151,208 126,197,095
B MATERIALES Y SUMINISTROS 4,500,000 6,954,209 6,253,181 6,147,059 6,112,259 6,025,580
SERVICIOS GENERALES 58,900,000 56,185,781 43,187,592 41,785,698 41,662,134 41,022,152
®ACTIVO NO CIRCULANTE 2,450,862 2,348,927 2,348,927 2,348,927 2,348,927
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6.3 EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA

La subdireccion de Recursos Materiales, realizd un ejercicio de depuracion
del inventario de bienes muebles, con la enfrega de 36 bienes
correspondientes a Mobiliario y Equipo de Oficina, al Relleno Sanitario de
Limpia PuUblica ubicado en El Tronconal, bajo la supervision de la
Contraloria Interna, mismos que fueron autorizados para su destruccion en
la Primera Sesion Ordinaria del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos,
Servicios y Enajenaciones de Bienes Muebles, elaborando el acta y la
infegracion del reporte fotografico correspondiente.

Por otra parte, en coordinacién con personal del Despacho Velasco
Asesores, S.C, se estdn readlizando mejoras en el Sistema Integral de
Informacion, especificamente en los siguientes aspectos:

Sub-maddulo de Adjudicacion Directa (Pedidos);

|dentificacion del tipo de financiamiento de materiales a resguardo
del aimacén (fondo vy tipo de recursos);

Actualizacion e instalacion de generadores y autorizadores para
funcionamientos con las nuevas partidas contables; Y

Control de Bienes de Consumo.

Lo anterior a efecto de eficientar los procesos administrativos internos de la
Direccion.

6.4 CAPITAL HUMANO
6.4.1PROFESIONALIZACION DE SERVIDORES PUBLICOS
Ante la proximidad del proceso electoral federal y con la finalidad de
fortalecer los valores éticos de los servidores pUblicos del Organo, para que
se conduzcan en apego a la legalidad, conjuntamente con la Sala

Regional del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, el 28 de
noviembre se llevd a cabo la Conferencia “Responsabilidades
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Administrativas y Delitos Electorales. Un enfoque preventivo para los
servidores publicos del ORFIS”, la cual fue impartida por el Magistrado Lic.
Juan Manuel Sdnchez Macias y se contd con la asistencia de
aproximadamente 370 servidores puUblicos.

Por otra parte, y con el apoyo de la Secretaria de Finanzas y Planeacion, se
llevé a cabo el Curso “Redacciéon Prdctica”, impartido por la Lic. Angélica
Alejandra Garcia Romero, con una duracion de 20 horas.

6.5 SISTEMA DE LA GESTION DE LA CALIDAD

Como un ejercicio de mejora continua, y a efecto de mantener vigente la
Certificacion de la norma ISO 9001:2008, se realizé la actualizacion de los
procesos normativos correspondientes a la Subdireccidon de Recursos
materiales, destacando:
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“Procedimiento para el mantenimiento de
vehiculos”

“Procedimiento para controlar la enfrego-
recepcion de vehiculos del personal
comisionado”

“Procedimiento para el control de activo
fijo”

ISO 9001:2008 “Instructivo para el control de vales de
gasolina”

6.6 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
6.6.1 CONTROL Y EVALUACION

Como parte de los trabajos de prevencion que permitan reducir los riesgos
relacionados con el ambiente de confrol del érgano y en seguimiento a los
resultados obtenidos en la encuesta aplicada en el mes de Enero de este
ano, en aspectos relacionados con la Comunicacion, con la finalidad de
conocer la opinidn generalizada sobre los procesos de comunicacion
entre los Servidores PUblicos del Organo e identificar dreas de oportunidad
que permitieran fortalecer este rubro, se disend y aplicdé una segunda
encuesta a las diferentes Unidades Administrativas del Organo.

Esta encuesta se aplicd alos 3 niveles jerarquicos Directivo, Mandos Medios
y Operativos, obteniendo un total de 313 encuestados, con un alcance del
83%, determindndose resultados satfisfactorios y mejoras en relacion al
primer ejercicio realizado.

Ademds de recopilar y analizar distintas sugerencias y comentarios que nos

permitirdn implementar acciones de mejora que fortalezcan a la institucion
en este sentido.
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7. RELACIONES INSTITUCIONALES
7.1 CONVENIOS SUSCRITOS

A fin de fortalecer el Servicio PUblico de Carrera del Organo de
Fiscalizacion Superior, el Auditor General, C.P.C. Lorenzo Antonio Portilla
Vdsquez, y el Rector de la Universidad de Xalapa, Dr. Carlos Garcia
Méndez, signaron un Convenio de Colaboracion el 21 de noviembre,
siendo este de gran importancia en la profesionalizacion de los servidores
publicos en el perfeccionamiento del quehacer gubernamental; ademas
gue se aportardn nuevas herramientas y técnicas para fortalecer el actuar
del ORFIS.

Asimismo, con fecha 19 de noviembre de 2014 en el marco del Tercer
Coloquio Nacional sobre Fiscalizacion Superior, el Auditor General del
Organo de Fiscalizacién Superior, C.P.C. Lorenzo Antonio Portilla Vasquez y
el Auditor Superior de la Federacion, C.P.C. Juan Manuel Portal Martinez,
signaron el Convenio de Coordinacion y Colaboracion para la
Fiscalizacion Superior de los Recursos Federales Transferidos al Estado de
Veracruz.

Por ofra parte, y en relacidon al cumplimiento de los compromisos
adquiridos con la firma de convenios que a la fecha se han suscrito, se han
realizado las siguientes actividades:

17



Convenio de Coordinaciéon y Colaboracion que celebran el H. Congreso
del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, a través de la Secretaria de
Fiscalizacion y el ORFIS

Se elabord el informe para el H. Congreso del Estado, mismo que se
envidé a través de la Comision Permanente de Vigilancia, relativo al
grado de cumplimiento de los Entes Fiscalizables Municipales
respecto de la presentacion de Estados Financieros y de Obra
PuUblica mensual.

Convenio General de Coordinacion y Colaboraciéon celebrado entre el H.
Congreso del Estado, la Delegacion de la Secretaria de Desarrollo Social
en el Estado, la Secretaria de Finanzas y Planeacion y el ORFIS

Se asistid a la Primera Sesidn Extraordinaria del Subcomité de Revision
de Proyectos Especiales del FAIS, celebrada el 20 de noviembre del
presente.

Convenio General de Colaboracion con la Universidad Veracruzana

Se analizé la situacion académica de 28 servidores publicos
egresados de esa institucion que ostentan la calidad de pasantes,
identificdndose la mejor alternativa  para obtener el fitulo
correspondiente y acordando con éstos las acciones a emprender,
asi como los apoyos econdmicos y administrativos que brindard el
OREFIS.

Convenios de Coordinacion y Colaboracion Suscrito con el Instituto
Veracruzano de Acceso a la informacion

Se remitié el décimo primer informe del seguimiento al documento
en cita, informe que se encuentra publicado en la fraccidon XX del
portal de fransparencia del ORFIS:
http://www.orfis.gob.mx/Convenios.html
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7.2 PRESENCIAL INSTITUCIONAL

Durante el mes, servidores publicos del Organo asistieron a diferentes
eventos y reuniones:

Reunion Nacional de Enlaces de Capacitacion ASF-EFSL

La Auditoria Superior de la Federacion llevdé a cabo el 27 y 28 de
noviembre en la Ciudad de Meéxico, la Reunion Anual de Enlaces de
Capacitacion ASF-EFSL la cual tuvo como objeto estandarizar el Proceso
de Capacitacion financiado con recursos del Programa para la
Fiscalizacion del Gasto Federalizado; presentar los resultados del estudio en
la materia, efectuado por el Instituto de Capacitacion y Desarrollo en
Fiscalizacion Superior (ICADEFIS), en las Entidades Fiscalizadoras y entregar
el Manual para la Operacion del Proceso de Capacitacion ejecutado por
las EFSL, el cual establece los mecanismos tedricos-metodoldgicos para la
implementacion de los cursos de capacitacion.

Con la finalidad de compartir con
las ESFL las mejores prdcticas
relacionadas con el proceso de
capacitacién y derivado de los
resultados obtenidos en dicho
estudio, el ORFIS fue invitado a
participar exponiendo el
mecanismo utilizado en la etapa
de evaluacion y las acciones que
se redlizan con la informacidn
obtenida.

En la reunion participd personal de la Direccion para el Desarrollo de la
Gestion Publicas, la Secretaria Técnica y de la Subdireccion de Recursos
Humanos.
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“Tercer Coloquio Nacional en materia de Fiscalizacion Superior de la
Asociacion Nacional de Organismos de Fiscalizacion Superior y Control
Gubernamental, A.C.”, (ASOFIS) y V Reunion Plenaria del Sistema Nacional
de Fiscalizacioén.

El Auditor General, C.P.C. Lorenzo
Antonio Portilla Vdsquez, participd en
estas reuniones de trabajo, en las que

se abordaron diversos temas tales
como la contabilidad
gubernamental; la presentacion del
Sistema de Informacion de las
Auditorias de las Entidades
Fiscalizadoras  Superiores  Locales
(EFSL); el Impacto de la Fiscalizacion
Superior en la Rendicion de Cuentas en México; los Riesgos de Integridad
identificados en los talleres de IntoSAINT, la Auditoria Gubernamental en el
Contexto del Sistema Nacional Anticorrupcion entre otros temas.

“Primer Reunion Regional del Grupo IV de la ASOFIS y Jornada Regional de
Capacitacion 2014”

Servidores publicos del ORFIS
asistieron a la Primer Reuniéon
Regional del Grupo IV de la
ASOFIS y a la Jornada
Regional de Capacitacion
teniendo como sede el
municipio de Solidaridad,
Quintana Roo, en donde
partficipan  las  Entidades
Fiscalizadoras de Tabasco,
Campeche, Oaxaca, Veracruz,
Chiapas, Yucatdn y Quintana Roo, con la finalidad de tratar diversos temas
como Evaluacién al Desempeno del Gasto Federalizado, la Auditoria
Social, Gobierno Abierto y Contabilidad Gubernamental, por mencionar
algunos.
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Adicionalmente se destaca:

El “VII Seminario Nacional para la Prevenciéon y Disuasion del Fraude”,
presentado por la Asociacion de Examinadores de Fraude Certificados
ACFE-Capitulo México.

La Segunda reunion del Comité Consultivo del CONAC, celebrada en la
Ciudad de México, en las instalaciones de la Secretaria de Hacienda y

Crédito PUblico.

El evento de clausura de la Semana de la Contaduria PUblica 2014, con
la exposicion del Sistema de Informacion Municipal SIM-VER.

8. OTRAS ACTIVIDADES RELEVANTES
8.1 APOYO JURIDICO
Se dio la debida atenciéon y tradmite a los requerimientos realizados por

autoridades municipales, civiles, penales, administrativas y de amparo, con
las especificaciones que a continuacion se enuncian:

Contestacion de demanda en juicios de nulidad con motivo de
Juicios Contenciosos Administrativos en los que el Organo de 1
Fiscalizacion Superior del Estado resulta parte.

Atencion de asuntos contfenciosos, en los que se hubiesen
ejercido acciones civiles, administrativas y de diversa indole, en
juicios o procedimientos en los que se deducen derechos para el
Organo de Fiscalizacién Superior del Estado.

Se remitid a la Secretaria de Gobierno para publicacion en
Gaceta Oficial del Estado los documentos *Acuerdo Delegatorio

de Facultades del Organo de Fiscalizacién Superior al Director 1
General de Asuntos Juridicos” (publicado en Gaceta Oficial
numero 461 del 19 de noviembre de 2014).
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8.2 TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y DATOS
PERSONALES

Solicitudes de Informacion y Recursos de Revision

Se recibieron 9 solicitudes de informacion, las cuales fueron desahogadas,
en tiempo y forma.

. Sisemade INFOMEX- Escrito
Solicitudes Veracruz Libre

Transparencia, Rendicion de Cuentas y Datos Personales

Se solicitd a la Coordinacion de Servicios Informdaticos se actualizara, el
portal de transparencia del Organo, entre ellas la fraccion XXlll, donde se
pueden consultar las solicitudes de informacion atendidas y su respuesta
integra.

Con la finalidoad de dar a conocer el
procedimiento de la Unidad de Acceso a la
Informacién  Publica, se publicd una
infografia, misma que se encuentra
publicada en la fraccion VI del portal de
transparencia.

PROCEDIMENTO DE LA
UNIDAD DE ACCESO

A LA IWORMACION SUSLICA
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8.3 COORDINACION CON LA COMISION PERMANENTE DE VIGILANCIA
DE LA LXIIl LEGISLATURA DEL H. CONGRESO DEL ESTADO

La Comision Permanente de Vigilancia
del H. Congreso del Estado sesiond en
las instalaciones del Organo de
Fiscalizacion Superior, a efecto de revisar
los avances en la revision de la Cuenta
PUblica 2013 y el impulso de reformas.

8.4 ACCIONES COORDINADAS CON
ASOCIACION NACIONAL DE ORGANISMOS DE FISCALIZACION
SUPERIOR Y CONTROL GUBERNAMENTAL (ASOFIS, A.C.)

En cumplimiento al numeral 21 de las Reglas de Operacion del Programa
para la Fiscalizacion del Gasto Federalizado 2014, se remitieron a la ASF 29
Cédulas de Informacion Bdsica, relativas a las auditorias senaladas en el
Programa definitivo de trabajo PROFIS.

Asi mismo de manera coordinada fueron atendidas las solicitudes de la
ASOFIS, como fueron:

Compartir una buena prdactica de esta Enfidad Fiscalizadora
denominada El Sistema de Informacién Municipal de Veracruz (Sim-
Ver). Una experiencia con enfoque de gobernanza regulatoria,
articulo que se distribuyd durante los frabajos del Tercer Coloquio
Nacional sobre Fiscalizacion Superior.

Diagndstico sobre la implementacion del sistema de contabilidad
gubernamental que atienda las disposiciones legales en la materia.

Encuestas de los sistemas armonizados para poderes publicos y
organismos autonomos.

Encuestas relativas al “Plan de accion para implementar la cultura
de conftrol interno en la gestion gubernamental en las EFSL del Grupo
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Regional Cuatro” y "Diagndstico sobre las fortalezas y debilidades
del marco juridico en materia de fiscalizacion superior de las EFSL”.

8.5 UNIDADES COLEGIADAS

Comité de Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y Enajenaciones de
Bienes Muebles del ORFIS

El 27 de noviembre de 2014 se convocd a la sexta sesion
extraordinaria, con la finalidad de autorizar compra directa por
excepcion de Ley relativa a la adquisicion de 406 piernas de cerdo
que serdn otorgadas como prestacion al personal de esta institucion.

9. FOMENTO DE ACTIVIDADES CiVICAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS

Como parte de las actividades consideradas en el Programa Medicina
Preventiva, se realizd lo siguiente:

Aplicacion de vacunas anti —
influenza, 83 dosis.

Programa preventivo prostata,
67 pacientes atendidos.

Programa “Pausa para tu
salud”.

Inicio colecta ropa de
invierno.

Programa “consulta
familiar gratuita”, se atendieron
141 pacientes.
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Adicionalmente, se otorgd apoyo al personal de la Comisiéon de Derechos
Humanos por las Unidades Administrativas del ORFIS, en el dia infernacional
de la eliminacion de la violencia en contra de la mujer.

Finaimente, y como parte de las actividades que se han vuelto parte
importante de nuestro quehacer gubernamental, se realizd la ya
tradicional Convivencia entre el Auditor General y distintos servidores
publicos de la Institucion.
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